
 

STANOWISKO NR 4/2026 

WOJEWÓDZKIEJ RADY DIALOGU SPOŁECZNEGO 

WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO 

z dnia 9 kwietnia 2026 r. 

w sprawie pilnej konieczności wdrożenia systemu dopłat do pozapłacowych 

składników wynagrodzeń w Polsce Wschodniej 

W nawiązaniu do Stanowiska nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

Województwa Lubelskiego z dnia 1 marca 2024 r., dotyczącego potrzeby podjęcia działań 

zmierzających do zrównoważenia skutków wzrostu płacy minimalnej w regionach Polski 

Wschodniej, Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego podtrzymuje 

dotychczasowe postulaty i przedstawia propozycję rozwiązania o charakterze systemowym. 

W ocenie WRDS WL, skokowy wzrost wynagrodzenia minimalnego – pomimo jego 

społecznego uzasadnienia – spowodował istotny wzrost całkowitych kosztów pracy,  

w szczególności w sektorze mikro, małych i średnich przedsiębiorstw funkcjonujących  

w regionach o niższej produktywności i ograniczonej zdolności do absorpcji wzrostu kosztów. 

Dostępne dane oraz stanowiska organizacji przedsiębiorców wskazują, że: 

▪ całkowity koszt zatrudnienia wzrósł w ostatnich dwóch latach o ok. 20–30%; 

▪ głównym czynnikiem wzrostu są nie tylko wynagrodzenia, lecz również składki na 

ubezpieczenia społeczne oraz inne obowiązkowe obciążenia pozapłacowe; 

▪ istotna część przedsiębiorstw sygnalizuje ryzyko ograniczenia zatrudnienia lub 

zawieszenia działalności w przypadku braku mechanizmów kompensacyjnych. 

Jednocześnie należy wskazać, że wzrost wynagrodzeń przekłada się na zwiększenie wpływów 

podatkowych, w szczególności z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych,  

co potwierdzają dane administracji skarbowej. Oznacza to, że system finansów publicznych 

częściowo kompensuje skutki wzrostu kosztów pracy, podczas gdy ciężar ich ponoszenia 

w całości obciąża pracodawców. 

W związku z powyższym Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego 

proponuje wdrożenie mechanizmu o charakterze czasowym i celowanym, polegającym na: 

Dopłacie do zatrudnienia w wysokości do 50 % składek na ubezpieczenia społeczne 

finansowanych przez pracodawcę, w odniesieniu do pracowników zatrudnionych na 

obszarze województw Polski Wschodniej. 

1. Zastosowaniu formuły pomocy de minimis, co umożliwi: 

▪ zgodność z obowiązującymi przepisami prawa Unii Europejskiej; 

▪ uniknięcie konieczności długotrwałej procedury notyfikacyjnej; 

▪ szybkie wdrożenie mechanizmu w praktyce gospodarczej. 



2. Precyzyjnym ukierunkowaniu wsparcia, poprzez objęcie nim wyłącznie 

pracowników: 

▪ zatrudnionych przez przedsiębiorstwa prowadzące działalność na obszarze Polski 

Wschodniej; 

▪ oraz zamieszkujących na tym obszarze, co pozwoli na ograniczenie ryzyka nadużyć 

oraz zapewni regionalny charakter interwencji. 

Proponowane rozwiązanie należy traktować jako instrument stabilizacyjny, którego celem jest 

ograniczenie negatywnych skutków wzrostu kosztów pracy, w szczególności: 

▪ redukcji zatrudnienia; 

▪ ograniczania działalności gospodarczej; 

▪ wzrostu udziału nierejestrowanych form zatrudnienia; 

▪ pogłębiania dysproporcji rozwojowych pomiędzy regionami Polski. 

W ocenie Rady brak działań korygujących prowadzi do trwałego osłabienia potencjału 

gospodarczego Polski Wschodniej, co pozostaje sprzeczne z celami polityki spójności oraz 

zasadą zrównoważonego rozwoju. 

Mając powyższe na uwadze Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego Województwa 

Lubelskiego wnosi o podjęcie prac legislacyjnych i analitycznych zmierzających do 

wdrożenia wskazanego mechanizmu. 

Stanowisko zostało przyjęte przez wszystkie strony WRDS WL. Podpis w imieniu stron złożyła 

Wiceprzewodnicząca Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

WICEPRZEWODNICZĄCA 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

Województwa Lubelskiego 

/-/ Wiesława Janczak 

Otrzymują: 
▪ Prezes Rady Ministrów 
▪ Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
▪ Minister Finansów i Gospodarki 
▪ Posłowie na Sejm RP Województwa Lubelskiego 
▪ Posłowie na Sejm RP Województwa Mazowieckiego (okręg 16,17,18 i 20) 
▪ Posłowie na Sejm RP Województwa Podkarpackiego  
▪ Posłowie na Sejm RP Województwa Podlaskiego 
▪ Posłowie na Sejm RP Województwa Świętokrzyskiego 
▪ Przewodniczący Rady Dialogu Społecznego 


