
 

STANOWISKO NR 3/2026 

WOJEWÓDZKIEJ RADY DIALOGU SPOŁECZNEGO 

WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO 

z dnia 3 marca 2026 r. 

w sprawie kierunku zmian w systemie ubezpieczeń społecznych 

Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego, zwraca się z wnioskiem 

do Rady Dialogu Społecznego o rozpoczęcie merytorycznej, opartej na danych debaty 

dotyczącej ujednolicenia zasad funkcjonowania systemu ubezpieczeń społecznych w Polsce. 

WRDS WL, po szerokiej analizie sytuacji przedkłada poniższe wnioski i opinie:  

I. Równość zasad – fundament stabilnego systemu 

System ubezpieczeń społecznych powinien opierać się na zasadzie powszechności 

oraz równej partycypacji wszystkich aktywnych zawodowo grup w finansowaniu składek. 

Obecne funkcjonowanie odrębnych systemów dla wybranych grup zawodowych powoduje 

zróżnicowanie zasad finansowania świadczeń. Z punktu widzenia przedsiębiorców kluczowe 

jest budowanie przejrzystego, jednolitego i przewidywalnego modelu zabezpieczenia 

społecznego. Równa składka od równego wynagrodzenia powinna być docelową zasadą 

systemową. 

II.  Neutralność dla wynagrodzenia netto 

Proponowane ujednolicenie zasad składkowych – w tym objęcie pełnym oskładkowaniem 

wynagrodzeń funkcjonariuszy służb mundurowych, sędziów oraz prokuratorów –  

nie powinno skutkować obniżeniem ich wynagrodzeń netto. Rozwiązanie to mogłoby polegać 

na technicznym włączeniu pełnych składek do systemu powszechnego przy jednoczesnym 

finansowaniu ich z dotychczasowych funduszy lub budżetów właściwych dla danej grupy. 

Takie podejście: 

▪ zapewnia równość zasad, 

▪ nie destabilizuje sytuacji materialnej tych grup, 

▪ wzmacnia przejrzystość systemu finansów publicznych. 

III. Korzyści płynące z proponowanego rozwiązania 

Rozszerzenie bazy składkowej: 

▪ zwiększa wpływy do systemu powszechnego, 

▪ wzmacnia jego zdolność do finansowania zobowiązań, 

▪ buduje poczucie wspólnej odpowiedzialności za system. 

Jednocześnie silniejsze powiązanie wysokości świadczeń z realnie odprowadzonymi 

składkami sprzyja wzrostowi świadomości indywidualnego zabezpieczenia emerytalnego  

oraz rozwoju dodatkowych form oszczędzania. 



IV.  Wniosek o zebranie danych systemowych 

Aby debata miała charakter odpowiedzialny i opierała się na faktach, wnosimy 

o przedstawienie zagregowanych danych dotyczących: 

• łącznej wartości świadczeń wypłacanych w systemach funkcjonujących  

poza systemem powszechnym, 

• liczby świadczeniobiorców w tych systemach, 

• relacji wpływów do wydatków, 

• poziomu finansowania z budżetu państwa. 

Dane te powinny mieć charakter zbiorczy i systemowy – ich celem jest umożliwienie 

racjonalnej analizy skali finansowej zagadnienia, a nie ocena poszczególnych grup 

zawodowych. 

Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego opowiada się za 

rozpoczęciem uporządkowanej, opartej na danych debaty nad stopniowym ujednoliceniem 

zasad systemu ubezpieczeń społecznych, przy zachowaniu neutralności wynagrodzeń netto 

oraz poszanowaniu specyfiki służby publicznej. Równość zasad finansowania stanowi 

fundament stabilnego i społecznie akceptowalnego systemu emerytalnego w perspektywie 

długoterminowej. 

Powyższe stanowisko zostało zaakceptowane przez stronę pracowników, pracodawców oraz 

samorządową. Strona rządowa, biorąc czynny udział w obradach podczas głosowania wstrzymała się 

od głosu. Podpis w imieniu stron złożył Przewodniczący Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

Województwa Lubelskiego. 

PRZEWODNICZĄCY 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

Województwa Lubelskiego 

/-/Zbigniew Marchwiak 

Otrzymują: 

▪ Przewodniczący Rady Dialogu Społecznego 

Do wiadomości: 

▪ Marszałek Sejmu 
▪ Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
▪ Minister Sprawiedliwości 
▪ Minister Obrony Narodowej 
▪ Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji 
▪ Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
▪ Prezes Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 
▪ Dyrektor Oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w Lublinie 


