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Zalacznik do Uchwaty Nr 19/2025
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewodztwa Lubelskiego

z dnia 4 grudnia 2025 r.

REGULAMIN
WOJEWODZKIEJ RADY DIALOGU SPOLECZNEGO
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1.

Wojewoddzka Rada Dialogu Spotecznego Wojewoddztwa Lubelskiego, zwana dalej
~WRDS”, dziala na mocy ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.

WRDS zostata utworzona Zarzgdzeniem Nr 223/2015 Marszatka Wojewodztwa
Lubelskiego z dnia 23 grudnia 2015 r. w sprawie utworzenia Wojewodzkiej Rady
Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.

§2.

Stowniczek poje¢

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

1)

W
1)

Radzie Dialogu Spotecznego — rozumie sie przez to Wojewddzkg Rade Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego, powotang i dziatajgcg na mocy ustawy;
Biurze WRDS - rozumie sie przez to Zespét — Biuro Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego funkcjonujgce w strukturze Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Lubelskiego w Lublinie;

Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy Regulamin WRDS;

Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz.
2232, z pézn. zm.);

Stronie samorzadowej — rozumie sie przez to Marszatka Wojewddztwa
Lubelskiego i wskazanych przez niego przedstawicieli;

Stronie pracownikéw — rozumie sie przez to przedstawicieli reprezentatywnych
organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 ustawy;

Stronie pracodawcow — rozumie sie przez to przedstawicieli reprezentatywnych
organizacji, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy;

Stronie rzagdowej — rozumie sie przez to Wojewode Lubelskiego i wskazanych
przez niego przedstawicieli.

§3.
Sktad WRDS

sktad WRDS wchodza:
Marszatek Wojewddztwa Lubelskiego oraz dwie wskazane przez niego osoby
sposréd przedstawicieli innych jednostek samorzadu terytorialnego lub organizacji
zrzeszajgcych samorzady - jako przedstawiciele strony samorzgdowej;
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2) Przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwigzkowych, wskazani przez jej
organ statutowy - jako przedstawiciele strony pracownikow;

3) Przedstawiciele reprezentatywnych organizacji pracodawcow, wskazani przez jej
organ statutowy - jako przedstawiciele strony pracodawcow;

4) Wojewoda Lubelski oraz dwie wskazane przez niego osoby - jako
przedstawiciele strony rzgdowe.

Liczbe przedstawicieli kazdej z organizacji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3,

wchodzgcych w sktad WRDS ustalajg wspdlnie strona pracownikow i strona

pracodawcow w drodze uchwaty.

. Cztonkéw WRDS powotuje i odwotuje Marszatek Wojewddztwa Lubelskiego, na

whniosek organizacji i instytucji, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziat 2
Zasady dziatania WRDS

§4
Prezydium WRDS

Pracami WRDS kieruje Prezydium WRDS, w skfad ktérego wchodzg Przewodniczacy

WRDS i wszyscy wiceprzewodniczgcy WRDS.

Przedstawiciele kazdej z reprezentatywnych organizacji pracownikéw oraz kazdej

z reprezentatywnych  organizacji pracodawcéw  wskazujg po  jednym

wiceprzewodniczagcym WRDS, przy czym nie wskazuje wiceprzewodniczgcego

organizacja lub strona, ktorej przedstawiciel jest Przewodniczagcym WRDS.

. Wiceprzewodniczacym i czionkiem Prezydium WRDS ze strony samorzgdowej jest

Marszatek Wojewodztwa Lubelskiego, a ze strony rzgdowej Wojewoda Lubelski.

Przewodniczagcym WRDS jest naprzemiennie przedstawiciel strony pracownikow

i strony pracodawcow, wskazany przez dang strone i bedacy czionkiem WRDS,

Marszatek Wojewddztwa Lubelskiego oraz Wojewoda Lubelski.

Pozostali cztonkowie Prezydium WRDS petnig funkcje wiceprzewodniczacych

Prezydium WRDS.

. Wybér kolejnosci przewodniczenia WRDS uzgadniajg uchwatg wspdlnie strony

w drodze konsensusu. W przypadku braku zgody kolejnos¢ przewodnictwa ustali

WRDS w drodze uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtosow.

Kadencja Przewodniczagcego WRDS trwa 1 rok.

Do zadan Prezydium WRDS nalezy:

1) przedstawianie projektdw programu dziatania, regulaminu dziatania, rocznego
sprawozdania z dziatalnosci WRDS i harmonogramu prac WRDS na okres roku
kalendarzowego, z uwzglednieniem pilnosci spraw bedgcych przedmiotem jej
dziatania;

2) proponowanie porzadku obrad posiedzenia Rady, z uwzglednieniem charakteru
i rodzaju spraw przewidzianych do rozpatrzenia;

3) przedstawianie propozycji w sprawach organizacyjnych;

4) okreslenie zasad i form informowania o pracach WRDS organy wiadzy
panstwowej i samorzgdowej, Rade Dialogu Spotecznego, spoteczehstwo;

5) monitorowanie uchwat i opinii WRDS oraz stanowisk stron WRDS;

6) przedstawienie wnioskéw dotyczgcych funkcjonowania Biura WRDS;

7) proponowanie zatozen do planu finansowego;
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11.

11.

12.

8) podejmowanie decyzji w sprawie zapraszania osob spoza WRDS;

9) podejmowanie decyzji o wytgczeniu jawnosci posiedzenia WRDS z waznych
powodow;

10) koordynowanie prac zespotow roboczych;

11) wykonywanie innych zadan okreslonych przez WRDS.

.Prezydium WRDS moze przedstawiac projekty uchwat, opinii, stanowisk WRDS.
. Prezydium WRDS zajmuje stanowiska w drodze decyzji na posiedzeniu, jezeli bierze

w nim udziat:

1) Przewodniczacy WRDS, z zastrzezeniem § 5 ust. 5;

2) nie mniej niz potowa cztonkéw Prezydium WRDS.

Prezydium WRDS dazy do podejmowania decyzji na posiedzeniach w drodze
konsensusu, a w przypadku jego braku — zwyktg wiekszoscig gtosow.

§5.
Posiedzenia WRDS i Prezydium WRDS

WRDS obraduje na posiedzeniach plenarnych.

Posiedzenia plenarne WRDS odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej
niz raz na trzy miesigce.

Posiedzenia Prezydium WRDS odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb.

Posiedzeniom WRDS i posiedzeniom Prezydium WRDS przewodniczy
Przewodniczacy WRDS.

W razie nieobecnosci Przewodniczacego WRDS, posiedzeniom WRDS Ilub
Prezydium WRDS  przewodniczy upowazniony przez niego pisemnie
wiceprzewodniczgcy WRDS.

Posiedzenia plenarne  WRDS i posiedzenia Prezydium WRDS zwotuje
Przewodniczacy WRDS:

1) z witasnej inicjatywy;

2) na wniosek co najmniej jednego z wiceprzewodniczgcych WRDS.

W  wyjatkowych sytuacjach Przewodniczagcy WRDS moze upowazni¢ pisemnie
jednego z wiceprzewodniczgcych WRDS do zwotania posiedzenia plenarnego WRDS
lub posiedzenia Prezydium WRDS.

W przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia WRDS lub jej Prezydium, prawo
zwotania posiedzenia przystuguje dwém wiceprzewodniczgcym WRDS.

Posiedzenia WRDS sg jawne, z zastrzezeniem § 4 ust. 8 pkt 9.

. W wyjatkowych sytuacjach w posiedzeniach Prezydium WRDS moze uczestniczyg,

w zastepstwie cztionka Prezydium WRDS, inna pisemnie upowazniona przez niego

osoba bedgca cztonkiem WRDS.

Cztonkowie WRDS uczestniczg osobiscie w posiedzeniach WRDS:

1) stacjonarnie lub;

2) zdalnie, przy wuzyciu $rodkébw komunikacji elektronicznej w formule
wideokonferencji lub;

3) hybrydowo, gdzie czes¢ uczestnikdw bierze udziat w posiedzeniu stacjonarnie,
a cze$¢ za pomocy srodkdw komunikacji elektronicznej.

Udziat w posiedzeniu plenarnym WRDS i Prezydium WRDS potwierdza sie:
1) w przypadku formuty stacjonarnej — wiasnorecznym podpisem na lidcie
obecnosci;
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13.

14.

15.

2) w przypadku formuty zdalnej — poprzez potwierdzenie i odnotowanie tego faktu na
podstawie logowania na liscie obecnosci przez pracownika Biura WRDS;

3) w przypadku formuty hybrydowej — dla cztonkéw biorgcych udziat stacjonarnie
w sposob okreslony w pkt 1, dla cztonkéw biorgcych udziat zdalnie w sposéb
okreslony w pkt 2.

Jezeli cztonek Rady nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniu zawiadamia o tym Biuro

WRDS, ktore przekazuje informacje w tym zakresie Przewodniczgcemu WRDS.

W przypadku powtarzajgcych sie nieobecnosci cztonka WRDS na posiedzeniach

plenarnych WRDS lub Prezydium WRDS, Prezydium WRDS moze zwréci¢ sie do

wiasciwego podmiotu z wnioskiem o wyznaczenie innego przedstawiciela do skfadu

WRDS .

Na wniosek Prezydium WRDS, w ramach srodkéw na funkcjonowanie Biura WRDS,

Marszatek Wojewoddztwa Lubelskiego moze pokrywaé koszty dojazdéw na

posiedzenia cztonkow WRDS oraz koszty zwigzane z podrozg stuzbowg cztonkow

WRDS wykonujgcych zadania zlecone przez Prezydium WRDS w wysokosci i na

warunkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy

z dnia 26 czerwca 1974 - Kodeks Pracy. Wzoér formularza rozliczenia kosztéw

dojazdow stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu. Koszty podrézy stuzbowych

rozliczane sg na powszechnie obowigzujgcych drukach.

§ 6.
Doradcy

. Cztonkowie WRDS, Prezydium WRDS mogg korzysta¢ na posiedzeniach z pomocy

zaproszonych przez siebie doradcow.

Strony WRDS mogg ustanawiaé state zespoty doradcow.

Kazda ze stron WRDS moze zaprosi¢ na dane posiedzenie nie wiecej niz dwoch
doradcow.

Na wniosek kazdej z organizacji lub stron Przewodniczagcy WRDS moze wyrazié¢
zgode na udziat w posiedzeniu WRDS wigcej niz dwéch doradcéw w sprawie objetej
porzgdkiem obrad.

Podmioty wskazane w ust. 1 majg obowigzek zgtoszenia obecnosci zaproszonych
przez siebie doradcow najpozniej na trzy dni przed posiedzeniem Przewodniczgcemu
WRDS za posrednictwem Biura WRDS.

Doradcy nie biorg udzialu w gtosowaniu nad przyjeciem stanowisk lub opinii
i w podejmowaniu innych decyzji WRDS lub Prezydium WRDS.

§7.
Udziat os6b spoza WRDS

Przewodniczagcy WRDS moze zaprasza¢ do udzialu w posiedzeniach WRDS
w charakterze gosci, w zaleznosci od tematyki obrad, czionkéw RDS, czionkéw
WRDS innych wojewddztw, ministrow, postéw na Sejm RP i senatoréw oraz
przedstawicieli powiatbw i gmin z terenu wojewodztwa lubelskiego, w tym
przedstawicieli administracji samorzgdowej, organizacji spotecznych i zawodowych,
zwigzkoéw zawodowych i organizacji zwigzkowych w tym takze niespetniajgcych
kryteriéw okreslonych w art. 23 ust. 2 i 3 ustawy oraz organizacji pracodawcow w tym
niespetniajgcych kryteriow okreslonych w art. 24 ust. 2 i 3 ustawy, a takze inne osoby
jezeli ich udziat WRDS uzna za zasadny.
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Kazda ze stron lub organizacji WRDS moze wnioskowa¢ o zaproszenie na
posiedzenie WRDS z glosem doradczym os6b, o ktérych mowa w ust. 1.

Whiosek o zaproszenie jest sktadany Przewodniczgcemu WRDS najpézniej na 5 dni
roboczych przed posiedzeniem WRDS, za posrednictwem Biura WRDS.

Goscie WRDS nie biorg udziatu w gtosowaniu nad przyjeciem stanowisk lub opinii
i w podejmowaniu innych decyzji WRDS czy Prezydium WRDS.

Lista zaproszonych gosci jest zatgczana do materiatdw przesytanych przed
posiedzeniem.

§8.

Opinie, stanowiska, porozumienia WRDS

WRDS wyraza opinie i zajmuje stanowiska:

1) w istotnych sprawach objetych zakresem zadan zwigzkow zawodowych
lub organizacji pracodawcow bedgcych w kompetencji administracji rzadowej
lub samorzgdowej z terenu wojewodztwa oraz programéw naprawczych,
restrukturyzacyjnych w obszarach stuzby zdrowia, nauki, transportu i innych;

2) w sprawach o zasiegu wojewddzkim przekazanych przez Prezydium Rady
Dialogu Spotecznego;

3) w sprawach spoteczno-gospodarczych istotnych dla zachowania pokoju
spotecznego.

WRDS wykonuje takze zadania wynikajgce z innych ustaw niz ustawa o Radzie

Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.

W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1i 2 oraz w ust. 2, WRDS zajmuje wspélne

stanowisko.

Jezeli WRDS nie uzgodni wspodlnego stanowiska w sprawach, o ktérych mowa w ust.

1 pkt 1 i 2, kazda ze stron, réwniez wspodlnie z inng strong WRDS, moze zajgé

stanowisko w tej sprawie.

Jezeli strona WRDS nie uzgodni stanowiska w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1

pkt 1 i 2, kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1 ustawy,

wchodzgcych w sktad tej strony WRDS, przystuguje prawo wyrazenia opinii w tej
sprawie

Tryb okreslony w ust. 3 - 5 stosuje sie do wyrazania opinii przez WRDS.

Kazda ze stron WRDS moze wezwac inng strone WRDS do zajecia stanowiska

w sprawie, ktdérg uzna za majgcg duze znaczenie spoteczne lub gospodarcze dla

wojewddztwa. Przepisy ust. 3 - 5 stosuje sie odpowiednio.

Wyrazenie wspolnej opinii lub stanowiska, w sprawach o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3

wymaga zgody wszystkich stron WRDS. Jezeli dana strona nie zgadza sie z opinig

lub stanowiskiem moze wyrazi¢ odrebne stanowisko w sprawie.

Strona pracownikéw i strona pracodawcéw opiniuje przediozone przez Marszatka

Wojewddztwa Lubelskiego projekty strategii rozwoju wojewddztwa i programy oraz

sprawozdania z ich realizacji w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych

i organizacji pracodawcow.

Wyrazenie opinii, o ktérej mowa w ust. 9, wymaga zgody strony pracownikéw i strony

pracodawcow WRDS. Jezeli strona pracownikéw i strona pracodawcéw WRDS nie

uzgodnig wspolnej opinii, kazdej ze stron przystuguje prawo wyrazenia opinii w tej
sprawie. Jezeli strona pracownikédw lub strona pracodawcoéw nie uzgodnig opinii,
kazdej z organizacji, o ktorych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1 ustawy,
wchodzgcych w skfad tej strony WRDS, przystuguje prawo wyrazenia opinii w tej
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

sprawie.

Opinie, o ktérych mowa w ust. 9, sg wyrazane na posiedzeniu plenarnym WRDS,
odpowiednio na zasadach okreslonych w ust. 13 -14.

WRDS podejmuje decyzje w drodze uchwaty.

WRDS podejmuje uchwaty na posiedzeniach plenarnych, jezeli w posiedzeniu
biorg udziat:

1) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1
ustawy;

2) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1
ustawy;

3) co najmniej jeden przedstawiciel strony samorzgdowej;

4) co najmniej jeden przedstawiciel strony rzagdowe;j.

Przyjecie uchwaty WRDS wymaga zgody kazdej ze stron. Stanowiska strony
pracownikéw i strony pracodawcow sg przyjmowane zwyktg wiekszoscig gtosow, przy
czym wymagane jest uczestniczenie w gtosowaniu co najmniej 2/3 cztonkdéw WRDS
reprezentujgcych kazdg strone. Stanowiska strony samorzadowej i strony rzgdowe;j
przyjmowane sg jednomys$inie przez obecnych na posiedzeniu czionkow strony
samorzadowej i strony rzgdowej WRDS.

Stanowiska zawierajgce rekomendacje rozwigzan i propozycji zmian prawnych oraz
inne wnioski, a takze opinie i stanowiska w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2
Przewodniczacy WRDS przekazuje Prezydium Rady Dialogu Spotecznego.

Strony WRDS, o ktérych mowa w § 3 mogg wspdlnie zawieraé porozumienia, ktérych
przedmiotem mogg by¢ wzajemne zobowigzania stron w sprawach objetych
zakresem ich dziatania.

17. WRDS moze rozpatrywac sprawy spoteczne lub gospodarcze powodujgce konflikty

18.

miedzy pracodawcami i osobami wykonujgcymi prace zarobkowg, jezeli uzna te
sprawy za istotne dla zachowania pokoju spotecznego.

Sprawy, o ktérych mowa w ust. 17, mogg by¢ przedstawiane na pismie przez kazdag
z organizacji lub stron WRDS, a takze zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow
niewchodzgce w sktad WRDS, organy administracji publicznej oraz strony, ktérych
dotyczy konflikt.

19. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 17, WRDS wyraza opinie lub podejmuje uchwate

0 koniecznos$ci wyznaczenia osoby z misjg dobrej woli, kiérg bedzie osoba z listy
mediatorow, o ktorej mowa w art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 rozwigzywaniu sporow zbiorowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 123) z zastrzezeniem ust.
20.

20. W szczegodlnych przypadkach, jezeli wymaga tego interes spoteczny, Przewodniczgcy

21.

WRDS moze samodzielnie zadecydowac¢ o koniecznosci wyznaczenia osoby z misjg
dobrej woli. Przewodniczacy wystepuje wéwczas z wnioskiem do ministra wlasciwego
do spraw pracy o wyznaczenie osoby z misjg dobrej woli.

Osoba z misjg dobrej woli pomaga stronom, ktérych dotyczy konflikt, w jego
rozwigzaniu. Jezeli nie jest mozliwe rozwigzanie konfliktu, jego strony lub osoba
z misjg dobrej woli wystepujg do WRDS o wyrazenie przez nig opinii.
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11.

12.

13.

14.

§9.

Glosowanie korespondencyjne

. W wyjatkowych sytuacjach WRDS moze podejmowac uchwaty w drodze gtosowania

korespondencyjnego.

Gtosowanie korespondencyjne odbywa sie przy wykorzystaniu srodkéw komunikaciji
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektroniczne;j.

Przy podejmowaniu uchwaly w drodze glosowania korespondencyjnego gtos
w imieniu strony samorzgdowej, strony rzagdowej oraz organizacji, o ktérych mowa
w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1 ustawy, oddajg przewodniczacy i kazdy
wiceprzewodniczgcy WRDS.

Glosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wziely w nim udziat wszystkie
organizacje, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1 ustawy oraz strona
samorzgdowa i strona rzgdowa. Uchwata w drodze gtosowania korespondencyjnego
jest podejmowana jednomysinie.

Gtosowanie korespondencyjne zarzgdza Przewodniczacy WRDS.

Projekt uchwaty podejmowanej w trybie korespondencyjnym, po zatwierdzeniu przez
Prezydium WRDS, czionkowie WRDS otrzymujg za posrednictwem poczty
elektroniczne.

W przypadku gtosowania korespondencyjnego projekt uchwaty wraz z kartg
do gtosowania, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu, jest przesytany
pocztg elektroniczng wszystkim cztonkom WRDS wraz ze wskazaniem terminu
gtosowania.

Czionkowie WRDS mogg w ciggu siedmiu dni zgtosi¢ pisemne zastrzezenia
do otrzymanego projektu uchwaty lub sprzeciw wobec przeprowadzenia trybu
gtosowania korespondencyjnego. W takim przypadku projekt uchwaty staje
sie przedmiotem posiedzenia WRDS.

Przed posiedzeniem WRDS, Prezydium WRDS lub zespotu roboczego cztonkowie
WRDS mogg otrzymywac¢ za posrednictwem poczty elektronicznej projekty uchwat,
opinii, stanowisk, protokotow i innych dokumentéw, do ktérych mogg wnosic,
za pomocg poczty elektronicznej, uwagi w wyznaczonym terminie.

Termin na zgtoszenie uwag do przestanych projektéw dokumentow wskazanych
w ust. 9 nie moze by¢ krétszy niz 5 dni roboczych.

Zestawienie przestanych uwag jest przedstawiane cztonkom WRDS podczas
posiedzen.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach tres¢ opinii i stanowisk WRDS moze byc¢
uzgadniana za pomocg poczty elektronicznej. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Przewodniczgcy WRDS w uzgodnieniu z Prezydium WRDS.

Uchwata przyjmowana w drodze gtosowania korespondencyjnego wchodzi w zycie
z dniem podjecia tj. z dniem ztozenia ostatniego podpisu.

Przewodniczgcy WRDS przedstawia do wiadomosci cztonkom WRDS, na najblizszym
posiedzeniu plenarnym WRDS, wykaz uchwat podjetych przez WRDS w drodze
gtosowania korespondencyjnego.
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1.
2.

ROZDZIAL 3
Zespoly robocze

§ 10.

WRDS moze, w drodze uchwaty powotaé state i dorazne zespoty robocze.
Uchwata o powotaniu zespotu roboczego, zwanego dalej ,zespotem”, okresla
jego zadania, sktad, przewodniczgcego oraz czas, na jaki zespot zostat powotany.

§ 11.

Czlonkami zespotéw, obok przewodniczgcego sg osoby delegowane w liczbie od 1 do 2
przedstawicieli przez kazdg z organizacji zwigzkowych, organizacji pracodawcow oraz
strone rzgdowg i samorzadowg reprezentowane w WRDS.

§ 12.

Zespoty robocze WRDS obradujg na posiedzeniach.

Posiedzenie zespotu zwotuje przewodniczgcy zespotu:

1) zinicjatywy Prezydium WRDS;

2) z wilasnej inicjatywy, po uzyskaniu zgody Prezydium WRDS.

Posiedzenie zespotu moze zostaé zwotane w wyjgtkowych przypadkach przez

Przewodniczagcego WRDS lub upowaznionego wiceprzewodniczgcego WRDS:

1) z wlasnej inicjatywy;

2) na wniosek co najmniej jednego z wiceprzewodniczgcych WRDS.

Pracami zespotu kieruje przewodniczgcy zespotu albo wyznaczony przez niego

cztonek zespotu.

Cztonkowie zespotéw roboczych WRDS uczestniczg osobiscie w posiedzeniach:

1) stacjonarnie lub;

2) zdalnie, przy uzyciu $rodkow komunikacji elektronicznej w formule
wideokonferencji lub;

3) hybrydowo, gdzie czes$¢ uczestnikow bierze udziat w posiedzeniu stacjonarnie,
a czes¢ za pomocg srodkow komunikacji elektroniczne;.

Udziat w posiedzeniu zespotu roboczego WRDS potwierdza sie:

1) w przypadku formuty stacjonarnej — wiasnorecznym podpisem na lidcie
obecnosci;

2) w przypadku formuty zdalnej — poprzez potwierdzenie i odnotowanie tego faktu na
podstawie logowania na liscie obecnosci przez pracownika Biura WRDS;

3) w przypadku formuty hybrydowej — dla czionkdéw biorgcych udziat stacjonarnie
w sposob okreslony w pkt 1, dla cztonkéw biorgcych udziat zdalnie w sposob
okreslony w pkt 2.

Jezeli cztonek zespotu roboczego WRDS nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu

zawiadamia o tym Biuro WRDS, ktére przekazuje informacje w tym zakresie

przewodniczgcemu zespotu.

W przypadku powtarzajgcych sie nieobecnosci czionka zespotu roboczego

na posiedzeniach, Prezydium WRDS moze zwréci¢ sie do wtasciwego podmiotu

Z wnioskiem o wyznaczenie innego przedstawiciela do zespotu roboczego WRDS.
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§ 13.

. Zespdt zajmuje stanowisko w przekazanej przez WRDS sprawie.
Przyjecie stanowiska na posiedzeniu zespotu nastepuje, jezeli w posiedzeniu
uczestniczy:
1) przedstawiciel strony samorzadowej;
2) przedstawiciel strony pracownikéw;
3) przedstawiciel strony pracodawcow;
4) przedstawiciel strony rzgdowe.
Przyjecie stanowiska w sprawach o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt 1 i 2 wymaga
zgody strony pracownikow i strony pracodawcow reprezentowanych w zespole.
Przyjecie wspodlnego stanowiska, w sprawach o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt 3
wymaga zgody wszystkich stron WRDS w zespole. Jezeli dana strona nie zgadza sie
ze stanowiskiem moze wyrazi¢ odrebne stanowisko w sprawie.
Przewodniczacy zespotu przekazuje Przewodniczgcemu WRDS niezwtocznie tekst
przyjetego przez zespdt stanowiska lub odrebnych stanowisk stron i organizaciji,
za posrednictwem Biura WRDS.
§ 14.
Doradcy

. Cztonkowie zespotéw roboczych WRDS mogg korzysta¢ na posiedzeniach z pomocy
zaproszonych przez siebie doradcow.

Kazda ze stron WRDS reprezentowanych w zespole moze zaprosi¢ na posiedzenie
zespotu nie wiecej niz dwoch doradcédw.

Na wniosek kazdej z organizacji lub stron zespotu, przewodniczgcy danego zespotu
WRDS moze wyrazi¢ zgode na udziat w posiedzeniu WRDS wiecej niz dwdch
doradcow w sprawie objetej porzadkiem obrad.

Podmioty wskazane w ust. 1 majg obowigzek zgtoszenia obecnosci zaproszonych
przez siebie doradcow najpdzniej na trzy dni przed posiedzeniem przewodniczgcemu
zespotu WRDS za posrednictwem Biura WRDS.

Doradcy nie biorg udzialu w glosowaniu nad przyjeciem stanowisk/opinii
i w podejmowaniu innych decyzji zespotu WRDS.

§ 15.
Udziat oséb spoza WRDS

Przewodniczgcy zespotu WRDS moze zaprasza¢ do udziatu w organizowanym przez
siebie posiedzeniu zespotu WRDS w charakterze gos$ci, w zalezno$ci od tematyki
obrad: cztonkéw RDS, czionkéw WRDS innych wojewddztw, ministrow, postéw na
Sejm RP i senatoréw oraz przedstawicieli powiatéw i gmin z terenu wojewodztwa
lubelskiego, w tym przedstawicieli administracji samorzgdowej, organizacji
spotecznych i zawodowych, zwigzkow zawodowych i organizacji zwigzkowych w tym
takze niespetniajgcych kryteriow okreslonych w art. 23 ust. 2 i 3 ustawy oraz
organizacji pracodawcow w tym niespetniajgcych kryteriow okreslonych w art. 24 ust.
2 i 3 ustawy, a takze inne osoby jezeli ich udziat WRDS uzna za zasadny.

Kazda ze stron lub organizacji reprezentowanych w zespole WRDS moze
wnioskowac o zaproszenie na posiedzenie WRDS o0s6b, o ktérych mowa w ust. 1.
Whiosek o zaproszenie jest sktadany przewodniczgcemu zespotu WRDS najpdzniej
na pie¢ dni robocze przed posiedzeniem WRDS, za posrednictwem Biura WRDS.
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Goscie zespotu nie biorg udziatu w gtosowaniu nad przyjeciem stanowisk lub opinii
i w podejmowaniu innych decyzji zespotu WRDS.

Lista zaproszonych gosci jest zatgczana do materiatdw przesytanych przed
posiedzeniem.

Rozdziat 4
Organizacja, sposob dziatania i tryb pracy Biura WRDS

§ 16.

Obstuge WRDS zapewnia Biuro WRDS.

1.

§17.

Biuro WRDS zapewnia techniczng, organizacyjng, kancelaryjno-biurowg
oraz prawng obstuge WRDS, Prezydium WRDS i jej zespotdéw roboczych. W zakresie
prac zwigzanych z funkcjonowaniem WRDS Biuro wykonuje zadania zlecone przez
Prezydium WRDS.

Do zadan Biura WRDS w zakresie obstugi WRDS nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

przygotowywanie i przesytanie protokotdw z posiedzen WRDS i notatek
z posiedzen Prezydium i zespotdw roboczych;

przygotowywanie i upowszechnianie komunikatéw z posiedzen WRDS;

na wniosek Prezydium WRDS przygotowywanie i zlecanie wykonania ekspertyz
i opinii z zakresu spraw, zwigzanych z dziatalnoscig WRDS;

gromadzenie i przechowywanie informacji oraz materiatdw zwigzanych z pracami
WRDS, w szczegdlnosci stanowisk, opinii i uchwat;

przesytanie zawiadomien o terminach posiedzen oraz materiatdw bedgcych
przedmiotem posiedzeh WRDS, Prezydium WRDS i jej zespotdéw roboczych;
udostepnianie informacji i materiatdw zwigzanych z pracami WRDS na stronie
internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie
w zakfadce Dialog spoteczny WRDS;

techniczna i logistyczna obstuga posiedzen WRDS, Prezydium WRDS i zespotéw
roboczych;

organizacja spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwigzku
z dziatalnoscig WRDS,

zapewnienie wspoipracy miedzy Prezydium WRDS a WRDS oraz zespotami
roboczymi,

10) przedstawianie propozycji ustalen w sprawach organizacyjnych,
11) przygotowywanie rocznych plandéw finansowych oraz sporzadzanie raz w roku

sprawozdania z wykonania planu finansowego Biura WRDS,

12) sporzgdzanie sprawozdania z dziatalnosci WRDS,
13) wykonywanie innych zadanh zleconych przez Prezydium WRDS.

§ 18.

Z posiedzenia WRDS Biuro WRDS sporzgdza protokét obejmujgcy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

date i miejsce posiedzenia;
okreslenie porzgdku obrad;
imienng liste osdb obecnych na posiedzeniu;
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10.

11.
12.

4) streszczenia wystgpien;

5) tresc przyjetych uchwat, opinii i stanowisk;

Protokot, o ktérym mowa w ust. 1, podpisuje Przewodniczgcy WRDS lub

wiceprzewodniczacy, ktéry prowadzi posiedzenie oraz protokolant.

Czlonkowie WRDS otrzymujg protokét z posiedzenia WRDS co najmniej na 7 dni

przed kolejnym posiedzeniem.

Czionkowie WRDS mogg zgtosi¢ wniosek o sprostowanie do protokotu, o ktérym

mowa w ust. 1, wskazujgc zakres oraz uzasadnienie sprostowania.

W  przypadku zgtoszenia uwag, Przewodniczacy WRDS decyduje o ich

wprowadzeniu. Brak uwag traktowany jest jako akceptacja protokotu.

Z posiedzenia Prezydium WRDS i posiedzenia zespotu Biuro WRDS sporzadza

notatki.

Czlonkowie Prezydium WRDS i zespotu otrzymujg notatke z posiedzenia co najmniegj

na 7 dni przed kolejnym posiedzeniem.

Notatki, o ktérych mowa w ust. 6 podpisuje odpowiednio:

1) Przewodniczgcy WRDS Ilub wiceprzewodniczacy, ktéry prowadzit posiedzenie
Prezydium oraz osoba sporzgdzajgca notatke;

2) Przewodniczacy zespotu lub wyznaczony przez przewodniczgcego czitonek
zespotu, ktoéry prowadzit posiedzenie zespotu oraz osoba sporzgdzajgca notatke.

Czionkowie Prezydium WRDS i czionkowie zespotu roboczego otrzymujg notatke

Z posiedzenia co najmniej na 7 dni przed kolejnym posiedzeniem.

Cztonkowie Prezydium WRDS i czionkowie zespotu roboczego mogg zgtosi¢ wniosek

o sprostowanie do notatek, o ktérych mowa w ust. 6, wskazujgc zakres oraz

uzasadnienie sprostowania. Brak uwag traktowany jest jako akceptacja notatki.

Cztonkowie WRDS otrzymujg notatke z posiedzenia zespotu na kazde zadanie.

Przebieg kazdego posiedzenia WRDS, Prezydium WRDS i zespotéw roboczych

jest rejestrowany za pomocg urzadzenia rejestrujgcego dzwiek lub obraz i dzwiek.

Nagranie z posiedzenia zostanie usuniete po przyjeciu protokotu lub notatki

Z poprzedniego posiedzenia.

§ 19.

Biuro WRDS przesyla cztonkom WRDS i czionkom zespotdéw zawiadomienie
o terminie posiedzenia WRDS, Prezydium WRDS i zespotu z wyprzedzeniem co
najmniej pieciu dni roboczych, drogg pocztowg lub za pomocg elektronicznych
nosnikéw informatycznych, na wskazany do korespondenc;ji adres.

Termin okreslony w ust. 1 moze ulec skréceniu w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach do trzech dni roboczych przed terminem posiedzenia WRDS, Prezydium
WRDS i zespotu.

Materiaty dotyczace posiedzen przekazuje sie w sposob okreslony w ust. 1 najpdzniej
na trzy dni robocze przed planowanym posiedzeniem, a w przypadku zaistnienia
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2 najpdzniej na jeden dzien przed posiedzeniem.
Materialy moga rowniez zostaC przekazane zaproszonym gosciom. Decyzje
w sprawie przekazania materiatdw gosciom podejmuje Przewodniczgcy WRDS,
a przypadku posiedzen zespotu — Przewodniczgcy zespotu WRDS.
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§ 20.

Komunikat z posiedzenia WRDS jest sporzgdzany przez Biuro WRDS w formie
pisemnej.

Komunikaty z posiedzen WRDS, Prezydium WRDS oraz zespotéw roboczych WRDS
sg udostepniane na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Lubelskiego w Lublinie w zaktadce — Dialog Spoteczny WRDS.

Przepisow ust. 2 nie stosuje sie w przypadku wytgczenia jawnosci posiedzenia.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 21.

. Zmiany w Regulaminie przyjmuje sie¢ w formie uchwaty WRDS na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 13-14 na wniosek Przewodniczgcego WRDS lub na wniosek
co najmniej 3 wiceprzewodniczgcych WRDS.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez WRDS.

. Korespondencje do WRDS przesyta sie na adres: Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie, Biuro Wojewoddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego, ul. Artura Grottgera 4, 20 — 029 Lublin, e-mail: wrds@lubelskie.pl.
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