Zatgcznik

do uchwaty nr CLVI1/3041/2025
Zarzgdu Wojewodztwa Lubelskiego
z dnia 26 sierpnia 2025 r.

ZARZAD WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA MUZEUM BADAN POLARNYCH W PULAWACH

ul. 4 PULKU PIECHOTY WP 18, 24-100 PULAWY

Opis kwalifikacji wymaganych od kandydata na stanowisko dyrektora:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

2) udokumentowany dorobek zawodowy potwierdzajgcy co najmniej trzyletni staz pracy na
stanowiskach kierowniczych w instytucjach kultury lub urzedach administracji rzgdowej
lub samorzadowej; przez staz pracy nalezy rozumie¢: zatrudnienie w ramach stosunku
pracy, zatrudnienie na podstawie umow cywilnoprawnych;

3) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

5) brak ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104, z p6ézn. zm.);

6) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na podanym wyzej stanowisku pracy.

Umiejetnosci i kompetencje, jakie powinien posiadaé kandydat na stanowisko
dyrektora:

1) znajomos¢ przepisbw prawa dotyczacych funkcjonowania instytucji  kultury,
w szczegolnosci muzedw, a takze zasad gospodarowania finansami publicznymi
obowigzujgcych w tych instytucjach;

2) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem sSrodkow zewnetrznych na
dziatalnos¢ w sferze kultury;

3) zdolnosci organizatorsko-menedzerskie, w tym umiejetnos¢ zarzgdzania zespotem.

Zadania, jakie ma realizowa¢ dyrektor w zakresie biezagcego funkcjonowania
i rozwoju Muzeum:

1) kierowanie catoksztattem dziatalno$ci Muzeum i reprezentowanie go na zewnatrz;

2) realizowanie zadan Muzeum okre$lonych w Statucie;

3) optymalne wykorzystanie potencjatu Muzeum zaréwno na ptaszczyznie wystawowe;,
edukacyjnej, jak i promocyijnej;

4) zapewnienie skutecznej kontroli zarzgdczej w instytuciji;

5) pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje projektow;



6)

7)

8)

przedktadanie Zarzgdowi Wojewddztwa Lubelskiego oraz wiasciwym instytucjom planéw
finansowych, sprawozdan oraz wnioskéw inwestycyjnych;

wspotpraca z réznymi partnerami w kraju i za granicg (instytucjami, organizacjami
pozarzgdowymi, organami administracji publicznej) w procesie kreowania i ksztattowania
marki Muzeum oraz upowszechniania kultury;

budowanie relacji pracowniczych w oparciu o przepisy prawa i na zasadach wzajemnego
szacunku — pozytywnie mobilizujgcych do nowych wyzwan.

Wykaz dokumentéw wymaganych od oséb przystepujacych do konkursu:

1)

pisemne zgtoszenie do konkursu wraz z uzasadnieniem kandydowania na stanowisko
Dyrektora Muzeum Badan Polarnych w Putawach, opatrzone wtasnorecznym podpisem;
podpisany wtasnorecznie kwestionariusz osobowy (formularz kwestionariusza do
pobrania ze strony BIP Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie);
zyciorys opisujgcy dotychczasowg dziatalnos¢ zawodowg, opatrzony wilasnorecznym
podpisem;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje;
kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku trwania
stosunku pracy (wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu
skladania ofert) lub dokumentdéw potwierdzajgcych zatrudnienie na podstawie umow
cywilnoprawnych lub innych dokumentéw potwierdzajgcych dorobek zawodowy;
podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na podjecie
pracy na podanym stanowisku (formularz o$wiadczenia do pobrania ze strony BIP
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lubelskiego w Lublinie);

podpisane witasnorecznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych (formularz oswiadczenia do pobrania ze strony BIP
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lubelskiego w Lublinie);

podpisane wlasnorecznie oswiadczenie o braku prawomocnego wyroku sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego, umysine przestepstwo skarbowe oraz o
braku toczgcego sie przeciwko osobie przystepujgcej do konkursu postepowania
karnego lub postepowania karno-skarbowego (formularz oswiadczenia do pobrania ze
strony BIP Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lubelskiego w Lublinie);

podpisane wtasnorecznie oSwiadczenie, ze osoba przystepujgca do konkursu nie byta
karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz.104, z pozn. zm.), (formularz oswiadczenia do pobrania ze strony BIP Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie);

10) podpisana witasnorecznie informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych

podczas konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Badan Polarnych
w Putawach, sporzadzona przez administratora danych zgodnie z art. 13
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1 - 88),
(formularz do pobrania ze strony BIP Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Lubelskiego w Lublinie);
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11) podpisany wiasnorecznie i ponumerowany autorski program realizacji zadan w zakresie
biezgcego funkcjonowania i rozwoju Muzeum Badan Polarnych w Putawach - pisemny,
opracowany w jezyku polskim, z uwzglednieniem:

a) warunkéw finansowych instytucji;

b) warunkéw organizacyjnych;

c) planoéw dziatalnosci instytucji na najblizsze lata;

d) planéw promocyjnych;

e) strategii pozyskiwania zewnetrznych srodkow finansowych;

f) parametréw wyzej wymienionego dokumentu wraz z ewentualnymi zatgcznikami:
maksymalnie 10 stron formatu A4;

12) dokumenty i oswiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne
powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego;

13) oferta powinna zawiera¢ spis wszystkich dokumentéw skladanych przez osobe
przystepujgcg do konkursu (strony wszystkich dokumentéw nalezy parafowaé
i ponumerowac odrecznie, w sposoéb ciggty dla catej oferty);

14) formularze, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu dostepne sg na stronie
umwl.bip.lubelskie.pl w zaktadce ogtoszenia/oferty pracy — wojewddzkie samorzgdowe
jednostki organizacyjne.

Informacje o terminie i miejscu sktadania ofert przez osoby przystepujace do
konkursu:

1) oferty z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach,
z dopiskiem: Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Badan
Polarnych w Putawach — NIE OTWIERAC:

a) osobiscie w Kancelarii Ogolnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie, ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin;

b) za posrednictwem poczty wysta¢ pod adres: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubelskiego w Lublinie, Departament Kultury, Edukac;ji i Dziedzictwa Narodowego,
ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin;

2) oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 10 pazdziernika 2025 r. (decyduje data wptywu
do Urzedu);

3) oferty, ktére wptyng do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie
po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane;

4) przewidywany termin rozpatrzenia ztozonych ofert — do dnia 31 grudnia 2025 r.

Informacje dodatkowe:

1) o terminie i miejscu planowanego spotkania z Komisjg Konkursowg uczestnicy konkursu
zostang poinformowani drogg elektroniczng oraz telefonicznie;

2) po zakonczeniu postepowania konkursowego oferty z wymaganymi dokumentami
uczestnikow konkursu, ktérzy nie zostali wybrani przez Komisje Konkursowg, bedg
zwrdcone oferentom;

3) informacje dotyczgce dziatalnosci Muzeum Badan Polarnych w Putawach oraz warunkow
organizacyjno-finansowych funkcjonowania instytucji, w tym dokumenty takie jak statut,
regulamin organizacyjny, sprawozdania finansowe za ostatnie 2 lata, informacje o
deklarowanej wysokosci finansowania i plany rzeczowe na okresy po rozstrzygnieciu
konkursu (jezeli w instytucji plany rzeczowe sg opracowywane) mozna uzyska¢ w
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siedzibie Muzeum Badan Polarnych w Putawach, ul. 4 Putku Piechoty WP 18, 24-100
Putawy, tel. (81) 859 59 13 lub na stronie internetowej Muzeum: www.mbppulawy.pl.;

4) Dyrektor Muzeum Badan Polarnych w Putawach moze by¢ powotany na okres od trzech
do siedmiu lat — zgodnie z art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87).
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