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Doswiadczenie wynikajgce z obowigzywania dotychczasowej regulacji prawnej systemu
przyznawania nagrod /uchwata Nr XX/268/2012 Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia
19 marca 2012 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i trybu przyznawania nagréd
za osiggniecia w dziedzinie twdrczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury (Dz.
Urz. Woj. Lubelskiego z 2012 r. poz. 1312), zmieniona uchwatg Nr X1/163/2015 Sejmiku
Wojewodztwa Lubelskiego z dnia 30 pazdziernika 2015 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
szczegotowych warunkéw i trybu przyznawania nagréod za osiggniecia w dziedzinie
twérczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego
z 2015 r. poz. 4300) i uchwatg NR XXI1/375/2020 Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia
21 grudnia 2020 r. zmieniajgca uchwate w sprawie szczegotowych warunkéw i trybu
przyznawania nagrod za osiggniecia w dziedzinie twdrczosci artystycznej, upowszechniania
i ochrony kultury/ wykazato potrzebe dokonania zmian porzadkujgcych i uscislajgcych.

Zmiany dotyczg: zmiany w § 4 ust. 1 uchwaty, wykreslenia w § 7 ust. 2 i ust 3 uchwaty oraz
zmiany w § 10 pkt 6 uchwaty.

Sformutowanie zawarte w § 7 ust. 2 uchwaty ,W szczegdlnych przypadkach Zarzad
Wojewodztwa Lubelskiego moze rozpatrze¢ wniosek ztozony w terminie do dnia 30 listopada
na dany rok budzetowy” oraz sformutowanie zawarte w § 10 pkt 6 uchwaty ,Wniosek nie
podlega rozpatrzeniu w razie ztozenia wniosku po terminie, o ktérym mowa w § 7 ust. 1
lub ust. 2”. wprowadzajg zbyt swobodne uznanie organu stosujgcego uchwate. Nalezatoby
wskazagé, jakie okolicznosci uznaje sie za szczegolne przypadki, aby Zarzgd Wojewodztwa
Lubelskiego wiedziat jakimi kryteriami ma sie kierowa¢ w tym zakresie, tym bardziej
ze § 10 pkt 6 przewiduje sankcje w postaci nierozpatrzenia wniosku ztozonego po terminie
31 pazdziernika w danym roku budzetowym. Proponuje sie wiec zredagowanie uchwaty
w taki sposéb, by dla przecietnego adresata byta w peini zrozumiata, tzn. by adresat danego
przepisu wiedziat, w jaki sposéb ma sie zachowac i nie miat zadnych watpliwosci co do tego,
jakg regute postepowania wyznacza ten przepis, a organ stosujgcy ten przepis wiedziat,
w jaki sposdb go zinterpretowac. Zakres uchwaty winien zapewni¢ taki sam poziom praw
i obowigzkow dla adresatow znajdujgcych sie w identycznej sytuacji, wtedy bedg w pemi
czytelne i przejrzyste zaréwno dla adresatéw, jak i organu stosujgcego prawo. Wykreslenie
w § 7 ust. 2 oraz zmiany w § 10 pkt 6 uchwaty sg korzystne ze wzgledu na klarownos¢,
transparentnosc i jednolitos¢ informacji. Majgc na uwadze powyzsze wprowadzono korekte
polegajgca na wykresleniu czesci sformutowania zawartego w § 4 ust. 1 uchwaty tj. ,o0 ktorej
mowa w § 7 ust. 3”.

Sformutowanie zawarte w § 7 ust. 3 uchwaty ,Obstuge organizacyjng zwigzang
z przyznawaniem nagrod zapewnia komorka organizacyjna wiasciwa ds. kultury Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego, w szczegdlnosci: prowadzi rejestr wnioskéw,
wzywa do uzupetnienia wniosku, opiniuje wniosek i przedktada go Zarzagdowi Wojewodztwa
Lubelskiego, wykonuje czynnosci formalne zwigzane z dokonaniem pfatnosci, sporzadza
roczny plan zakupu nagréd rzeczowych, przechowuje dokumenty stanowigce podstawe do
przyznania lub nieprzyznania nagrody, zawiadamia o stanowisku podjetym przez Zarzad
Wojewoddztwa Lubelskiego lub o wyczerpaniu srodkow w danym roku budzetowym”,
szczegotowo okresla jakie sg zadania Departamentu. Jednak zgodnie z przepisami organy
stanowigce jednostek samorzadu terytorialnego zostaty upowaznione do okreslenia w
drodze uchwaty jedynie szczegotowych warunkow i trybu przyznawania nagrod, a delegacja
ustawowa nie daje sejmikowi kompetencji do wyznaczenia komorki organizacyjnej Urzedu
(Departamentowi K i DZ Nar ) petnigcej obstuge organizacyjng oraz okre$lenia jej
obowigzkéw. Regulamin organizacyjny okresla miedzy innymi strukture i zakres zadanh



realizowanych przez poszczegélne elementy struktury organizacyjnej Urzedu. Zatem kwestie
obstugi organizacyjnej zwigzanej z przyznaniem nagrod, o ktorej mowa w § 7 ust. 3 uchwaty,
powinny by¢ uregulowane w regulaminie organizacyjnym Urzedu, nie zas w uchwale. Jest to
argumentem do wykreslenia w § 7 ust. 3 uchwaty.

W zwigzku z powyzszym zaproponowano wprowadzenie uzupetniajgcych zapisow:
Wprowadzono zmiane, ktora dookresla kto rozpatruje ztozone wnioski, w zwigzku
z czym § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»,1) ,1. Zarzad Wojewoddztwa Lubelskiego rozpatruje ztozone wnioski o nagrody po ich
uprzedniej analizie dokonanej przez komérke organizacyjng i zajmuje stanowisko w sprawie
przyznania lub nieprzyznania nagréd”.
Wykreslono w § 7 ust. 2 i ust 3 uchwaly, w zwigzku z czym § 7 otrzymuje brzmienie:
»8 7. Wnioski w sprawie przyznania nagrod sktadane sg w ciggu catego roku budzetowego,
jednak nie pozniej niz w terminie do dnia 31 pazdziernika na dany rok budzetowy”.
Wprowadzono zmiane, ktéra okresla kiedy wniosek nie podlega rozpatrzeniu,
w zwigzku z czym § 10 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0) ztozenia wniosku po terminie, o ktorym mowa w § 77.
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