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z dnia 28 lutego 2022 r.

w sprawie w wybranych aspektéw programu rzagdowego Polski tad

Wprowadzenie Polskiego tadu z dniem 01.01.2022 r. wprowadzito chaos interpretacyjny, ktory
spowodowat btedy w naliczaniu podatkow dla grup spotecznych pobierajgcych wynagrodzenie
na poczatku miesigca (tji. z géry) w tym nauczycieli i zatrudnionych w sferze budzetowe;j
(administracja, stuzby i instytucje panstwowe). Pospieszne podjete dziatania naprawcze
doprowadzity do dezinformacji i niepewnosci, do dodatkowych naktadéw pracy i dodatkowych
kosztow w instytucjach, firmach zobowigzanych do ,podwdjnego” rozliczania podatku od
dochodéw osobistych (PIT).

Chaos interpretacyjny nowych rozwigzan podatkowych, ujawniane bfedy, braki lub luki
w zapisach ustawy doprowadzity do coraz czestszych negatywnych ocen, zwilaszcza
w srodowiskach przedsiebiorcéw wprowadzonej reformy systemu podatkowego. Oceny
te zaczety przewazaC¢ nad niewatpliwie Kkorzystnymi rozwigzaniami dla duzych grup
spotecznych, zwlaszcza majgcych przychody mieszczgce sie w podstawowej stawce
podatkowe;.

W zwigzku z powyzszym WRDS WL postuluje i wnosi o:

1. Kontynuacje i intensyfikacje akcji informacyjnej prowadzonej przez KAS, ZUS
i inne organy w celu zapoznania z regulacjami ,Polskiego tadu” jak najwiekszych grup
spotecznych ze szczegblnym uwzglednieniem srodowisk przedsiebiorcow.

2. Niewprowadzanie zmian do ustawy na zasadzie ,gaszenia pozarow” rozporzgdzeniami,
ktére w naszym porzadku prawnym nie mogg zawierac zapisow sprzecznych z ustawa.

3. Wydawanie rozporzadzen tylko w przypadkach, kiedy ustawa wyraznie wskazuje
(deleguje) wprowadzanie szczegdtowych rozwigzan w formie aktéw wykonawczych.

4. Opracowanie w duchu dialogu spotecznego jednego aktu prawnego w formie ustawy
korygujagcej niejasne, nieprecyzyjne lub btedne zapisy wprowadzonej ustawy oraz
uzupetniajgcej zapisy pominiete w obowigzujgcej ustawie. ,Duza” korekta i zmiana ustawy
powinna uwzglednia¢ racjonalne postulaty grup spotecznych zwitaszcza organizacji
przedsiebiorcéw w tym zwtaszcza Konfederacji Lewiatan i BCC.

5. W zwigzku z wieloma korzystnymi dla podatnikdw rozwigzaniami jak np. wprowadzenie
zgodnej z postulatami wszystkich $rodowisk, radykalnie zwiekszonej kwoty wolnej
od podatku, znaczgce podwyzszenie kwoty wprowadzajgcej drugi prog podatkowy,
reforma systemu podatkowego powinna by¢ kontynuowana, nie nalezy jej zawieszaé ani
tym bardziej rezygnowac z wprowadzenia.

6. Wprowadzona nowelizacja ustawy powinna wyeliminowa¢ obowigzek podwojnego
naliczania/rozliczania podatku dla zatrudnionych gdyz jest to rozwigzanie pracochfonne
I wymagajgce dodatkowych zbednych naktadow.

7. Wstrzymanie wprowadzenia ustawy doprowadzi do olbrzymich kosztéow, zwiaszcza
w srednich lub duzych przedsiebiorstwach w formie dodatkowych naktadéw pracy oraz
dodatkowych kosztéw zmian naliczen podatkéw (kolejne zmiany programéw
komputerowych).



8. Konieczna jest jedna ,duza” nowelizacja ustawy.

Stanowisko zostato przyjete przez strone rzagdowg, samorzadowg oraz przedstawicieli strony
pracownikdw z ramienia NSZZ ,Solidarno$¢” i Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkow
Zawodowych WRDS WL.

PRZEWODNICZACY
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewodztwa Lubelskiego

Dariusz Jodtowski



