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z dnia 14 stycznia 2021 r.

w sprawie sytuacji spoteczno-ekonomicznej PGE Dystrybucja S.A.
»Zabezpieczenie interesu OSD PGE Dystrybucja S.A. — Tarcza Energetyczna”

Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego apeluje do Ministra
Aktywéw Panstwowych i Ministra Klimatu, aby wykonujgc prawa wiascicielskie podjeli
natychmiastowe dziatania zmierzajgce do:

1. Przywrécenia niezaleznosci dziatania operatora systemu dystrybucyjnego,
wynikajgcej z prawa krajowego oraz dyrektyw UE oraz zaprzestania naduzywania
przez Spotke dominujgcg (PGE Polska Grupa Energetyczna S.A) roznych form
naciskébw prawnych zmierzajgcych do narzucania rozwigzan organizacyjnych i
przejmowania kompetencji (w tym dyrektywnego przejmowania lub zwalniania kadr)
PGE Dystrybucja S.A;

2. Wdrozenia mechanizmow uniemozliwiajgcych Spétce dominujgcej prowadzenie
dziatan na szkode PGE Dystrybucja S.A., jej pracownikéw, srednich i matych firm
dziatajacych na rzecz OSD, sektora elektroenergetycznego i spoteczehnstwa RP, a
takze szkodliwych dziatan wymierzonych w__bezpieczenstwo energetyczne
Rzeczypospolitej Polskiej, programy rzgdowe i unijne z dziedziny ,zielonego tadu” oraz
iniciatyw Prezydenta RP dotyczgcych ww. zakresu tj. m.in.;

a) Zaprzestanie ingerencji w plany inwestycyjne PGE Dystrybucja S.A.
(rozbudowa i kablowanie sieci oraz modernizacja urzadzen energetycznych)
prowadzgcych do ograniczen inwestycyjnych w Wojewddztwie Lubelskim;

b) Respektowanie i zastosowanie sie do Wytycznych do tresci Programéw
Zgodnosci opracowywanych przez operatoréw systemow dystrybucyjnych i
operatora systemu magazynowania, przygotowanych przez Urzad Regulaciji
Energetyki w oparciu m.in. o tzw. dyrektywe energetyczng (2009/72/WE), a
ktore zdaniem Prezesa URE przyczynig sie do lepszego funkcjonowania
rynkoéw energii elektrycznej;

c) Umozliwienia PGE Dystrybucja S.A. wdrozenia ambitnych planéw
inwestycyjnych i rozwojowych, wpisujgcych sie w transformacje sektora
elektroenergetycznego, ktérego jednym z filarbw jest zmiana sposobu
dziatania OSD na niezaleznego, bezstronnego i transparentnego moderatora
rozwoju rynku energii elektrycznej;

3. Przywrécenia dialogu spotecznego, respektowania przez Pracodawcow PGE
Dystrybucja S.A. prawa pracy i podpisanych porozumien oraz poszanowania praw
pracowniczych i zwigzkowych.

4. Zaprzestania wdrazania projektéow skutkujgcych likwidacja miejsc pracy w PGE
Dystrybucja S.A., w szczegolnosci programéw restrukturyzacji obszaru prawa i
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zakupéw, ktore majg wigzac sie ze zwolnieniami grupowymi, czego przyktadem jest
polecenie redukcji 20 % etatéw skutkujgce likwidacjg miejsc pracy w regionach
wschodnich naszego kraju i jednoczesne tworzenie nowych stanowisk pracy w spotce
w Warszawie. Programy te sg drastycznie sprzeczne z politykg zrownowazonego
rozwoju prowadzong przez Rzad RP, ktérego intencjg jest wspieranie i kreowanie
rozwoju wschodnich regionéw kraju. Nadto nie majg one Zzadnego racjonalnego
uzasadnienia ekonomicznego lub chociazby logicznego.

UZASADNIENIE

Dziatania podjete przez Spétke dominujgcg (PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.), a
takze przez zalezne od wilasciciela organy korporacyjne OSD wskazujg na duze
prawdopodobiehstwo wystgpienia nieprawidtowosci w zarzadzaniu i naruszenia zasady
niezaleznosci operatora systemu dystrybucyjnego oraz w sferze funkcjonowania i rozwoju
spotki, w szczegdlnosci w obszarze realizacji ustawowego obowigzku utrzymania
nieprzerwanych dostaw energii elektrycznej do odbiorcéw. Taka sytuacja jest catkowicie
niezrozumiata wobec oficjalnych danych ekonomiczno-finansowych GK PGE, ktore
pozycjonujg PGE Dystrybucja S.A. jako najlepszg spotke wchodzacg w sklad PGE Polska
Grupa Energetyczna S.A.

Dziatania wiascicielskie PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. oraz podejmowane na ich
podstawie decyzje Zarzadu PGE Dystrybucja S.A., spowodowaty:
a. Zagrozenie utraty zdolnosci operacyjnej OSD;

b. Zagrozenie realizacji transformacji energetycznej zwigzanej z tzw. ,zielonym ftadem” i
nowej roli OSD;

c. Zagrozenie pogtebiania sie luki pokoleniowej i kompetencyjnej;

d. Ograniczenie mozliwosci wykonywania zatwierdzonych przez Urzad Regulacji
Energetyki planéw inwestycyjnych, odtworzeniowych i rozwojowych Spofki;

e. Drastyczng redukcje planu finansowego (o ok. 50%), w tym wielkosci zaktadanych na
lata 2020 - 2021 srodkow na inwestycje, w szczegdlnosci na infrastrukture sieciowg
(budowa linii energetycznych podziemnych bezwzglednie konieczna do rozwoju
instalacji fotowoltaicznej na Lubelszczyznie);

f. Zagrozenie utraty przez PGE Dystrybucja SA przysztych przychodéw taryfowych,
prowadzgce do dalszej redukcji zatrudnienia;

g. Zagrozenie upadtosci lub utraty ptynnosci ok. 30% $cisle wyspecjalizowanych firm
zewnetrznych swiadczacych ustugi na rzecz PGE Dystrybucja S.A.;

h. Zagrozenie koniecznosci wptaty przez OSD odszkodowan w znacznej wysokos$ci;

i. Razagce naruszenia zasad wspotzycia spotecznego, zasad dialogu spotecznego oraz
podmiotowosci cztowieka w procesie pracy i jego konstytucyjnych i kodeksowych
wolnosci;

j- Nierespektowanie porozumien spotecznych podpisanych i zatwierdzonych przez
poprzednie Zarzady;

k. Wysokie prawdopodobienstwo wybuchu konfliktéw spotecznych, sporéw zbiorowych,
akgciji protestacyjnych wsrod 42 tys. pracownikéw GK PGE.

l. Uruchomienie procesu likwidacji miejsc pracy skutkujgce zwolnieniami grupowymi we
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wschodnich regionach kraju (poczgtkowo w obszarze ustug prawnych i zakupow) w
ramach niezrozumiatych i pozbawionych jakichkolwiek racji ekonomicznych
programow restrukturyzacyjnych, generujgcych jednoczesnie wzrost etatow i
zatrudnienia w spotkach zlokalizowanych w Warszawie.

Ograniczenie inwestycji w PGE Dystrybucja zaplanowanych na lata 2020-2021 (tj.
modernizacji i rozbudowy linii i urzgdzen energetycznych) uwsteczni lubelskg energetyke o
okoto 5 do 7 lat, a takze uniemozliwi rozwdj pozyskiwania i transformaciji energii stonecznej z
obszaréw kraju o najkorzystniejszych parametrach nastonecznienia i ograniczy mozliwosci
osiggniecia zaktadanych celéw klimatycznych. Poniesionych strat nie da sie zniwelowac przez
bardzo dlugi czas. Potencjatu zlikwidowanych firm wykonawczych nie da sie odtworzy¢ juz
nigdy. Dziatania wzgledem PGE Dystrybucja sg tym bardziej niezrozumiate, iz jednoczesnie
Rzad RP podejmuje heroiczne starania majgce na celu ochrone miejsc pracy i utrzymanie
ptynnosci firm, przeznaczajgc na te cele setki miliardow PLN w ramach kolejnych Tarczy
Antykryzysowych.

Negowanie przez decydentéw postanowien podpisanych wczesniej porozumien
spotecznych i wynikajgcych z nich zobowigzan wobec pracownikdw, podejmowanie decyzji o
Swiadomym naruszeniu lub wypowiadaniu tych porozumien i uzgodnien, s$wiadome
obchodzenie i naruszanie praw pracowniczych, negowanie roli partneréw spotecznych oraz
podwazanie instytucji dialogu spotecznego moze doprowadzi¢ do skrajnie ekstremalnych
Zjawisk spoteczno-gospodarczych.

WRDS Wojewddztwa Lubelskiego jeszcze raz apeluje o podjecie zdecydowanych
dziatan wiascicielskich, zmierzajgcych do unormowania i stabilizacji dziatalnosci niezaleznego
OSD - PGE Dystrybucja S.A.

Stanowisko zostato zaakceptowane przez strone spoteczng Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewodztwa Lubelskiego. Strona rzgdowa i strona samorzgdowa wstrzymata sie od gfosu. Podpis w
imieniu strony spotecznej Rady zfozyt Przewodniczgcy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Lubelskiego.

PRZEWODNICZACY
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewodztwa Lubelskiego

[-IMarian Krol



