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z dnia 28 pazdziernika 2022 r.

wyrazajaca apel do Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi o odwotanie Pana prof. dr hab.
Krzysztofa Niemczuka z funkcji Dyrektora PIWet-PIB w Putawach

Po wyczerpaniu ustawowych kompetenciji, wobec obserwowanego braku poprawy
organizacji i atmosfery pracy oraz eliminacji napie¢ w relacjach i komunikacji wewnatrz
zaktadu, odnotowaniu dalszej eskalacji konfliktu zagrazajgcej wlasciwemu wypetnianiu zadan
statutowych PIWet-PIB w Putawach, kierujgc sie poczuciem odpowiedzialnosci i troski o dobro
panstwa, WRDS WL wnosi o odwotanie Pana prof. dr hab. Krzysztofa Niemczuka z funkcji
Dyrektora Instytutu.

Uzasadnienie

PIWet-PIB w Putawach pefni istotng role w obszarze zapewnienia bezpieczenstwa
zdrowotnego i zywnosciowego panstwa. Trwajgcy od 2018 roku konflikt i brak skutecznych
dziatan prowadzgcych do jego zazegnania budzi niepokéj, zagraza bowiem bezpieczenstwu
panstwa i dowodzi braku umiejetnoéci i kompetencji Pana prof. dr hab. K.Niemczuka
w zarzgdzaniu Instytutem, w tym duzym zespotem ludzkim.

WRDS WL wyraza dezaprobate z podjetych préb rozwigzania tego wieloletniego
konfliktu w Instytucie i scedowanie sprawy jego rozwigzania na Dyrektora Instytutu. Zdaniem
Rady, w rozpoznaniu istoty konfliktu jako elemencie determinujgcym proces naprawczy winien
aktywnie uczestniczy¢é przedstawiciel Ministerstwa (co zawarto w stanowisku WRDS WL
2/2022) lub wrecz Departament Kontroli i Audytu Ministerstwa. Pozostawienie sprawy audytu
Dyrektorowi Instytutu, ktory jest bezposrednig strong konfliktu, byto co najmniej pochopne.
Wybrano bowiem audytora, ktéry w obszarze swojej podstawowej dziatalnosci statutowej nie
wskazuje takich zadah i - zdaniem Rady - niedoswiadczonego w rozpoznawaniu
funkcjonowania tak duzych i ztozonych jednostek. Tresé raportu sugeruje nawet, iz audytor
ksztattowat opinie rozmoéwcow podczas wywiadu, co eliminuje zasade rzetelnego
pozyskiwania danych i wypracowaniu obiektywnej opinii. Wnioski audytora sg dalekie od
oceny pracownikow wyrazonej w formie ankiety przeprowadzonej w maju br. przez zespdt
powotany przez dyrekcje i zwigzki zawodowe. Wage opinii wynikajgcej z tej ankiety
rekomenduje fakt, iz uczestniczyto w niej 414 osdb, tj. 72% zatrudnionych w Instytucie.

Zaréwno z dyskusji prowadzonej na forum WRDS WL i Zespotu Roboczego Rady, jak
i z wywiadow z pracownikami Instytutu oraz wielu pism organizacji zwigzkowych i interpelacji
poselskich wynika, ze konflikt i istniejgca atmosfera braku dialogu i zaufania a nawet
zastraszania oraz wielu rezygnacji z pracy doswiadczonych pracownikow nauki jest przyczyna
przyjetych przez Pana K.Niemczuka zasad funkcjonowania jako Dyrektora Instytutu, a przede
wszystkim braku umiejetnosci komunikacji miedzyludzkiej, koniecznej do zarzgdzania
zespotami ludzkimi. Konflikt w Instytucie jest zatem sprawg bezposrednio zawiniong przez
Dyrektora i wymaga podjecia decyzji niezwlocznego zaprzestania wykonywania przez Pana
prof. K.Niemczuka funkcji Dyrektora Instytutu.



Pan Dyrektor dalej prowadzi polityke zastraszania, wtgcznie z kierowaniem do organdw
scigania wnioskéw i oskarzen z btahych powodow, bez podjecia rzeczywistej préby dialogu
i wyjasnienia istoty sprawy oraz polubownego rozwigzania sporu. Nie unika przy tym optacania
kosztéw pozwdw cywilnych ze srodkow Instytutu!

Przedstawione fakty uzasadniajg aby Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi, przychylit sie
do wniosku Rady i korzystajgc z prawa wynikajgcego z art.24 u.2 ustawy o instytutach
badawczych ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. (tj. Dz.U.2022 poz.498) odwotat ze stanowiska
Dyrektora Pana prof. dr hab. K. Niemczuka. Odwotanie z funkcji Dyrektora nie powinno
skutkowa¢ rozwigzaniem stosunku pracy prof. K.Niemczuka na stanowisku naukowym
w Instytucie. Wiedza i doswiadczenie nabyte podczas pracy w Instytucie winny bowiem teraz
zaowocowaC w rozwigzywaniu probleméw objetych statutowym obszarem dziatalnosci
Instytutu.
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