
Załącznik do Obwieszczenia 

Sejmiku Województwa Lubelskiego 

z dnia………..………………. 2023 r. 

Statut 

Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej  

w Lublinie 

Rozdział 1 

Przepisy ogólne 

§ 1. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Lublinie zwany dalej „Ośrodkiem” działa 

na podstawie: 

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1668 

oraz z 2021 r. poz. 1038 i 1834); 

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305, 

1236, 1535, 1773, 1927, 1981, 2054 i 2270); 

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. 

poz. 1282 oraz z 2021 r. poz. 1834); 

4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 i 2270 

oraz z 2022 r. poz. 1 i 66); 

5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 821 oraz z 2021 r. poz. 159, 1006, 1981, 2270 i 2328); 

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 i 1981); 

7) ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 i 2469 oraz z 2022 r. poz. 24 i 218); 

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050 

oraz z 2021 r. poz. 2469); 

9) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176 oraz 

z 2022 r. poz. 218); 

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 1249); 

11) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243, 1535 i 2490); 

12) innych obowiązujących w zakresie funkcjonowania Regionalnego Ośrodka Polityki 

Społecznej przepisów; 

13) niniejszego statutu. 

§ 2. Ośrodek jest wojewódzką jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości 

prawnej. 

§ 3. Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Zarząd Województwa Lubelskiego. 

§ 4. Siedzibą Ośrodka jest miasto Lublin. 
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Rozdział 2 

Cele i zadania 

§ 5. 1. Celem działania Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie jest 

realizacja zadań własnych i zleconych Samorządu Województwa Lubelskiego w zakresie: 

1) pomocy społecznej; 

2) rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych; 

3) przeciwdziałania uzależnieniom, HIV/AIDS i przemocy w rodzinie; 

4) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej. 

2. W ramach Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie działa Ośrodek 

Adopcyjny. 

Rozdział 3  

Gospodarka finansowa 

§ 6. 1. Działalność Ośrodka finansowana jest z budżetu Samorządu Województwa 

Lubelskiego oraz środków pozabudżetowych. 

2. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach obowiązujących dla jednostek 

budżetowych. 

3. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest plan dochodów i wydatków ustalony na 

okres roku kalendarzowego. 

Rozdział 4  

Organizacja i władze 

§ 7. 1. Ośrodkiem kieruje Dyrektor zatrudniony na podstawie umowy o pracę przez 

Marszałka Województwa Lubelskiego, w trybie obowiązujących w tym zakresie przepisów. 

2. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastępców Dyrektora oraz Głównego 

Księgowego. 

3. Zastępców zatrudnia na podstawie umowy o pracę Dyrektor Ośrodka, w trybie 

obowiązujących w tym zakresie przepisów. 

§ 8. Dyrektor kieruje pracą podległych mu pracowników, wykonuje uprawnienia 

pracodawcy w rozumieniu kodeksu pracy, jednoosobowo odpowiada za działalność Ośrodka 

a także reprezentuje go na zewnątrz. 

§ 9. Dyrektor działa na podstawie niniejszego statutu oraz pełnomocnictw udzielonych 

przez Zarząd Województwa Lubelskiego oraz Marszałka Województwa Lubelskiego. 

§ 10. Zasady funkcjonowania Ośrodka określa regulamin organizacyjny nadany przez 

Dyrektora po uprzednim uzgodnieniu z Zarządem Województwa Lubelskiego. 

§ 11. Status prawny pracowników Ośrodka określa ustawa o pracownikach 

samorządowych. 

Rozdział 5  

Postanowienia końcowe 

§ 12. Zmiana Statutu może nastąpić w trybie właściwym dla jego nadania. 


