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Program wyréwnywania szans osob niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich
wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb
niepelnosprawnych na lata 2021 — 2025

Wstep

Polska ugruntowujgc swojg pozycje na arenie miedzynarodowej ratyfikowata w 2012
roku Konwencje ONZ o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, ktorej celem jest popieranie,
ochrona i zapewnianie osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z petni
praw i wolnosci.

W wymiarze praktycznym, obliguje to do stosowania uregulowan prawnych, ktére
bedg zobowigzywaty do wdrazania rozwigzan przyjaznych osobom z niepetnosprawnoscia
w zakresie m.in. jezyka, komunikacji, czy racjonalnego usprawniania rozmaitych
przedsiewzie¢ az do projektowania uniwersalnego tak, by byly dostepne dla oséb
Z niepetnosprawnosciami. Réwnie wazne jak wprowadzenie odpowiednich zapisow
prawnych, jest przestrzeganie tych zapiséw w konkretnych dziataniach podmiotow
funkcjonujgcych w kazdej dziedzinie Zzycia spotecznego. Za stosowaniem przepisow
powinny iS¢ takze zmiana mentalnosci i postrzegania os6b z niepetnosprawnoscia, zjawiska
niepetnosprawnosci w ogoéle oraz aktywne dziatania majgce na celu rzeczywiste, skuteczne
wsparcie oséb niepetnosprawnych. Jednoczesnie, wszelkie przejawy nieprzestrzegania
przepiséw i dyskryminacji ludzi z niepetnosprawnoscig powinny byé rozliczane i obarczane
konsekwencjami. W opisanym powyzej kontek$cie, Program wyréwnywania szans 0sob
niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu tworzy ramy
wieloptaszczyznowych dziatah na poziomie wojewoddztwa. Jego realizacja ma na celu
wdrazanie szczegotowych przedsiewziec i projektow odpowiadajgcym biezgcym problemom
i potrzebom w zakresie wsparcia osdb z niepetnosprawnosciami oraz powinna byc¢
elastyczna wobec zmian prawnych i mozliwosci pozyskania srodkéw wspierajgcych
Srodowisko 0séb z niepetnosprawnosciami.

Zagwarantowanie osobom z niepetnosprawnoscia réwnych praw wymaga
przeciwdziatania ich dyskryminacji, a takze stworzenia mechanizméw wyréwnywania szans
i warunkow korzystania z przystugujgcych im praw.

Dlatego tez, koniecznym warunkiem wsparcia i ewentualnej poprawy sytuacji oséb
z niepetnosprawnoscig na Lubelszczyznie jest rzeczywista wspoipraca wszystkich
odpowiedzialnych za ten cel instytucji i podmiotow.

Szerokie konsultacje spoteczne i specjalistyczne z dziedziny niepetnosprawnosci, jak
réwniez skrupulatnie przestrzegany proces monitoringu i ewaluacji postanowien w fazie
przygotowan niniejszego Programu pozwalajg na rzeczywistg realizacje zamierzen
programowych. Wyrazamy nadzieje, ze realizacja zawartych w programie dziatan przyczyni
sie do wypracowania i wykorzystania nowych, aktywnych form uczestnictwa oséb
Z niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym i zawodowym.

1. Uzasadnienie realizacji programu

Podstawg prawng przygotowania i realizacji programu jest Ustawa z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2020 r. poz.426 z p6zn. zm.). Artykut 35 ust. 1 pkt 1 ustawy nakfada na samorzad
wojewoOdztwa obowigzek opracowania i realizacji wojewodzkich programéw dotyczgcych
wyréwnywania szans o0s6b niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu
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spotecznemu oraz pomocy W realizacji zadan na rzecz zatrudniania o0séb
niepetnosprawnych. Program jest réwniez elementem realizacji Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2021-2030 oraz Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2021 - 2030. Stanowi kontynuacje Programu przyjetego
pod tg samg nazwg na lata 2014-2020. Celem dziatan zawartych w Programie jest
zapewnienie osobom z niepetnosprawnosciami mozliwoéci petniejszego uczestniczenia w
zyciu spotecznym i zawodowym. Program wskazuje instytucjom i organizacjom dziatajgcym
w obszarze polityki spotecznej kierunek dziatan, ktéry zapewni niepetnosprawnym miejsce w
strukturze i procesach spotecznych. Wskazuje na konieczno$¢ zapobiegania
niepetnosprawnosci poprzez dziatania w kierunku profilaktyki niepetnosprawnosci oraz
przeciwdziatania i fagodzenia skutkow niepetnosprawnosci. Podkresla réwniez koniecznosc¢
podejmowania dziatan przez instytucje i organizacje pozarzgdowe na rzecz 0s6b z
niepetnosprawnoscia, poprawe dostepnosci i jakosci edukacji oraz znaczenie aktywizacji
zawodowej i spotecznej tej grupy ludzi. Zatozenia programu zostaty opracowane przez
pracownikéw Oddziatu ds. rehabilitacji spoteczno-zawodowej w Regionalnym Osrodku
Polityki Spotecznej w Lublinie na podstawie obszaru ,Wsparcie oséb niepetnosprawnych”
zawartego w Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2021 -2030.
Nastepnie Program zostat przekazany do konsultacji instytucjom i organizacjom
podejmujgcym dziatania na rzecz osob z niepetnosprawnoscig. Uwagi i opinie zostaty
uwzglednione w dokumencie.

2. Diagnoza

Sytuacje spoteczno-ekonomiczng srodowiska osob z niepetnosprawnosciami z terenu
wojewddztwa lubelskiego nalezy rozpatrywaé¢ w szerszym kontekscie. Analize nalezy
przeprowadzi¢ poczgwszy od procesu starzenia sie spoteczenhstwa, migracje zarobkowe
powodujgce odptyw oso6b mtodych i zdrowych, a takze poprzez stope bezrobocia czesto
dtugotrwatego i dotykajgcego ludzi mtodych. W konsekwenciji, prowadzi to do obnizenia
stopy zyciowej, problemdéw rodzinnych, poziomu wyksztatcenia, az do trudnosci
w odnalezieniu sie na rynku pracy. Negatywne zjawiska spoteczne nie dotyczg wytgcznie
populacji ludzi niepetnosprawnych. Niemniej dotykajg ich szczegdlnie intensywnie,
zwlaszcza w sytuacji, kiedy na ktopoty zdrowotne oraz trudnosci w uzyskaniu zatrudnienia
i podnoszeniu kwalifikacji, naktadajg sie problemy w dostepie do obiektéw uzytecznosci
publicznej, powszechnie cenionych débr i ustug, a takze brak zrozumienia potrzeb
wynikajgcych z niepetnosprawnosci. Nalezy réwniez podkresli¢, ze cho¢ niepetnosprawnosc
nalezy do zagadnien badanych od dawna, to nie jest dostatecznie dobrze zdiagnozowana.
Badania dowodzg, ze w opinii instytucji i organizacji pozarzgdowych istniejg luki
informacyjne, dotyczgce gtéwnie sytuacji oséb z niepetnosprawnosciami na wsi. Brak jest
jednoznacznych danych dotyczgcych liczby osoéb z niepetnosprawnosciami w kolejnych
latach. Ustalenie tej liczby jest utrudnione ze wzgledu na istniejace rownoczesnie systemy
orzekania o niepetnosprawnosci, w ramach ktérych przyznawane sg i cofane orzeczenia
0 niepetnosprawnosci, jak rowniez niepetne dane uzyskiwane w trakcie badan ludnosci.

Gtéwnym zrédtem informacji o liczbie os6b z niepetnosprawnoscig w Polsce jest
Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan przeprowadzony w roku 2011, zwany dalej
NSP 2011. W swietle danych pochodzgcych ze spisu liczba oséb z niepetnosprawnoscig
w Polsce wynosita 4 697 500 osd6b, co stanowito 12,2 % catego spoteczenstwa. Oznacza to,
ze co sibdmy Polak, byt osobg z niepetnosprawnoscia.

W odniesieniu do Lubelszczyzny liczba oséb z niepetnosprawnosciami ksztattowata
sie na poziomie 311 800 osob i stanowita 14,3% ogétu ludnosci wojewodztwa lubelskiego (w
roku 2002 - 18,6%). Wystepowanie niepetnosprawnosci w wiekszym stopniu dotyczyto
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srodowiska wiejskiego - 52,8%, zaréwno wsrdod kobiet, jak i mezczyzn. W populacji oséb
Z niepetnosprawnosciami na Lubelszczyznie, podobnie jak w Polsce, przewazaty kobiety.
Stanowity one odpowiednio 53,9 % w kraju i 54,6% w wojewddztwie. Wsréd zbiorowosci
0sOb z niepetnosprawnoscig 64 % (w 2002 r. 83%) stanowity osoby niepetnosprawne
prawnie 199 500 oséb, natomiast 36 % (w 2002 r. 17%) niepetnosprawne tylko biologicznie.

Starzenie sie spoteczenstwa, a takze niski przyrost naturalny znajduje swoje
odzwierciedlenie w ekonomicznych grupach spotecznych. W wojewddztwie lubelskim liczba
0sOb z niepetnosprawnosciami w wieku poprodukcyjnym wynosita 50 000 o0so6b (16,04%),
aw wieku produkcyjnym 46 300 oséb.

Wedtug wynikéw NSP 2011 wojewoddztwo lubelskie charakteryzowato sie wysokim
odsetkiem  zaréwno  gospodarstw domowych z  przynajmniej jedng osobg
Z niepetnosprawnoscig, tj. 243 900 osob, jak rowniez gospodarstw sktadajgcych sie
wytgcznie z 0sob z niepetnosprawnosciami, tj. 79 600 oséb. W ogdlnej liczbie gospodarstw
domowych udziat pierwszej grupy wyniost 32,9 %, a drugiej 10,7%”.

Na podstawie badania ,Stan zdrowia ludnosci Polski w 2014 r.” czestosé
wystepowania niepetnosprawnosci na Lubelszczyznie wynosita 13,9%, przy sredniej krajowej
12,9%. Dominujgcg grupg osob z niepetnosprawnosciami w roku 2014 stanowity osoby
w przedziatach wiekowych 50-69 lat (20,7%) oraz 70 i wiecej lat (46,5%). Nizsza jest
czesto$¢ wystepowania niepetnosprawnosci wsrdd ludzi miodych, w przedziatach wiekowych
0-14 lat (5,6%) oraz 15-29 lat (1,6%), co pokazuje, ze skala niepetnosprawnosci w grupie
0s0b starszych stanowi powazny problem.

Wg danych wuzyskanych z Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Lublinie w 2019 r. wydano 33 060 orzeczen (dla 17 252 kobiet
i 15 808 mezczyzn) wg przyczyn i stopnia niepetnosprawnosci dotyczgcych oséb po 16 roku
zycia, oraz 4467 orzeczen (dla 1755 dziewczat i 2712 chtopcéw) dotyczgcych oséb przed
16 rokiem zycia. Wsrdd pierwszej kategorii wiekowej najwiecej orzeczen dotyczyto stopnia
umiarkowanego 47,6%, a najczestszg jego przyczyng byto uposledzenie narzgdu ruchu
(4 557 oso6b), choroby uktadu oddechowego i krgzenia (3 067 o0sob) oraz choroby
neurologiczne (2557 osodb). W odniesieniu do drugiej kategorii wiekowej gtéwng przyczyna
wydawanych orzeczen byly problemy zwigzane z cato$ciowym zaburzeniem rozwojowym
20%, chorobami uktadu oddechowego i krgzenia 17% oraz innymi schorzeniami:
endokrynologicznymi, metabolicznymi, zakaznymi, zaburzeniami enzymatycznymi - 13%.
Najwiekszg grupe stanowity osoby w przedziale od 8 do 16 lat - 2 247, tj. 50,3%.

' Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2011. Ludnos¢ i gospodarstwa domowe w wojewodztwie
lubelskim. Stan i struktura spoteczno — ekonomiczna. Lublin 2014, s.22.
? Tamze
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Wykres 1. Liczba wydanych orzeczeh wg przyczyn niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci osob po 16 roku zycia.

Przyczyny i stopnie niepetnosprawnosci

cato$ciowe zaburzenia rozwojowe
inne
choroby neurologiczne

choroby uktadu moczowo-ptciowego
choroby uktadu pokarmowego
choroby uktadu odechowego i krazenia

epilepsja
uposledzenia narzadu ruchu

choroby narzadu wzroku

zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu
choroby psychiczne

uposledzenie umystowe

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500 5000

lekki umiarkowany Hznaczny

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania za kwartat 4/2019 Wojewddzkiego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Lublinie.

Sposréd wnioskéw dotyczgcych oséb po 16 roku zycia ztozonych w powiatowych
zespotach do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 26,72% dotyczyto korzystania z
systemu $rodowiskowego wsparcia, 20,81% odpowiedniego zatrudnienia, 18,38% zasitku
pielegnacyjnego, 13,94 % koniecznosci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki
pomocnicze i 11,15 % korzystania z karty parkingowej. Wnioskowano roéwniez o mozliwosé
udziatu w warsztatach terapii zajeciowej i szkoleniach. W odniesieniu do wnioskow
dotyczacych oséb przed 16 rokiem zycia, 71,92% miato na celu przyznanie zasitku
pielegnacyjnego, a 23,39 % zasitku statego®.

2.1 Profilaktyka oraz promocja edukacji zdrowotnej jako dzialania
zapobiegajace wystepowaniu zjawiska niepetnosprawnosci

Zgodnie z definicjg Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) zdrowie jest "petnig
dobrostanu fizycznego, psychicznego i spotecznego cztowieka, a nie tylko brakiem choroby,
czy niedomagania.” Przyjecie takiego pojmowania zdrowia oznacza koncentrowanie sie
przede wszystkim na jego wzmacnianiu poprzez odpowiedni tryb zycia jednostki, wiasciwe
radzenie sobie z emocjami czy interakcje spoteczne. Zatem u podstaw zdrowia lezy kondycja
psychiczna cztowieka, jego zycie wewnetrze, spoteczne oraz kondycja fizyczna. Poniewaz
zdrowie cziowieka postrzegane jest jako zjawisko wielowymiarowe obejmujgce aspekty
zaréwno fizyczne, jak i spoteczne czy psychiczne.

Polityka zdrowotna powinna zawiera¢ dziatania zapobiegawcze oparte na budowaniu
programow zdrowotnych zachecajgcych do zdrowego stylu 2zycia, a tym samym
do zwigkszenia dziatan profilaktycznych.

Promocja zdrowia to proces, ktory umozliwia ludziom kontrole (panowanie) nad
zdrowiem i jego poprawe. Proces ten powinien przebiega¢ w 5 ptaszczyznach:

1. Tworzenie polityki prozdrowotnej — ma na celu podnoszenie rangi zdrowia we wszystkich
obszarach zycia spotecznego i gospodarki oraz podejmowanie miedzysektorowych

* Informacja dla Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych o dzialalnosci Samorzadu Wojewodztwa
Lubelskiego w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb niepelnosprawnych w 2019 r., str.6.
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dziatan na rzecz zdrowia (dotyczgcych m.in. mieszkalnictwa, transportu, urbanistyki,
ochrony srodowiska).

2. Zmiana warunkow zycia i pracy na sprzyjajgce zdrowiu — takich, w ktérych decyzje
dotyczgce spraw zdrowia podejmuje sie tatwo, a nawet catkowicie odruchowo.

3. Wzmacnianie dziatah spotecznosci — upodmiotowienie spotecznosci tak aby podejmowata
we wiasnym imieniu kwestie zwigzane ze zdrowiem.

4. Ksztaltowanie zachowanh prozdrowotnych (eliminowanie zachowanh ryzykownych dla
zdrowia, np. palenie tytoniu oraz podejmowanie tych stuzacych zdrowiu np.
odpowiedniego poziomu aktywnosci fizycznej) np. poprzez edukacje zdrowotng.

5. Zmiana sposobu dziatania sektora zdrowotnego, jego instytucji i pracownikéw — wtgczenie
sie instytucji oraz personelu ochrony zdrowia w zadania inne niz medycyna naprawcza
oraz wieksza wrazliwo$é na potrzeby uzytkownikéw systemu?®.

Profilaktyka stanowi podstawe edukacji zdrowotnej cziowieka. Zawiera szereg
réznorodnych strategii dziatan skierowanych do osob, ktérych dotyczy dany problem, jak i do
grup tzw. ryzyka.

WHO analizujgc trendy rozwoju sytuacji zdrowotnej w zréznicowanych
spoteczenstwach, w szczegolnosci silnie uprzemystowionych, wskazuje, ze ochrona zdrowia
cztowieka, zalezna jest az w 75% od wiedzy zdrowotnej i postepowania prozdrowotnego
a jedynie w 15% od oddziatywania srodowiska zycia oraz w 10% od dziatan leczniczych
i rehabilitacyjnych. Wskazuje to jednoznacznie na ogromng role edukacji zdrowotnej, jako
narzedzia wspomagajgcego, ksztattujgcego a zarazem wychowujgcego kolejne pokolenia
w zgodzie z wilasnym zdrowiem. Jej gtdwnymi zadaniami sg. poznhanie proceséw
przyczynowo skutkowych najczestszych schorzen oraz zaszczepienie checi do dziatan
prozdrowotnych, ktére realizowane sg na trzech gtéwnych ptaszczyznach:

e pierwszej: wspieranie terapii i rehabilitacji tak, aby w jak najwigkszym stopniu
zahamowadé procesy degeneracyjne, ograniczy¢ skutki chorob;
e drugiej i trzeciej -promocja zdrowia oraz profilaktyka’.

Profilaktyka obrazuje wszelkiego rodzaju dziatania zmierzajgce do utrzymania
aktualnego stanu zdrowia jednostki, zmniejszenia prawdopodobienstwa niepozadanych
stanéw chorobowych w przysziosci oraz aktywne przeciwdziatanie im. Podejmowane
dziatania majg gtéwnie charakter medyczny, w zwigzku z tym organizowane s3g przede
wszystkim przez jednostki ochrony zdrowia. Klasycznie wyréznia sie trzy fazy dziatan
profilaktycznych. Profilaktyka pierwszorzedowa zwana pierwotng, dotyczy zazwyczaj catego
spoteczenstwa, jej dziatania sg najmniej specyficzne a zarazem najwczesniejsze. W
stosunku do promocji zdrowia wyraznie wida¢ podobienstwo i wzajemne przenikanie.
Profilaktyka drugiej fazy zwana wtdérna, charakteryzuje sie probg wykrycia choroby i
wczesnego wdrozenia leczenia. Polega przede wszystkim na wykonywaniu badanh
profilaktycznych, do ktérych zaliczamy: testy przesiewowe i profilaktyczne badania lekarskie
dzieci i miodziezy; profilaktyczne badania lekarskie ré6znych grup zawodowych, wykonywane
przez lekarzy medycyny pracy; inne badania profilaktyczne u dorostych w celu wczesnego
wykrycia najczestszych choréb. Trzeciorzedowa skierowana jest do oséb przewlekle chorych
i z nieape’mosprawnos'.cia. Charakteryzuje sie prébg zapobiegania dalszym nastepstwom
chorob®.

Profilaktyka niepetnosprawnosci w 2019 roku prowadzona w jednostkach samorzadu
wojewoddztwa lubelskiego objeta min. programy dotyczace profilaktyki: raka szyjki macicy,
raka piersi, raka jelita grubego, raka skory, a takze w zakresie zapobiegania chorobom
kregostupa oraz fizjoprofilaktyki dotyczgcej ergonomii pracy, szczepien ochronnych przeciw
wirusowi grypy dla mieszkancéw Lublina powyzej 65 r.z.

4 https://www.pzh.gov.pl/promocja-zdrowia-definicja/ , data pobrania 10.09.2020 r.
® https://www.pulib.sk/web/kniznica/elpub/dokument/Lukac1/subor/Kluz.pdf, data pobrania 10.09.2020 r.
® https://www.pulib.sk/web/kniznica/elpub/dokument/Lukac1/subor/Kluz, data pobrania 20.09.2020 r.
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Dodatkowo, niektére placowki, we wspolpracy z jednostkami samorzgadu
terytorialnego, zaktadami pracy, organizacjami pozarzgdowymi wspotuczestniczyty w akcjach
profilaktycznych, prozdrowotnych i edukacyjnych.

Zaktady Opieki Zdrowotnej podlegte Samorzgadowi Wojewddztwa Lubelskiego
w ramach umoéw z NFZ w roku 2019 realizowaty na rzecz osob z niepetnosprawnosciami
ustugi i/lub $wiadczenia rehabilitacyjne, pielegnacyjne, diagnostyczne, lecznicze, w
zaleznosci od specjalizacji i charakteru placowki. Jednostki ochrony zdrowia prowadzity
takze dziatania edukacyjne i informacyjne, zaréwno dla personelu, jak rowniez pacjentow i
ich rodzin. Obok swiadczen medycznych, placowki staraty sie wychodzi¢ naprzeciw
potrzebom zwigzanym z zapewnieniem specjalistycznej opieki psychologicznej m.in. poprzez
zajecia psychoedukacyjne dla pacjentéw i ich rodzin oraz mieszkancéw majgcych na celu
podniesienie poziomu wiedzy na temat zaburzen psychicznych i profilaktyki zdrowotne;.
Promowano zdrowy styl zycia oraz propagowano wiedze nt. zaburzen psychicznych i roli
rodziny w jej leczeniu z zastosowaniem filmoterapii’.

Opieka zdrowotna obejmuje opieke leczniczg, rehabilitacyjng, ditugotrwatg opieke
zdrowotng i ustugi medyczne. Gdy jest wiasciwie zaspokajana nie stwarza warunkow
powodujgcych pogorszenie sie stanu zdrowia. Dostepnos¢ ustug zdrowotnych jest
szczegolnie wazna dla oséb z niepetnosprawnosciami, dlatego jej osiggalnos¢ powinna byc¢
Swiadczona bez dtugoterminowego oczekiwania na wizyte czy ustuge.

Wg wynikéw NSP z 2011 r. liczba 0s6b niepetnosprawnych prawnie tj. posiadajgcych
aktualne orzeczenie wydane przez organ do tego uprawniony wyniosta przeszio 3 131 900
0sOb i stanowita 66,7% ogotu niepetnosprawnych w kraju. Natomiast liczba o0séb
niepetnosprawnych biologicznie, 1j. takich, ktére nie posiadaty orzeczenia, ale odczuwaty
catkowicie lub powaznie ograniczong zdolno$¢ do wykonywania czynnosci  wyniosta
1 565 600 0s6b, tj. 33,3%°.

tatwy dostep do opieki lekarskiej, rehabilitacyjnej czy innej ustugi medycznej
powodujgcej polepszenie stanu zdrowia lub uzyskanie doraznej pomocy jest szczegdlnie
istotna z punktu widzenia oséb z niepetnosprawnosciami. Problemy zdrowotne nasilajg sie
wraz z wiekiem i sg bezposrednio zwigzane ze starzeniem sie spoteczenstwa. Stad czestosé
wystepowania réznorodnych probleméw zdrowotnych oraz ograniczeh zwigzanych
z wykonywaniem codziennych obowigzkow przewaznie wzrasta wraz wiekiem, bgdz nasila
sie, zwtaszcza w grupie oséb z niepetnosprawnosciami. Informacji na temat stanu zdrowia
ludnosci Polski dostarcza dokument pn. ,Stan zdrowia ludnos$ci Polski w 2014 r.” Wedtug
danych z tego badania w 2014 r. ponad 2 min oséb w wieku 65 lat i wiecej (34% ogétu
populacji) miato ograniczenia w wykonywaniu podstawowych czynno$ci codziennych, z
czego 200 000 osob miato ograniczenia lekkie, 1 311 000 oséb $rednie, natomiast kolejne
504 000 oséb — powazne ograniczenie. Blisko potowa starszych oséb (45%) z ograniczong
zdolnoscig codziennego funkcjonowania musiata pokonywa¢ niedogodnosci samodzielnie,
bo nie miata Zzadnej pomocy, zas 40 % og6tu populacji z takimi problemami zgtosito potrzebe
otrzymania pomocy lub zwiekszenia jej wymiaru®.

Na podstawie wystepowania grup schorzen u dorostych niepetnosprawnych
najczesciej wystepowaty uszkodzenia i choroby narzadu ruchu, schorzenia uktadu krgzenia,
schorzenia neurologiczne czy uszkodzenia i choroby narzadu wzroku. Osoby
Z niepetnosprawnoscig przewaznie gorzej oceniajg swoje zdrowie, niz osoby sprawne,
czedciej wystepujg u nich dlugotrwate problemy zdrowotne, czy choroby przewlekte, czesciej
tez musza korzysta¢ z pomocy medycznej. Odczuwajg problemy zwigzane z wykonywaniem
podstawowych codziennych czynno$ci takich jak: przygotowywanie positkow, korzystanie
z telefondw, robienie zakupow, stosowanie lekéw czy prace domowe. Dlatego potrzebujg
wsparcia lub pomocy innych oséb, by funkcjonowac.

! Informacja dla Petnomocnika Rzadu ds. Oséb niepetnosprawnych o dziatalnosci Samorzadu Wojewddztwa
Lubelskiego w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w 2019 r, str. 7-10.

8 Raport z wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011. GUS Warszawa 2012.

° Stan zdrowia ludnosci Polski w 2014 r. GUS, Warszawa 2016.
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Biorgc pod uwage liczng grupe osob deklarujgcych dtugotrwate problemy zdrowotne
oraz ograniczenia w codziennych czynnosciach zasadne wydaje sie zapewnienie
odpowiedniego dostepu do ustug zdrowotnych. Dlatego tak wazna jest profilaktyka
niepetnosprawnosci oraz stwarzanie warunkow do jej ograniczania poprzez zapewnienie
odpowiedniego dostepu do specjalistéw, ustug zdrowotnych czy szeroko pojetej rehabilitacji.
Wazne jest propagowanie dziatah wspierajgcych polepszanie stanu zdrowia o0s6b
Z ograniczong aktywnos$cig spowodowang problemami zdrowotnymi i niepetnosprawnoscia.

Swiatowa Organizacja Zdrowia opracowata perspektywiczng strategie zdrowia, ktéra
propagowana jest w hasle: ,Twoje zdrowie w twoich rekach”. Istotg takiego podejscia do
zdrowia jest konieczno$¢ zmiany, ktora powinna dokona¢ sie w $wiadomosci coraz
szerszych kregow ludzi zarowno mtodych jak i w wieku podesztym, zdrowych i chorych.
Cztowiek wystepuje tutaj w roli podmiotowej, pierwszorzednej i aktywnej. W wielu krajach
zachodnich uznano, ze zdrowie jest najwazniejszym sprzymierzencem cztowieka, niosgcym
rado$¢ zycia, otwierajgcym droge do sukcesu i szczescia osobistego. Utrwalono swiadomos¢
dbania o zdrowie wtasne, rodziny i spoteczenstwa. Troska o zdrowie stata sie podstawowym
obowigzkiem kazdego cziowieka. Osiggnieto to dzieki wiasciwej strategii dziatania
i konsekwentnej, wieloletniej jej realizacji przez skupienie wszystkich sit na poznawaniu
zdrowia i ograniczeniu ujemnych skutkéw podstawowych czynnikow ryzyka (np. niewtasciwe
odzywianie, brak ruchu, natogi, stres)'®.

Troske o zdrowie i kondycje fizyczng naszego spoteczenstwa zaakcentowat w 2005 r.
Komitet Rehabilitacji, Kultury Fizycznej i Integracji Spotecznej PAN, wyrazajgc w swoim
stanowisku gtebokie przeswiadczenie, ze wychowanie fizyczne, sport, rekreacja fizyczna
i rehabilitacja ruchowa odgrywaé winny znaczgca role w procesach wychowania, profilaktyki
zdrowotnej, przysposabiania ludzi do zycia, do dziatalno$ci zawodowej i spotecznej,
do uczestnictwa w kulturze, w prébach przeciwstawiania sie réznym zjawiskom
patologicznym, miedzy innymi przemocy, agresji, alkoholizmowi czy narkomanii. Brak
aktywnosci fizycznej —jest zdaniem Komitetu — gtdwnym czynnikiem powszechnego
wystepowania niektorych choréb i posrednim czynnikiem ryzyka wielu patologii.
Réwnoczesnie swiadoma, systematyczna i aktywna praca na rzecz wilasnego ciala,
sprawnosci fizycznej i zdrowia jest w Polsce zjawiskiem rzadkim'".

Promocja zdrowia zalezy w gtéwnej mierze od wspdlnot, do ktérych nalezymy:
rodziny, grupy spotecznej, szkoty, panstwa. W promowaniu zdrowia nalezy miedzy innymi
akcentowac¢ zagadnienia dotyczgce wiasciwych przyzwyczajen higienicznych, prawidtowego
odzywiania, aktywnosci ruchowej, zdrowego trybu zycia. Budowanie swiadomosci
spoteczenstwa w tym zakresie sprzyja utrwalaniu prawidlowych nawykow, ktore
zapoczatkowane w srodowisku rodzinnym dajg szanse na ich propagowanie w zyciu. Wiecej
uwagi nalezy poswieci¢ na niwelowanie ztych nawykow, ktére niestety stajg sie coraz
bardziej powszechne i ,normalne” min. niejedzenie $niadan, brak ruchu, staba kondycja
dzieci i mtodziezy, niewtasciwe warunki snu, jedzenie mocno przetworzonych produktow o
stabej jakosci, ,zajadanie” stresu itp. Edukacja zdrowotna umozliwia spoteczehstwu
nabywanie informacji o ryzyku utraty zdrowia bedgcego wynikiem niewfasciwego odzywiania,
braku ruchu. Informowanie o zagrozeniach dotyczgcych zdrowia, a takze szansach
dotyczgcych jego utrzymania wymaga wspoétdziatania roznych instytucji i prowadzenia w tym
zakresie polityki spoteczne;.

W 1995 r. Swiatowa Organizacja Zdrowia powotata Komitet Ekspertéw do spraw
Wszechstronnej Edukacji Zdrowotnej i Promocji Zdrowia w Szkole, ktéry stoi na stanowisku,
ze inwestycja w edukacje jest inwestycjg w zdrowie.

Budowanie s$wiadomosci spoteczenstwa na temat zdrowia poprzez edukacje
zdrowotng, promocje zdrowia i profilaktyke wymaga podnoszenia wiedzy w tym zakresie
i podejmowania dziatah sprzyjajgcych ksztattowaniu umiejetnosci zyciowych stuzgcych
zdrowiu 0sOb oraz ograniczanie czynnikow wptywajacych szkodliwie na zdrowie. Programy

'% Roczniki naukowe AWF w Poznaniu, Zeszyt 54, Tadeusz Maszczak, str.75
" Tamze, str.75.
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zdrowotne oraz projekty uwzgledniajg réznorodne formy rehabilitacji, badania posiewowe,
sczepienia czy akcje wspierajgcych zdrowie. Powinny by¢ wdrazane i rozpowszechniane, by
wptywaty na zmiane ztych nawykow, zapobieganie chorobom oraz utrwalanie wilasciwych
postaw zdrowotnych.

2.2 Zwiekszenie dzialan dotyczacych integracji spotecznej oséb
Z niepetnosprawnosciami

Bycie niepetnosprawnym oznacza nieustanng Kkonfrontacje z problemami
w codziennym funkcjonowaniu w rodzinie, w urzedzie, na ulicy, a takze czeste zmaganie sie
z zyciem w izolacji i na marginesie spoteczenstwa, to napotykanie barier. Przetamaniem
takiej izolacji, takich barier staje sie szeroko pojeta integracja oséb z niepetnosprawnosciami
i zdrowych. Do najwazniejszych zadan pomocy takim osobom nalezg: mozliwos¢
zaspokojenia podstawowych potrzeb, komunikacji, uczestnictwa w tworzeniu i odbiorze débr
kultury. Czlowiek ma prawo do nauki, pracy i rekreacji. Osoby z niepetnosprawnosciami
napotykajg w zyciu codziennym na wiele przeciwnosci i trudnosci, z ktérymi ciezko im sobie
poradzi¢, nazywamy je barierami integracyjnymi.

A. Hulek'? zwraca uwage, ze integracja nie powinna byé celem sama w sobie, lecz
.powinna by¢ jednym z podstawowych celéw szeroko pojetej rehabilitacji w odniesieniu do
0sOb  niepetnosprawnych  pod wzgledem fizyczno—somatycznym,  psychicznym,
intelektualnym i spotecznym we wszystkich przedziatach wieku i zyjgcych w réznych
warunkach”. Wspétczesnie uwaza sie, ze jest to dla wiekszosci najodpowiedniejsza forma
przygotowania do zycia ludzi niepetnosprawnych ,ws$rdd nas”.

Obecnie rozwojowi integracji sprzyjaja zmiany zachodzgce w stosunkach
spoteczenstwa zdrowego wobec o0s6b z niepetnosprawnosciami. Stopniowo narasta
przekonanie o ich mozliwosciach rozwojowych i zdolno$ci do samodzielnego zycia.
Jednostki i grupy spoteczne sprawujgce opieke nad osobami uposledzonymi umystowo
inwestujg srodki finansowe w stwarzanie warunkéw, ktére stymulowatyby wszechstronny
rozwoj osob z niepetnosprawnoscig intelektualng i sprzyjatyby wigczaniu ich, w miare
mozliwosci do zwykiego zycia. Proces ten postepuje réwnolegle ze zmiang postaw wobec
innych warstw, grup i osob, ktére dotad nie posiadaty petnego statusu spotecznego.

Wojewddztwo Lubelskie przez ostatnie lata aktywnie podejmowato realizacje
réznorodnych zadan z zakresu integracji spotecznej o0s6b z niepetnosprawnosciami.
Wychodzito naprzeciw potrzebom i oczekiwaniom réznych grup. Do tego celu tworzone byty
programy i strategie dzialan na rzecz wyrédwnywania szans i integracji o0séb
niepetnosprawnych. W ramach tych dziatan realizowano przedsiewziecia na rzecz
aktywizacji spotecznej i zawodowej oraz integracji spotecznej osob i rodzin wykluczonych lub
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, poprzez realizacje kompleksowych
programow aktywizacji oraz ustug reintegracji i rehabilitacji spoteczno - zawodowe;j.
Wdrozenie standardow oraz wykorzystanie nowych rozwigzan w zakresie aktywnej integracji
przyczyni sie do podniesienia jakosci, skutecznosci i efektywnosci dziatan instytucji pomocy i
integracji na rzecz wtgczenia spotecznego.

Na poziomie samorzgdow powiatowych w ubiegtym roku zrealizowano 192 projekty
w obszarze skutecznej profilaktyki niepetnosprawnosci oraz 49 projektéw majacych na celu
integracje oséb z niepetnosprawnosciami, w tym polepszenie dostepu do dobr kultury,
rozrywki, sportu. Wsparciem objeto 202 organizacje pozarzgdowe dziatajgce na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami, w tym 147 otrzymato Srodki PFRON, a 43 s$rodki z budzetu
powiatow i innych zrédet. W 20 placéwkach publicznych na terenie wojewddztwa lubelskiego
zlikwidowano bariery architektoniczne i w komunikacyjne. Wdrozono 16 projektow w ramach
rozwoju infrastruktury  spotecznej, ktére zabezpieczajg m.in. potrzeby oséb
Z niepetnosprawnosciami. 794 nauczycieli zatrudnionych w placowkach ksztatcenia

"2 Hulek A., Czlowiek niepetnosprawny a system integracyjny w: Integracja spoteczna ludzi niepetnosprawnych —
zadania pedagoga, Studia Pedagogiczne LI, Wroctaw, Warszawa, Krakéw, Gdansk, £6dz 1987, s. 11.
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specjalnego podniosto kwalifikacje zawodowe. 12 organizacji pozarzgdowych otrzymato do
realizacji 11 zadan zleconych dotyczgcych wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci
i mfodziezy niepetnosprawne;.

Zaobserwowano ze, na poziomie samorzagdow powiatowych na przestrzeni lat
wzrosta liczba zrealizowanych projektéw w obszarze skutecznej profilaktyki
niepetnosprawnosci ( 2016 r.- 82, 2017 r.- 105, 2018 r.- 125, 2019 r.- 192). Natomiast liczba
projektéw majgcych na celu integracje oséb z niepetnosprawnosciami poprzez polepszenie
dostepu do doébr kultury, rozrywki, sportu zas maleje (2016 r.- 66, 2017 r.- 44, 2018 r.- 33,
2019 r.- 49). Coraz wiekszym wsparciem obejmuje sie organizacje pozarzadowe dziatajgce
na rzecz osob z niepetnosprawnosciami. Co roku w 25 placéwkach publicznych na terenie
wojewddztwa lubelskiego likwidowane sg bariery architektoniczne i komunikacyjne. Wzrasta
liczba wdrozonych projektdw w ramach rozwoju infrastruktury spotecznej, ktore
zabezpieczajg m.in. potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami ( 16 w 2019 r. za$ 11 w 2018
r.). Co roku na podobnym poziomie utrzymuje sie liczba nauczycieli (Srednio 800)
korzystajgcych z dziatan majgcych na celu poniesienie poziomu ksztatcenia poprzez
podnoszenie kwalifikacji kadry w placéwkach ksztatcenia specjalnego. Podobnie jest z
zadaniami zleconymi dotyczgcymi wyréwnywaniu szans edukacyjnych dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej. Na przetomie lat 2016-2019 $rednio 12-15 zadan otrzymato 12-20
organizacji pozarzgdowych.

2.3 Wsparcie dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin

Na przestrzeni ostatnich lat sytuacja os6b z niepetnosprawnosciami ulega poprawie.
Nastgpit wzrost swiadczen pienieznych z tytutu wsparcia oséb niepetnosprawnych oraz
zostaty przekazane dodatkowe $rodki w ramach realizowanych programéw rzgdowych, co
wptyneto na zwiekszenie dochoddéw oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin. Pomimo
zwiekszenia wysokosci swiadczen, w dalszym stopniu sg one niewystarczajgce, aby osobie
z niepetnosprawnoscig zrekompensowaé jej niepetnosprawnosé. Srodki te nie sg réwniez
wystarczajgce do zapewnienia profesjonalnej odptatnej opieki wraz z wydatkami
ponoszonymi na leczenie i rehabilitacje tych osob. Nalezy zaznaczyé, iz wystepuje
niedostateczny rozwdj sieci ustug opiekunczych oferujgcych pomoc w miejscu zamieszkania
0sOb z niepetnosprawnoscig oraz infrastruktury zapewniajgcej opieke i rehabilitacje tym
osobom, zwtaszcza dzienng. W latach 2017 — 2019 w wojewodztwie lubelskim nie
zwiekszyta sie liczba warsztatéw terapii zajeciowej i Srodowiskowych doméw samopomocy
oferujgcych rehabilitacje osobom z niepetnosprawnoscig. Natomiast nastgpit tylko wzrost
placéwek zapewniajgcych catodobowg pomoc osobom z niepetnosprawnosciami, przewlekle
chorym i osobom w podeszlym wieku™. Wplyw na to majg duze koszty utworzenia i
utrzymania tego typu placéwek. Sytuacja ta powoduje, ze liczba miejsc dla oséb z
niepetnosprawnoscig w tych placowkach jest niewystarczajgca w stosunku do potrzeb.
Rozwigzaniem tej sytuacji mogg okaza¢ sie dziatania podejmowane w Kkierunku
deinstytualizacji. Dzieki tym dziataniom osoby z niepetnosprawnoscig przejdg od opieki
instytucjonalnej do opieki lokalnej. Wptynie to na zastgpienie oferowania miejsc w duzych
instytucjach, jak DPS-y, wsparciem w postaci mieszkania chronionego lub korzystania z
ustug asystenta osobistego. Proces ten odniesie sie takze do systemu ochrony zdrowia
psychicznego, gdzie ciezar zostanie przeniesiony z duzych szpitali psychiatrycznych na
Swiadczenie pomocy w lokalnych wspdlnotach. Deinstytualizacja pozwoli osobom z

13 Opracowanie wiasne na podstawie Informacja dla Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych
o dziatalno$ci Samorzadu Wojewddztwa Lubelskiego w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych — za lata 2017 - 2019
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niepetnosprawnosciami jak najdtuzej przebywaé w swoim $rodowisku, co bez watpienia
pozytywnie wptynie na ich sytuacje zyciowa.

Na uwage zastuguje rowniez potozenie rodzin z dzieckiem z niepetnoprawnoscia.
Dotyczy to niekorzystnych warunkéw ekonomicznych, ktére zwigzane sg czesto
z konieczno$cig rezygnacji z pracy jednego z rodzicdw, wysokimi kosztami leczenia
i rehabilitacji, a takze dodatkowymi wydatkami wynikajgcymi z zapewnienia statej opieki,
dojazdow do réznych miejsc, urzadzen i specjalistycznego sprzetu.

Tabela 1. Infrastruktura pomocy spotecznej - obiekty oferujgce wsparcie osobom
niepetnosprawnym

Infrastruktura pomocy spofecznej - Liczba obiektow Liczba miejsc
obiekty stuzgce osobom
niepetnosprawnym

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Domy Pomocy Spotecznej
46 46 46 46 | 4685|4592 |4 596 | 4578

Placéwki zapewniajgce catodobowg
pomoc osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym i osobom w
podesziym wieku

15 16 20 23 439 | 480 649 751

Srodowiskowe Domy Samopomocy i

60 61 61 61 | 2134 | 2174 | 2208 | 2 247
Kluby Samopomocy

Warsztaty Terapii Zajeciowej 59 59 59 59 |1 1981|2103 | 2119 | 2152
Centra Integracji Spotecznej 14 12 12 13 399 bd 335 365
Kluby Integracji Spotecznej 26 24 28 34 bd bd bd bd

Tabela 2. Liczba uczestnikow srodowiskowych domoéw samopomocy i warsztatow terapii

zajeciowej
Lata 2016 2017 2018 2019
SDS 2134 2174 2 208 2247
WTZ 1 981 2103 2119 2152

Z informacji przygotowywanej corocznie przez ROPS w Lublinie dla Petnomocnika
Rzgdu ds. Osob Niepetnosprawnych o dziatalnosci Samorzadu Wojewodztwa Lubelskiego
w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0sOb niepetnosprawnych, wynika,
ze Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie zlokalizowane na Lubelszczyznie realizowaly
zadania z zakresu wsparcia oséb niepetnosprawnych przede wszystkim wykorzystujgc srodki
PFRON. Giéwnie przeznaczono na funkcjonowanie warsztatow terapii zajeciowej oraz
indywidualne potrzeby oséb niepetnosprawnych, w tym zwigzane ze zdrowiem, codziennym
funkcjonowaniem, wypoczynkiem i rehabilitacjg zdrowotng i spoteczng. Z analizy danych
nadestanych przez centra wynika, ze podobnie jak w poprzednich latach, obok
dofinansowania przeznaczonego na funkcjonowanie warsztatow terapii zajeciowej,
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najwieksze srodki przeznaczono na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze, likwidacje barier architektonicznych, w
komunikowaniu sie, technicznych oraz dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych.

Natomiast w odniesieniu do zadan realizowanych na podstawie strategii i programow
dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych, powiaty wymieniaty przedsiewziecia zwigzane
z realizacjg Programu ,Aktywny samorzad”, Programu Wyréwnywania Ro6znic Miedzy
Regionami Ill oraz z zakresu pomocy spotecznej (ustugi opiekuncze, transportowe, pomoc
pieniezna, rzeczowa, pozamaterialna). Samorzgdy odwotujg sie rowniez do prowadzenia
domoéw pomocy spotecznej, dofinansowywania warsztatéw terapii zajeciowej. Coraz wiecej
powiatowych centréw pomocy rodzinie wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi, m.in.
poprzez dofinansowanie imprez sportowych, turystycznych, rekreacyjnych i innych
przedsiewziec.

W 2020 r. Gmina Betzyce jako pierwsza w Polsce bedzie realizowaé pilotazowy
projekt zaktadajgcy utworzenie Centrum Ustug Spotecznych (CUS). Jest nowa jednostka
organizacyjna gminy i nowa instytucja lokalnej polityki spotecznej, ktora bedzie stuzyc
rozwojowi i integracji ustug spotecznych organizowanych i Swiadczonych na poziomie
lokalnym. CUS ma by¢ miejscem, w ktérym kazdy mieszkaniec, bez wzgledu na dochdéd
i sytuacje spoteczna, otrzyma wsparcie w sposoéb zindywidualizowany. Skupione w nim bedg
ustugi z roéznych systemow: pomocy spotecznej, polityki rodzinnej, promocji i ochrony
zdrowia, kultury, edukacji publicznej, polityki prorodzinnej czy wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami. Realizacja ustug odbywal sie bedzie przy $Scistej wspétpracy
lokalnych ustugodawcéw, organdw administracji publicznej, przedsiebiorcéw, organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotow ekonomii spotecznej.

2.4 Zwiekszenie dostepnosci i jakosci edukacji

Prawo do nauki jest jednym z fundamentalnych praw cziowieka, ktérego realizacja
umozliwia rozwéj osobisty oraz pozwala na osiggniecie samodzielno$ci. Zgodnie z art. 1 pkt
6 i 7 ustawy Prawo oswiatowe ustawodawca zapewnia ,mozliwos¢ pobierania nauki we
wszystkich typach szkdét przez dzieci i miodziez niepetnosprawng, niedostosowang
spotecznie i =zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami’ jak réwniez ,opieke nad
uczniami niepetnosprawnymi” przez = umozliwienie realizowania zindywidualizowanego
procesu ksztatcenia, form i programdéw nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych. W Polsce
mamy do czynienia z trzema systemami edukacji: segregacjag, integracjg i wigczeniem.
Metoda segregacji polega na stworzeniu dzieciom z niepetnosprawnoscig specjalnych
placéwek, gdzie obowigzuje inny program i metody nauczania, a nauczyciele posiadajg
odpowiednie przygotowanie pedagogiczne. Idea integracji natomiast zaktada, Zze dzieci
Z niepetnosprawnoscig powinny chodzi¢ do tych samych placéwek co petnosprawne,
korzystajgc z normalnych warunkéw nauki. Model ksztatcenia integracyjnego polega na
przebywaniu w Ssrodowisku rowiesnikow petnosprawnych. Edukacja wigczajgca ma na celu
stworzenie optymalnych warunkoéw uczenia sie dla wszystkich uczniow. Koncepcja edukacji
wigczajgcej doktadniej charakteryzuje nastepujgce cechy: dostep do szkoty wszystkich
ucznidw, zréwnowazone cele ksztatcenia, uwzgledniajgce harmonijny rozwdj uczniow,
elastyczny system wsparcia wspotpracujgcy ze sobg specjalistow oraz wspdlny poziom
ksztatcenia'. Zmieniajgcy sie system edukacji w Polsce polegajgcy na edukacji wigczajace;j,
ktéra pozwala uczniom, studentom z niepetnosprawnosciami ksztatcic¢ sie przez tych samych
wyktadowcow na tych samych zajeciach i wspodlnie z osobami petnosprawnymi ma szanse
stworzenia normalnego zycia wsrdd rowiesnikow.

“a. Szumowski, i I. Chrzanowska; , Edukacja wigczajaca w przedszkolu i szkole” Warszawa 2019, s. 14
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Rodzice dzieci z niepetnosprawnoscia maja wyboér do jakiej szkoty lub placowki
posta¢ dziecko. Zgodnie z art. 127 ustawy prawo oswiatowe sg to w przedszkola i szkoty
ogolnodostepne, przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych i szkotach
lub oddziatach integracyjnych, przedszkola i szkoty lub oddziaty specjalne, innych formach
wychowania przedszkolnego i osrodkach — w przypadku dzieci z niepetnosprawnoscig
w specjalnych osrodkach szkolno—wychowawczych, specjalnych osrodkach
wychowawczych, takze osrodkach rewalidacyjno—wychowawczych. Kazda z jednostek
systemu oswiaty powinna prowadzi¢ edukacje dla dzieci i miodziezy posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztaicenia specjalnego zgodnie ze standardami okreslonymi w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
ksztatcenia wychowania
i opieki dla dzieci i mitodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Waznym wyzwaniem staje sie¢ umozliwienie wstepu do szkdét powszechnych jak
najwezszej liczbie ucznidw z niepetnosprawnosécig, ktorym pozwalajg na to warunki
zdrowotne. Niestety ciggle utrudniony dostep do placéwek powszechnych na poziomie
podstawowym jak i $rednim wynika najczesciej z takich przyczyn, m.in. barier
architektonicznych i barier komunikowaniu sie¢ w tym braku sprzetu, pomocy dydaktycznych,
transporcie niedostosowanym do potrzeb ludzi z niepetnosprawnoscia. W szkofach
specjalnych znaczgcym problemem jest przejscie do klas integracyjnych uczniow ktorym
uwarunkowania psychofizyczne i intelektualne na to pozwalajg. Dlatego istotne jest aby
podnosi¢ jakos¢ ksztatcenia a takze wzbogaci¢ oferte edukacyjng do mozliwosci uczniéw
oraz uwarunkowan rynku pracy. Ksztatcenie integracyjne dzieci i mtodziezy powinno sta¢ na
wysokim poziomie. W roku szkolnym 2019/2020 do placéwek edukacyjnych wszystkich
typdw szkot uczeszczato w wojewddztwie lubelskim 10 748 dzieci i mtodziezy posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, co stanowi 3,35% ogoéinej liczby uczniow'.
Zgodnie z informacjg Kuratorium Os$wiaty w Lublinie, pozyskang z Systemu Informaciji
Oswiatowej w roku szkolnym 2019/2020, w poréwnaniu z rokiem szkolnym 2018/2019, liczba
uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wzrosta o 1560, zas
z rokiem szkolnym 2015/2016 o 3020 uczniow. W wojewddztwie lubelskim funkcjonowaty
982 placéwek ogodlnodostepnych oraz 102 szkét specjalnych, do ktérych uczeszczaty dzieci i
miodziez
Z niepetnosprawnoscig. Liczba przedszkoli specjalnych dziatajgcych na Lubelszczyznie
wynosita 24, a liczba zespotoéw wychowania przedszkolnego 2.

Tabela 3. Liczba placéwek specjalnych w roku szkolnym 2019/2020

Lp. Struktura placowek ksztatcenia Liczba placéowek %
specjalnego

1. przedszkola i oddziaty przedszkolne 26 14,9
2. przedszkola z oddziatami integracyjnymi 46 26,4
3. szkoty podstawowe 44 25,3

4. liceum ogdlnoksztatcgce 4 2,3
5. technikum 2 1,15
6. szkota specjalna przysposabiajgca do 32 18,4

pracy

7. szkota policealna 1 0,6
8. branzowa szkota | stopnia 19 517
Razem 174 100%

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Kuratorium O$wiaty w Lublinie.

18 Informacja dla Petnomocnika Rzgdu ds. Osdb Niepetnosprawnych o dziatalnosci Samorzadu Wojewddztwa
Lubelskiego w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w 2019 r., str.18.
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Wsréd placéwek ogoélnodostepnych, funkcjonujgcych na Lubelszczyznie najwiecej
ilosSciowo byto szkdt podstawowych — 768 (co stanowi 78,2 % wszystkich placowek
ogolnodostepnych).

Tabela 4. Liczba placéwek ogélnodostepnych w roku szkolnym 2019/2020

Lp. Struktura placowek Liczba %
ksztatcenia placéwek
ogolnodostepnego
1. szkoty podstawowe 768 78,2
2. liceum ogodlnoksztatcgce 91 9,3
3. technikum 71 7,2
4, branzowe szkoty | stopnia 51 5,2
5. szkofa policealna 1 0,1
Razem 982 100%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Kuratorium Oswiaty w Lublinie.

Sytuacja os6b z niepetnosprawnoscig dotyczgca poziomu wyksztatcenia jest nadal
odmienna od sytuacji os6b petnosprawnych. Faktem posiadania nizszego wyksztatcenia
przez osoby z niepetnosprawnoscig jest z catg pewnoscig zaistnienie wielu czynnikéw takich
jak: brak zabezpieczenia odpowiedniego sprzetu dla oséb niewidomych, gtuchoniemych,
pomocy naukowych, programu nauczania czy planu zaje¢. Lubelskie uczelnie wyzsze
dostrzegajg problemy w tym zakresie ale takze aktywnie modernizujg i przystosowujg
budynki. Na podstawie informacji od uczelni wyzszych funkcjonujgcych na terenie
wojewoddztwa lubelskiego na potrzeby Informacji dla Petnomocnika Rzadu ds. Osoéb
Niepetnosprawnych, wyksztatcenie wyzsze na uczelniach w wojewddztwie lubelskim
zdobywa obecnie 1 222 niepetnosprawnych studentéw i doktorantéw.

Tabela 5. Absolwenci z niepetnosprawnoscig wedtug wojewoddztw.

Wojewdédztwo Absolwenci 2016/2017 Absolwenci 2017/2018
Ogotem W tym Ogotem W tym kobiety
kobiety

Dolnoslaskie 623 402 574 360
Kujawsko - Pomorskie 461 312 404 269
Lubelskie 388 271 369 243
Lubuskie 137 102 103 62
tédzkie 424 270 432 293
Matopolskie 755 489 638 393
Mazowieckie 1029 674 795 531
Opolskie 127 87 96 59
Podkarpackie 442 280 416 243
Podlaskie 173 114 163 112
Pomorskie 474 343 437 306
Slgskie 519 332 579 364
Swietokrzyskie 267 170 236 152
Warminsko - mazurskie 253 181 245 177
Wielkopolskie 717 471 653 449
Zachodniopomorskie 224 134 186 112
Ogoétem 7013 4632 6326 4125

Zroédto: Opracowano na podstawie danych GUS.
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Wedtug badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w 2016 r, opracowanego przez
GUS, odsetek niepetnosprawnych posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze (8,9%) jest
znaczaco nizszy wsrod osob petnosprawnych ( 24,4 %). Wyniki badah aktywnosci
spotecznej pokazujg, ze wiekszg szanse znalezienia zatrudnienia posiadajg osoby z
niepetnosprawnoscig z wyzszym wyksztatceniem. Jednakze na przestrzeni ostatnich lat
widoczna jest tendencja wzrostowa liczby oséb konczgcych wyzsze uczelnie. Z ponizszych
danych wida¢ znaczacg roznice miedzy dwoma Srodowiskami. Ciggle wsréd
niepetnosprawnych znacznie wyzszy odsetek oséb posiada wyksztatcenie podstawowe,
zawodowe lub nie posiada wyksztatcenia. Wyksztatcenie wyzsze, jak juz wspomniano, jest
duzo rzadsze ws$rdd niepetnosprawnych oséb, co wplywa negatywnie na aktywnoscé
spoteczno zawodowa tych oséb.

Wykres 2. Struktura wyksztatcenia ludnosci powyzej 15 lat i wiecej w 2006 r.

Struktura wyksztalcenia ludnosci
powyzej 15 lat i wiecej w 2016 r.
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Zrédto: Opracowano na podstawie Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci dla GUS.

Wiekszo$¢ szkdét wyzszych podejmuje state i sukcesywne dziatania na rzecz
dostosowania infrastruktury uczelni, jednak czesto wylgcznie na dostosowaniu jej dla oséb
poruszajacych sie na wozkach, z pominieciem innych grup np. brak wyposazenia budynkéw
tzw. Petle indukcyjng'®, ktéra wypetnitaby potrzeby oséb niedostyszacych lub z dysfunkcjg
stuchu. Pojawia sie takze brak wsparcia dla studentéw niewidzgcych lub stabowidzgcych np.
brak materiatéw dostepnych dla tych oséb czy szkolen z orientacji przestrzennej, a nawet
brak oznaczen budynkéw, sal, za pomocg alfabetu Braille’a. Wart podkreslenia jest fakt, ze
powstaje coraz wiecej organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie wspieraniem i aktywizacjg
niepetnosprawnych studentéw oraz wspétpracg z wtadzami uczelni. Znaczgca role odgrywa
réwniez Biuro ds. oséb niepetnosprawnych (BON), ktére jest swoistym przekaznikiem miedzy
potrzebami studentow, a strukturami, wtadzami uczelni, czy tez nauczycielami akademickimi.
Podnoszenie wyksztalcenia o0s. z niepetnosprawnos$cig staje sie misjg zarowno placowek
oSwiatowych, jak samorzadu, dlatego tak wazne jest integrowanie wszystkich instytuciji,
organizacji  pozarzgdowych oraz Srodowiska dziatajgcego na rzecz  0sOb

'® petla indukcyjna- to potoczna nazwa systemu wspierania stuchu. Umozliwia osobie niestyszacej odbior
czystego i wyrazanego dzwieku poprzez cewke telefoniczng, w ktdra wyposazony jest kazdy aparat stuchowy.
Najczesciej petle indukcyjne stosuje sie w miejscach , gdzie panuje duzy hatas, o duzym pogtosie lub po prostu,
tam gdzie potrzebna jest dobra zrozumiatos¢ mowy.
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Z niepetnosprawnoscig w skuteczne przetamywanie stereotypéw oraz likwidacji utrudnien
w edukacji.

2.5 Niska aktywnos¢ zawodowa oséb z niepetnosprawnoscia

Jednym z kluczowych rodzajéw aktywnosci spotecznej ludnosci jest aktywnosé
ekonomiczna, ktérej podstawowym czynnikiem jest praca. Osobom z niepetnosprawnoscig
znacznie trudniej jest znalez¢ zatrudnienie na otwartym rynku niz w petni sprawnej osobie.

W przypadku osob z niepetnosprawnoscig gtdwng przyczyng niskiej aktywnosc
sg obawy pracodawcéw zwigzane z ich zatrudnieniem. Dotyczy to przede wszystkim
stereotypéw dotyczgcych oséb z niepetnosprawnoscia, ktére odgrywajg role w procesie
zatrudnienia. Do nich mozna zaliczy¢ uprzedzenie, ze potencjalny pracownik bedzie
korzystat ze zwolnien lekarskich lub stale bedzie nieobecny w pracy z powodu choroby lub
rehabilitacji. Funkcjonuje réwniez spostrzezenie, Zze osoby z niepetnosprawnoscig
nie potrafig funkcjonowa¢ w srodowisku pracy albo w ogole pracowac oraz trudniej jest je
zwolni¢. Osoby te postrzegane sg jako nie wypowiadajgce sie ani bronigce swoich racji,
a takze nie s3 traktowane jako kompetentny partner do rozmowy"’.

Niska aktywnos¢ zawodowa oséb z niepetnosprawnoscig wigze sie nie tylko ze
strong pracodawcy, ale rowniez samych o0s6b z niepetnosprawnoscig. Dotyczy to
w szczegoblnosci niskiej samooceny, roszczeniowosci, braku pewnosci siebie, umiejetnosci
spotecznych, nieznajomos$ci wtasnych praw i mozliwosci zawodowych, brak celéw zyciowych
i umiejetnosci przydatnych w szukaniu pracy oraz przyzwyczajenia do korzystania z systemu
pomocowego.

Sytuacja ta dotyczy réwniez barier architektonicznych napotykanych w zyciu codziennym
przy przemieszczaniu sie a takze w miejscu pracy.

W Swietle danych NSP 2011 w wojewddztwie lubelskim liczba o0séb
z niepetnosprawnoscig w wieku 15 lat i wiecej liczyta 303 000 oséb, z czego 54 600
stanowity osoby aktywne zawodowo, a 248 300 bierne zawodowo. Udziat pierwszych
(pracujgcy oraz zarejestrowani bezrobotni) w ogodlnej liczbie niepetnosprawnych w wieku 15
lat i wiecej w naszym wojewddztwie wyniost 18 %'®.

Tabela 6. Osoby niepetnosprawne w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej
w2011r.

Aktywni zawodowo - Wspotczynnik
Wyszczegblnienie | Ogétem Bierni aktywnosci
y Razem | Pracujacy | Bezrobotni | zawodowo .
zawodowej
w tys. w %
Ogoétem 303,0 54,6 46,4 8,2 248,3 18
mezczyzni 136,4 31,0 25,9 5,0 105,4 22,7
kobiety 166,6 23,7 20,4 3,2 1429 14,2

Zrédio: Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2011. Ludno$é i gospodarstwa domowe
w woj. lubelskim, GUS, Lublin 2014.

Wyniki Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludno$ci Polski pokazujg, ze w 2019 roku
liczba aktywnych zawodowo niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej wynosita w kraju

v Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie, Sytuacja os6b z niepetnosprawnoscig na rynku pracy wojewodztwa lubelskiego —
aktualne wyzwania, Lublin 2014, s.34
18 Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2011. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie lubelskim. Stan

i struktura spoteczno — ekonomiczna. Lublin 2014, s.25.
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521 000 osbb, a biernych zawodowo 2 517 000 osob, pracujgcy niepetnosprawni stanowili
487 000 os6b™.

W odniesieniu do naszego wojewddztwa liczba aktywnych zawodowo
niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej na podstawie wyzej wymienione badania w 2019
roku wynosita 24 000 oséb, a biernych zawodowo 149 000 oséb, pracujgcy niepetnosprawni
stanowili 22 000 oso6b. Analizujgc badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci Polski za lata
2014 - 2019 w odniesieniu do liczby aktywnych zawodowo niepetnosprawnych w wieku 16 lat
i wiecej nastgpit spadek o 12 000 os. (z 36 000 os. w 2014 r.), w odniesieniu do biernych
zawodowo réwniez nastgpit spadek o 43 000 os. (z 192 000 os. w 2014 r.), spadek nastgpit
takze w odniesieniu do pracujgcych niepetnosprawnych o 9 000 os. (z 31 000 os. w 2014 r.).
Zmniejszeniu ulegt réwniez na przestrzeni tych lat wspdtczynnik aktywnosci zawodowej oséb
niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej z 15,8% w 2014 roku do 13,8% w 2019 roku®.

Osoby z niepetnosprawnoscig zaliczane sg do grona osob, ktére majg mniejsze
od przecietnych szanse na zatrudnienie i przez to sg szczegdlnie zagrozone ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym. System wspierania zatrudnienia osob z niepetnosprawnos$cig
w coraz wiekszym stopniu ukierunkowuje sie na wprowadzenie tych osoéb na otwarty rynek
pracy.

Analiza danych dotyczgca zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami w zaktadach
pracy chronionej wskazuje, ze na przestrzeni lat 2014-2019 w wojewddztwie lubelskim
zostata zachowana tendencja systematycznego zmniejszania sie zaréwno liczby zaktadow
jak
i zatrudnienia w tych zaktadach zapoczgtkowana w latach 2000-2013.

Zaktady pracy chronionej tak jak wiele innych zaktaddéw, znajdujg sie w trudnej
sytuacji ekonomicznej. Sytuacja ta jest tym bardziej niekorzystana, ze osobie
Z niepetnosprawnoscig trudniej, niz osobie w petni sprawnej znalez¢ zatrudnienie na
otwartym rynku pracy. Kondycje zaktaddw pracy chronionej nie poprawiajg znaczgco ulgi
i uprawnienia z jakich korzystajg z tytutu zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscig. Stanowig
one niewystarczajgca rekompensate dla probleméw ekonomicznych przedsiebiorstw i nie
mogg ich zréwnowazy¢, przyczyniajgc sie do ustabilizowania pozycji na rynku.

Z danych przekazanych przez Lubelski Urzad Wojewddzki w Lublinie dotyczacy liczby
Zakfadow Pracy Chronionej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w tych zaktadach
wynika, ze na koniec 2019 r. liczba podmiotow gospodarczych posiadajgcych status
zaktadow pracy chronionej wyniosta 18. Zaktady zatrudniaty ogotem 1 347 pracownikow
Z niepetnosprawnosciami.

Ponizsza tabela obrazuje liczbe zaktadéw pracy chronionej w wojewodztwie lubelskim oraz
liczbe pracownikéw z niepetnosprawnoscig zatrudnionych w tych zaktadach, poczgwszy od
roku 2000°".

Tabela 7. Liczba zaktadéw pracy chronionej i zatrudnionych w nich pracownikéw z
niepetnosprawnoscia

Lata Liczba zakladow pracy Liczba niepetnosprawnych
chronionej pracownikow

2000 57 4 917

2001 56 4 829

1 Aktywnos$¢é ekonomiczna ludnosci Polski za 2019 r. GUS Warszawa 2020 - https://bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/podgrup/tablica
% Aktywnos¢é ekonomiczna ludnosci Polski za lata 2014 - 2019 r. GUS Warszawa 2020
' Opracowanie wlasne ROPS w Lublinie na podstawie informacji przekazywanych przez Lubelski Urzad Wojewddzki w Lublinie
w latach 2000-2019.
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2002 95 4 442
2003 53 4188
2004 45 3 965
2005 43 3818
2006 43 3748
2007 42 3805
2008 42 3770
2009 39 3400
2010 38 3183
2011 32 2 887
2012 28 2582
2013 25 2 311
2014 23 1653
2015 21 1509
2016 20 1461
2017 18 1377
2018 18 1341

2019 18 1347

Zrédto: Opracowanie witasne ROPS w Lublinie na podstawie informacji przekazywanych przez
Lubelski Urzad Wojewddzki w Lublinie

Liczba ZAZ dziatajacych w wojewddztwie lubelskim na przestrzeni lat 2010-2019
zwiekszyta sie, co jest pozytywnym trendem. W 2019 roku na Lubelszczyznie funkcjonowato
8 Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, zatrudniajgcych 286 osob z niepetnosprawnoscig
finansowanych ze srodkbw PFRON oraz dodatkowo 9 o0s6b ze $rodkéw unijnych.
Zatrudnienie osob z niepetnosprawnoscig w stosunku do ogétu pracownikéw zatrudnionych
w ZAZ wynosito 72,13%*.

Tabela 8. Liczba zaktadéw aktywnosci zawodowej i zatrudnionych w nich niepetnosprawnych
pracownikéw

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Liczba ZAZ 5 5 5 5 6 7 7 7 8 8

Liczba os6b

niepetnosprawnych | 174 176 176 176 | 212 | 237 | 237 | 247 | 278 | 286
finansowanych ze

srodkéw PFRON

Ogédlna liczba 242 | 244 | 246 | 246 | 336 | 345 | 345 | 353 | 388 | 409
pracownikéw

Zrbdto: Opracowanie wtasne na podstawie danych wtasnych ROPS w Lublinie.

2 Opracowanie wlasne ROPS w Lublinie
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Dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika z niepetnosprawnoscig przyznawane
pracodawcom w ramach Systemu Obstugi Dofinansowan i Refundacji jest popularng zachetg
do zatrudniania oséb =z niepetnosprawnoscig. Wg. stanu na 31 grudnia 2019 r.
z dofinansowania w wojewoddztwie lubelskim skorzystato ogdotem 1391 pracodawcéw (w
2016r. - 1244 a w 2010 r. - 666), z tego 1335 z otwartego rynku pracy (w 2016 r. — 1199, a w
2010 r. - 624), 26 z zaktaddéw pracy chronionej i zaktadéw aktywnosci zawodowej (w 2016 r.
- 29 a w 2010 r. - 43) oraz 30 przedsigbiorstw spotecznych (w 2016 r. - 16). Liczba
pracownikéw, ktérych zgtoszono do dofinansowania wynosita 7820 (w 2016 r. — 7380, a w
2010 r. - 5 765), z tego 5810 z otwartego rynku pracy (w 2016 r. - 5398 aw 2010 r. - 2 674) i
1786 z rynku zamknietego (w 2016 r. - 1981 aw 2010 r. - 2 934 ). W ramach przedsigbiorstw
spotecznych liczba pracownikéw wynosita w 2019 roku 224 natomiast w 2016 roku 135%.

System stanowi dodatkowe wsparcie finansowe dla pracodawcéw prowadzacych
zaktady pracy chronionej. W odniesieniu do pozostatych pracodawcéw, oprocz aspektu
finansowego, istotne znaczenie ma roéwniez propagowanie zatrudniania 0sob
Z niepetnosprawnoscig, zmiana mentalnosci potencjalnych pracodawcow, poszerzanie
wiedzy na temat korzysci zwigzanych z zatrudnianiem os6b z niepetnosprawnoscia.
Zwiekszajacy sie poziom zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscig ma pozytywny wydzwiek,
cho¢ nalezy zauwazyé, ze realizowany obecnie system stanowi znaczgce obcigzenie dla
budzetu Funduszu i w pewnym stopniu ogranicza mozliwo$¢ wykonywania zadan z zakresu
rehabilitacji spotecznej. Srodki w ramach SODIR przekazywane sg pracodawcom, a nie
bezposrednio osobom z niepetnosprawnoscig, co moze budzi¢ kontrowersje. Z drugiej
jednak strony wigczenie pracodawcéw w  aktywizacje zawodowg oséb @z
niepetnosprawnoscig musi wigza¢ sie z zachetami, w tym finansowymi. Rozwdj systemu
SODIR wymagat zarezerwowania duzej kwoty sSrodkow PFRON, réwniez kosztem rezygnacji
z innych zadan wdrazanych dotychczas przez Fundusz. System funkcjonuje od
kilkudziesieciu lat, w zwigzku z czym mozna podda¢ go analizom i ocenom. Pozytywny jest
fakt upowszechnienia wiedzy na temat systemu i jego zakorzenienie w ramach dziatan
podejmowanych w zakresie rehabilitacji zawodowe;j.

Nalezy zaznaczy¢, iz najwiekszg barierg w aktywizacji oséb z niepetnosprawnosciami
jest ich biernos¢ wynikajgca gtéwnie ze stanu zdrowia oraz obawy przed utratg swiadczen
z tytutu niepetnosprawnosci, ktora jest czesto postrzegana jako podstawowe zrédto dochodu,
zastepujgce dochdd uzyskany z pracy. Nie bez znaczenia jest rowniez postawa spoteczna,
w tym przede wszystkim uprzedzenia i stereotypy funkcjonujace w $rodowisku, a takze
postawa rodziny, ktéra czasami przez nadmierng troskg uniemozliwia usamodzielnienie sie
osoby i podjecie przez nig zatrudniania.

Wedtug danych przestanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie, w ciggu 2019
roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami wyniosta
w wojewodztwie lubelskim 5 094. Dane z ostatnich kilku lat potwierdzajg coroczny spadek
liczby tej grupy spotecznej w rejestrach urzeddéw pracy zaréwno w ciggu roku, jak i na jego
koniec. Sytuacja ta dotyczy roéwniez liczby osdb z niepetnosprawnoscig poszukujgcych
pracy, nie pozostajgcych w zatrudnieniu ktéra w ciggu roku 2019 wyniosta 670 oséb (spadek
0 131 0s6b w stosunku do 2018 r.)*.

2 Opracowanie wtasne ROPS w Lublinie na podstawie informacji przekazanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.
Opracowanie wiasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzgedu Pracy w Lublinie
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Wykres 3. Liczba bezrobotnych osob z niepetnosprawnoscig zarejestrowanych urzedach
pracy w latach 2016-2019.

Liczba bezrobotnych oséb z niepetnosprawnoscia zarejestrowanych w urzedach pracy w
latach 2016-2019
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Lublinie.

Liczba 0sdb z niepetnosprawnoscig poszukujgcych pracy zarejestrowanych w urzedach
pracy w latach 2016-2019
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Paradoks stanowi fakt, ze nie przektada sie to na wzrost aktywnoéci zawodowej os6b
Z niepetnosprawnosciami. Mimo optymistycznego spadku liczby bezrobotnych oso6b
Z niepetnosprawnosciami, ich sytuacja zawodowa jest nadal trudna, a poziom ich aktywnosci
zawodowej pozostaje nizszy w stosunku do oséb w petni sprawnych. Nalezy jednak
zaznaczy¢, ze statystyka urzeddéw pracy uwzglednia jedynie osoby oficjalnie zarejestrowane
jako bezrobotne lub poszukujgce pracy, niepozostajgce w zatrudnieniu. Dlatego rozmiar
zjawiska jest prawdopodobnie wiekszy od oficjalnych danych.

Niepokojgcym zjawiskiem jest spadek liczby ofert pracy skierowanych do osob
Z niepetnosprawnoscig. W 2018 r. liczba ta wynosita 1515, a w 2019 r. spadta do 1314.
Wsrod wszystkich ofert pracy przewazajgcg liczbe stanowig oferty pracy sezonowej, co
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oznacza, ze czes$S¢ osbéb z niepetnosprawnoscig po krotkotrwatym zatrudnieniu ponownie
staje sie bezrobotna®.

Wykres 4. Liczba ofert pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami w latach 2016-2019.

Liczba ofert w latach 2016 -2019
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Zrodto: opracowanie wilasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Lublinie.

Powiatowe urzedy pracy podejmujg dziatania z zakresu posrednictwa pracy
i poradnictwa zawodowego dla osdb z niepetnosprawnoscig oraz organizujg szkolenia
i stwarzajg mozliwosci przekwalifikowania. W duzo mniejszym zakresie realizowane s3g
dziatania ,twarde”, zwigzane z udzielaniem wsparcia finansowego w ramach ustawowych
zadan powiatu dot. rehabilitacji zawodowej osdb z niepetnosprawnoscig. Tylko niewielka
czes$¢ powiatowych urzeddéw pracy podejmuje wspoiprace z organizacjami pozarzgdowymi
w zakresie rehabilitacji zawodowej o0so6b z niepetnosprawnoscig. Polega ona przede
wszystkim na upowszechnianiu informacji o projektach realizowanych przez organizacje
pozarzgdowe, kierowaniu os6b z niepetnosprawnoscig na staze, badz pomocy w rekrutaciji
beneficjentow dla organizacji pozarzgdowych oraz nawigzywaniu porozumienia o wspotpracy
partnerskiej*®.

Obecne dziatania na rzecz aktywizowania o0s6b z niepetnosprawnosciami sg
niewystarczajgce i wymagajg uaktualnienia lub przeformutowania celéw, zintensyfikowania
dziatan zmierzajgcych do podwyzszenia poziomu zatrudnienia i wzrostu ofert pracy
skierowanych do 0s6b z niepetnosprawnosciami. Wspieranie o0s6éb niepetnosprawnych
w przygotowaniu, poszukiwaniu i podjeciu  zatrudnienia, wyréwnywanie szans
niepetnosprawnych pracownikéw na rynku pracy, tworzenie otoczenia sprzyjajgcemu
samozatrudnieniu, kreowanie rozwigzan zachecajgcych pracodawcow do zatrudnienia oséb
Zz niepetnosprawnoscig powinno stanowi¢ gtéwne kierunki dziatan polityki spotecznej na
rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami.

Pomoc na aktywizacje zawodowg udzielana jest réwniez w ramach dziatan
wspoffinansowanych ze $rodkdéw unijnych. Projekty realizowane w ostatnich latach
skoncentrowane byly przede wszystkim na wybranych grupach docelowych, ktore
doswiadczajg najwiekszych trudnosci z wejsciem i utrzymaniem sie na rynku pracy, w tym
takze osobach z niepetnosprawnosciami. W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 (RPO WL 2014-2020) byly realizowane
Dziatania: Dziatanie 9.1 — Aktywizacja zawodowa, Dziatanie 9.2 Aktywizacja zawodowa —

» opracowanie wtasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie
% Informacja dla Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych o dziatalno$ci Samorzadu Wojewddztwa Lubelskiego w
zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w 2019 r., str.25-26.
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projekty PUP RPO WL, Dziatanie 11.1 Aktywne wigczenie oraz Dziatalnie 11.4 Aktywne
wilgczenie w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego.

W ramach Dziatania 9.1 od poczatku realizacji programu, wediug stanu na dzien
31.12.2019 r., z form wsparcia oferowanych w ramach projektéw skorzystato 6 882 osoby,
wtym 2 095 to osoby z niepetnosprawnosciami tj. 30,44% ogoétu uczestnikdw, natomiast
w ramach Dziatania 9.2 skorzystato 21 962 oséb, w tym 1 054 to osoby
z niepetnosprawnosciami tj. 4,80% ogotu uczestnikéw. W odniesieniu do Dziatania 11.1 od
poczatku realizacji programu, wedtug stanu na dzien 31.12.2019 r., z form wsparcia
oferowanych w ramach projektéw skorzystato 13 464 osoby, w tym 9 539 to osoby
Z niepetnosprawnosciami tj. 70,85% ogotu uczestnikow, natomiast w ramach Dziatania 11.4
w ramach projektu skorzystato 155 oséb, w tym 57 to osoby z niepetnosprawnosciami
tj. 36,77% ogoétu uczestnikow.

Dziatania realizowane byly réwniez w ramach Programu Operacyjnego Wiedza,
Edukacja, Rozwé¢j (PO WER) w ramach Dziatan: Dziatanie 1.1. Wsparcie oséb miodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe oraz
Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy -
projekty konkursowe. W ramach Dziatania 1.1 od poczatku realizacji programu wedtug stanu
na dzien, 31.12.2019 r. z form wsparcia w ramach projektéw skorzystato 34 720 osob, w tym
609 osbéb z niepetnosprawnosciami tj.1,75 % ogétu uczestnikow natomiast w ramach
Dziatania 1.2 z form wsparcia w ramach projektow skorzystato 5 023 osoby, w tym 946 oséb
z niepetnosprawnosciami tj. 18,83% ogétu uczestnikow?.

W 2019 roku w wojewddztwie lubelskim w ramach realizacji projektéw m.in. z zakresu
wsparcia osob z niepetnosprawnoscig w ramach Osi priorytetowych 9 (Dziatania 9.3, 9.4,
9.6, 9.7), 10 (Dziatania 10.1, 10.2, 10.3, 10.4), 11 (Dziatania 11.2, 11.3) i 12 (Dziatania 12.1,
12.2, 12.3, 12.4, 12.6) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego
skorzystato 2 306 osob z niepetnosprawnoscig. W 2016 roku w ramach Osi priorytetowych
10 i 12 skorzystato 2 526 os6b z niepetnosprawnoscig, natomiast w 2017 roku w ramach Osi
priorytetowych 10,11 i 12 skorzystato 6 324 osdéb z niepetnosprawnoscig®®. Formy wsparcia
objety poradnictwo i doradztwo zawodowe, szkolenia, kursy, warsztaty, studia podyplomowe,
staze, posrednictwo pracy, programy aktywizacji, reintegracji i rehabilitacji oraz integracji
spotecznej i zawodowej. Aplikowanie o osrodki unijne ma pozytywne znaczenie, gdyz
swiadczy o kreatywnosci i aktywnosci podmiotéw zajmujgcych sie wsparciem oséb
z niepetnosprawnoscig. Jednakze dziatania podejmowane w tym zakresie nie wptynety
znaczaco na wzrost aktywnosci zawodowej 0sob z niepetnosprawnoscia.

Rehabilitacja zawodowa jest $cisle powigzana z sytuacjg ekonomiczng kraju,
zwlaszcza z kondycjg pracodawcow, i co za tym idzie, ich zainteresowaniem zatrudnianiem
ludzi niepetnosprawnych. Lata 2016—2019 przyniosty spadek liczby bezrobotnych oséb
Z niepetnosprawnoscia, ale nie przetozyto sie to na wzrost aktywnosci zawodowej osob
z niepetnosprawnoscig. W tym okresie zostata zahamowana tendencja systematycznego
zmniejszania liczby zaktadéw pracy chronionej jak to miato miejsce w latach poprzednich.
Nalezy zauwazy¢, ze podmioty tworzone w ramach ekonomii spotecznej najprawdopodobniej
nie bedg w stanie zaoferowac zatrudnienia duzej liczbie oséb niepetnosprawnych, zwtaszcza
w dtuzszej perspektywie czasowej. Przedsigebiorstwa spoteczne, uwzgledniajgce obok
kryteriow ekonomicznych, kryteria spoteczne, majg niewatpliwie pozytywne znaczenie
w wypetnianiu spotecznie uzytecznych celéw, niemniej nie utworzg tylu miejsc pracy, by
skutecznie zabezpieczy¢ potrzeby ludzi niepetnosprawnych, ktérzy moga i chcg pracowac
zawodowo. Nalezy zaznaczy¢, iz rozwijajgca sie sie¢ przedsiebiorstw spotecznych nie
zastgpig przedsiebiorstw rynkowych, ktére oferujg prace na duzg skale.

7 Tamze str. ........
% Opracowanie wtasne ROPS w Lublinie na podstawie danych przekazanych przez Departament Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego w latach 2016 - 2019 r
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2.6 Niewystarczajace wsparcie dla organizacji pozarzadowych podejmujacych
dziatania na rzecz os6b z niepelnosprawnoscia

Srodki finansowe przeznaczone na wsparcie dla 0séb nie w petni sprawnych sg czesto
niewystarczajgce. Stanowi to gléwng przeszkode w realizacji ustug zdrowotnych
i spotecznych.

Panstwowe instytucje publiczne dostrzegajg potrzebe wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi zajmujgcymi sie problematykg niepetnosprawnosci, dlatego przyjmujg
programy wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.
Porozumienia o wspoétpracy podpisywane sg zarédwno na poziomie wojewddzkim,
powiatowym jak i gminnym. Wspotpraca tych instytucji na rzecz wsparcia dla os6b z
niepetnosprawnoscig prowadzi do wspdlnej polityki spotecznej. Organizacje pozarzadowe
coraz sprawniej ubiegajg sie o srodki na realizacje zadan publicznych z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb z niepetnosprawnoscig. Corocznie licznie odpowiadajg na
ogtaszane konkursy ofert i zgtaszajg dodatkowe potrzeby. Niestety, samorzady nie posiadajg
wystarczajgcych $rodkéw finansowych na realizacje réznych przedsiewzie¢. Pomimo
dobrego rozeznania potrzeb organizacji oraz wielu ptaszczyzn wspétpracy z organizacjami,
brakuje dostatecznych Srodkéw na wdrozenie wielu wspolnych projektow i inicjatyw. Stad
niejednokrotnie fundacje i stowarzyszenia dziatajgce na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig
pozyskujg srodki z innych zrodet, w tym wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Podstawowym problemem sg ograniczone $rodki na zabezpieczenie potrzeb
zgtaszanych przez organizacje pozarzadowe. Ponadto, przepisy naktadajgce na organy
administracji publicznej SciSle okreSlone zadania ustawowe, zawezajg mozliwosc
podejmowania wspolnych przedsiewzie¢ z organizacjami, czy tez wsparcia finansowego
organizacji w dziatalnosci wykraczajgcej poza zakres ustawodawczy.

Wspieranie 0s6b z niepetnosprawnoscig powinno polega¢ na uruchamianiu za
pomocg odpowiednich $rodkéw dziatan o szerokim zakresie, ktére utatwiajg zycie osobiste
i zapewniajg stosowny udziat w zyciu spotecznym i kulturalnym. Dzieki odpowiedniemu
wsparciu i pomocy adekwatnej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, ich sytuacja moze
ulec poprawie i przyczyni sie do zwiekszenia udziatu w zyciu spotecznym i zawodowym.

3. Analiza SWOT

ANALIZA SWOT OBSZARU POLITYKI SPOLECZNEJ: WSPRACIE 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH
Mocne strony Stabe strony
o Wospdtpraca instytucji samorzgdowych e Ograniczone $rodki finansowe na
z pozarzgdowymi w zakresie dziatania na rzecz wsparcia osob
wsparcia na rzecz osob Z niepetnosprawnosciami.
Z niepetnosprawnoscia. ¢ Niski poziom aktywnosci zawodowej
e Uwzglednianie problematyki oséb 0S0b z niepetnosprawnosciami.
Z niepetnosprawnosciami w e Utrudniona dostepno$¢ do
dziataniach administracji publicznej. specjalistycznej pomocy medycznej
¢ Wysoko wykwalifikowana kadra i rehabilitacyjne;j.
pomocy spotecznej i urzedow e Bariery architektoniczne i spoteczne.
dziatajgcych na rzecz osob z e Bariery w dostepie do edukaciji.
niepetnosprawnoscia.  Niewystarczajgca motywacja osob
o Realizacja Strategii Polityki z niepetnosprawnoscig do podnoszenia
Spotecznej Wojewodztwa kwalifikacji zawodowych i poszukiwania
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ANALIZA SWOT OBSZARU POLITYKI SPOLECZNEJ: WSPRACIE O0OSOB

NIEPELNOSPRAWNYCH

Lubelskiego na lata 2021-2030 oraz
innych programéw w obszarze
wsparcia na rzecz osob
Z niepetnosprawnoscia.

¢ Funkcjonujgce Zaktady Aktywnosci
Zawodowej i Zaktady Pracy
Chronionej zatrudniajgce osoby
Z niepetnosprawnoscia.

e Funkcjonowanie WTZ i SDS .

pracy.

¢ Niski udziat os6b
Z niepetnosprawnosciami w zyciu
spotecznym.

¢ Niska swiadomos¢ oséb
Z niepetnosprawnoscig na temat swoich
praw.

e Wysoka liczba osob
Z niepetnosprawnoscig biernych
zawodowo.

e Mata liczba ofert pracy dla oséb
Z niepetnosprawnosciami.

e Zbyt mata liczba Zaktadéw Pracy
Chronione;j.

e Ograniczenia w dostepnosci do
ogolnodostepnych débr kulturalnych
i ustug spotecznych w zwigzku
z utrudnieniami komunikacyjnymi.

e Brak osrodka wsparcia dla osob
Z niepetnosprawnosciami i wsparcia dla
opiekunow oséb
Z niepetnosprawnosciami.

e Brak upowszechnionych narzedzi
wsparcia pracy osob z
niepetnosprawno$ciami

e Niska efektywnos¢ ZAZ w zakresie
usamodzielniania oséb w nich
zatrudnionych do aktywnosci na
otwartym rynku pracy.

e Ograniczony dostep osob
z niepetnosprawnoscig do korzystania
ze specjalistycznego sprzetu do
rehabilitaciji

Szanse

Zagrozenia

¢ Likwidowanie barier w budynkach
uzytecznosci publicznej oraz
w budynkach mieszkalnych.

e Rozwdj wolontariatu i organizaciji
pozytku publicznego.

o Wspotpraca miedzy samorzgdami na
wszystkich szczeblach administraciji
publiczne;j.

e Mozliwos¢ tworzenia klas
integracyjnych.

e Pozyskiwanie srodkéw finansowych

e Zmieniajgce sie przepisy prawne
dotyczgce 0sob z niepetnosprawnoscia.

e Zmniejszenie srodkéw PFRON na
aktywizacje zawodowg i spoteczng osob
Z niepetnosprawnosciami.

e Staly charakter zjawiska
niepetnosprawnosci.

e Wykluczenie spoteczne oséb
Z niepetnosprawnosciami
w spoteczenstwie.

o Wzrost liczby oséb
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ANALIZA SWOT OBSZARU POLITYKI SPOLECZNEJ: WSPRACIE O0OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

z innych zrodet. Z niepetnosprawnoscig w zwigzku ze
o Aktywizacja spoteczna i zawodowa starzeniem sie spoteczenstwa.

0s0b z niepetnosprawnoscia. e Brak ofert pracy — niekorzystny rynek
e Rzgdowe programy na rzecz osob pracy dla oséb

Z niepetnosprawnoscia. Z niepetnosprawnosciami.

e Mozliwos¢ tworzenia Zaktadow
Aktywnosci Zawodowej oraz
Warsztatow Terapii Zawodowe;.

¢ Rozwdj ekonomii spoteczne;.

4. Podstawowe zatozenia programu

Podstawowym zatozeniem Programu jest wyréwnanie szans oséb z niepetnosprawnoscia
i umozliwienie petnego ich rozwoju w kazdym obszarze zycia spotecznego i zawodowego.
Realizacja Programu powinna prowadzi¢c do zmiany postawy nie tylko o0sdéb
Z niepetnosprawnoscia, ale tez ich otoczenia.

4.1 Adresaci programu

Program skierowany jest do:
» 0s6b z niepetnosprawnoscia,
» rodzin z osoba/mi z niepetnosprawnoscig/mi oraz opiekunéw i wolontariuszy,
» jednostek samorzadu terytorialnego,
» organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

4.2 Miejsce realizacji programu

Program realizowany jest na rzecz osob z niepetnosprawnosciami zamieszkujgcych
na terenie wojewodztwa lubelskiego.

4.3 Koordynacja i realizacja programu

Koordynatorem programu bedzie Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie
przy wspotpracy z :
departamentami Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa w Lublinie,
Kuratorium Oswiaty w Lublinie,
Lubelskim Urzedem Wojewddzkim,
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Lublinie,
instytucjami rynku pracy, kultury i opieki zdrowotnej,
miejskimi i gminnymi O$rodkami Pomocy Spotecznej, PCPR-ami,
szkotami wyzszymi i uczelniami,
organizacjami pozarzgdowymi,
Wojewddzkg Spoteczng Radg ds. Oséb Niepetnosprawnych.

VVVYYVYVVY
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4.4 Partnerzy w realizacji programu

Realizacja programu na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami wojewddztwa lubelskiego
opierac sie bedzie na wspotdziataniu réznych instytuciji, w tym:

administracji rzadowej,

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych,

organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,
organizacje pracodawcéw,

szkot wyzszych i uczelni,

publiczny i niepubliczny zakladdw opieki zdrowotne;j.

VVVYYYY

5. Cele, dzialania i zadania

Program wyréwnywania szans oséb z niepetnosprawnosciami i przeciwdziatania ich
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudnienia na lata
2021-2025 jest dokumentem wskazujgcym Samorzgdowi Wojewodztwa Lubelskiego kierunki
dziatan jakie nalezy podjg¢ wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Prace nad jego powstaniem rozpoczeto od zdiagnozowania sytuacji oséb
Z niepetnosprawnosciami na Lubelszczyznie. Po rozpoznaniu gtéwnych probleméw
w obszarze dotyczagcym  wyrdwnywania szans 0sOb z  niepetnosprawnosciami
i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu wyznaczono cel gtéwny programu oraz cele
szczegotowe.

CEL GLOWNY PROGRAMU

Wiaczenie oséb z niepetnosprawnosciami w zycie spoteczne i zawodowe poprzez
dziatania zwiekszajace ich aktywnosé zawodowg i spoteczna.

Cele operacyjne i zadania.

Wojewddzki  program  wyréwnywania szans o0s6b  niepetnosprawnych i
przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu zaktada realizacje celdéw szczegdtowych,
ktére wyznaczajg dziatania w nastepujgcych obszarach:

1. Profilaktyka niepetnosprawnosci.
2. Przeciwdziatanie oraz tagodzenie skutkéw niepetnosprawnosci.
3. Skuteczne dziatania instytucji i organizacji pozarzgdowych na rzecz os6b
Z niepetnosprawnoscia.
Poprawa dostepnosci i jakosci edukac;ji dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Zwiekszenie aktywnosci zawodowej 0sob z niepetnosprawnosci.
6. Wspdipraca i wspieranie organizacji pozarzgdowych w dziataniach na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami.

o s

Cele operacyjne:
Cel operacyjny 1: Profilaktyka niepetnosprawnosci.

Kierunki dziatan:
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Budowanie $wiadomosci spoteczenstwa na temat niepetnosprawnosci poprzez
promocje zdrowia i edukacje prozdrowotng.

2. Popularyzacja znaczenia istoty wczesnej interwencji i jej wptywu na proces
rehabilitaciji.

3. Wspieranie tworzenia programow profilaktycznych w szczegdlnosci dotyczgcych
choréb uktadu ruchu i uktadu krazenia.

4. Popularyzacja kampanii spotecznych w zakresie promocji zdrowia i edukacji
prozdrowotne;.

5. Poprawa dostepnosci do kultury fizycznej i sportu.

6. Wspieranie dziatan ksztattujgcych postawy prozdrowotne.

7. Wspieranie i promowanie rehabilitacji w tym pourazowej i lecznicze;j.

Efekty:

1.

Ograniczenie pogtebiania sie niepetnosprawnosci.

2. Zwiekszenie Swiadomosci spoteczenstwa na temat zdrowia i zapobiegania

w

niepetnosprawnosci.

. Zwiekszenie wczesnej wykrywalnosci wad i uszkodzen.
. Rozwéj  Swiadomosci i  aktywnych  postaw  prozdrowotnych  oséb

Z niepetnosprawnoscia.

Cel operacyjny 2: Przeciwdzialanie oraz tagodzenie skutkéw niepelnosprawnosci.

Kierunki dziatan:

1.

Efekty:

Likwidacja barier w dostepnosci obiektéw uzytecznosci publicznej do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscia.

Poprawa i zwigkszenie liczby obiektow stuzgcych rehabilitacii.

Wsparcie finansowe (dofinansowanie) inwestycji w obiektach stuzgcych
rehabilitaciji.

Wspieranie rozwoju infrastruktury rehabilitacyjnej obiektéw stuzgcych rehabilitaciji
i edukaciji.

Wspieranie dziatan zwigzanych z rozwojem i upowszechnieniem cyfryzaciji,
przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu.

Wspieranie i promowanie idei projektowania uniwersalnego.

Wspieranie tworzenia i promowanie programéw majgcych na celu integracje osob
z niepetnosprawnoscig, w szczegoélnosci prowadzgcych do polepszenia
dostepnosci do débr kultury, rekreacji i sportu.

Tworzenie warunkéw do inicjowania i realizacji programéw w obszarze kultury,
rekreaciji, turystyki i sportu.

. Wspieranie adaptacji mtodziezy z niepetnosprawnosciami do warunkéw Zzycia

w dorostosci majgcej na celu samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie.

. Zwiekszenie liczby obiektéw z zakresu infrastruktury spotecznej dostosowanej do

potrzeb 0sdb z niepetnosprawnoscia.

. Wzrost  dostepnosci  obiektéw  uzytecznoéci publicznej dla  oso6b

Z niepetnosprawnoscia.

. Rozwd¢j integracji spotecznej, podniesienie aktywnosci obywatelskiej oséb

Z niepetnosprawnoscia.

. Zwiekszenie liczby obiektow rehabilitacyjnych.
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5. Polepszenie dostepnosci do débr kultury, rekreacji i sportu dla oso6b
Z niepetnosprawnoscia.

6. Zwiekszenie innowacyjnosci w zakresie projektowania rozwigzan dla oséb
Z niepetnosprawnoscig i projektowania uniwersalnego.

Cel operacyjny 3: Skuteczne dziatania instytucji i organizacji pozarzadowych na rzecz
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Kierunki dziatan:

1. Inicjowanie i wspieranie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia.

2. Wspieranie réznorodnych form wsparcia $rodowiskowego w miejscu

zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia.

Poprawa dostepnosci do ustug rehabilitacyjnych i diagnostyki.

Wdrazanie projektow i programéw zmierzajgcych do zmniejszenia zagrozenia

ubostwem i wykluczeniem spotecznym.

5. Wspieranie powstawania i rozwoju réznych form wspétpracy miedzysektorowej na
rzecz zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami.

6. Rozw¢j infrastruktury zapewniajgcej opieke i rehabilitacie osobom
Z niepetnosprawnoscig, w tym placowek dziennego pobytu i rehabilitacji dla oséb
z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.

7. Wspieranie réznych form wspotpracy miedzysektorowej na rzecz wsparcia
osobom z niepetnosprawnosciami i ich otoczenia, w tym kompleksowego
wsparcia rodzicéw dzieci, u ktérych wykryto niepetnosprawnos¢ lub zagrozonych
niepetnosprawnoscia.

8. Wspieranie dziatan na rzecz upowszechnienia informacji o przystugujacych
prawach dla oséb z niepetnosprawnoscig i mozliwosciach uzyskania wsparcia
w tym zakresie.

W

Efekty:

1. Rozwdj ustug opiekuhczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia.

2. Zwiekszenie dostepu os6b z niepetnosprawnoscig do wysokiej jakosci ustug, w
tym dostepu do osobistej opieki.

3. Zwiekszenie zaangazowania czionkéw rodzin osOb z niepetnosprawnoscig
w proces rehabilitacji spoteczne;j.

4. Zwiekszenie zainteresowania instytucji pomocy spotecznej problemami osob
niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 4: Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji dla oso6b
Z niepetnosprawnosciami.

Kierunki dziatan:

1. Podnoszenie swiadomosci osob z niepetnosprawnosciami o roli i potrzebie
edukaciji.

2. Promowanie edukacji os6éb z niepetnosprawnosciami na kazdym jej poziomie
poprzez kampanie spoteczne.

3. Rozwijanie oferty ksztatcenia dla réznych grup oséb z niepetnosprawnosciami
oraz wspieranie innowacyjnych metod ksztatcenia specjalnego.
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4. Tworzenie warunkow, w tym organizacyjnych sprzyjajgcych rozwojowi aktywnosci
spotecznej dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia.

5. Propagowanie szkolen dla nauczycieli pracujgcych w placéwkach ksztatcenia
specjalnego oraz nauczycieli uczgcych osoby z niepetnosprawnoscia
w placowkach ogélnodostepnych.

6. Likwidowanie barier architektonicznych w placéwkach os$wiatowych oraz
w komunikowaniu sie.

7. Realizacja programow psychoedukacyjnych w szkotach i przedszkolach
ksztattujgcych swiadomos¢ spoteczng dzieci i mtodziezy w zakresie problematyki
niepetnosprawnosci.

8. Ksztattowanie wsrod dzieci i miodziezy wilasciwych postaw wobec oséb
Z niepetnosprawnoscig i ich probleméw.

9. Wsparcie tworzenia specjalnych osrodkéow edukacyjno-wychowawczych dla
dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia;

10. Przygotowanie kadry jednostek ksztalcgcych do pracy z osobami
Z niepetnosprawnosciami;

11. Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych ksztatcenie dzieci i miodziezy
Zz niepetnosprawnoscig w integracyjnych placéwkach edukacyjnych poprzez
budowe nowych placowek, modernizacje placéwek i likwidacje barier

architektonicznych w istniejgcych.

12. Stworzenie warunkéw do skutecznego dziatania organizacji pozarzgdowych na
rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i miodziezy
Z niepetnosprawnosciami, w tym w ramach wsparcia srodowiskowego zaktadania
przez nie placéwek ukierunkowanych na wsparcie edukacyjne.

13. Upowszechnianie mozliwosci dostepu do wysokiej jakosci edukacji wtgczajgcej
w ramach ogoélnodostepnych placéwek oswiatowych.

14. Zwigkszenie udziatu dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnos$cig ksztatcgcych sie
w placéwkach ogolnodostepnych w stosunku do placéwek specjalnych.

15. Tworzenie warunkéw rehabilitacji i edukacji z ukierunkowaniem na dzieci/uczniow
do godnego zycia i pracy w dorostosci oraz wsparcie rodzin i pomoc
psychologiczno-pedagogiczna dla rodzicéw.

Efekty:
1. Wzrost swiadomosci oséb z niepetnosprawnosciami o potrzebie ksztatcenia.
2. Wzrost dostepnosci do edukacji szkolnej, pozaszkolnej, na poziomie
podstawowym srednim i wyzszym.
3. Wzrost poziomu wyksztatcenia oséb z niepetnosprawnosciami.

4. Podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli pracujgcych z osobami
Z niepetnosprawnoscig.

5. Wzrost liczby programéw psychoedukacyjnych prowadzonych w szkotach
i przedszkolach ksztattujgcych $swiadomosé spoteczng dzieci i miodziezy w
zakresie problematyki niepetnosprawnosci.

Cel operacyjny 5: Zwiekszenie aktywnosci zawodowej oséb z niepetnosprawnos$ciami.

Kierunki dziatan:

1. Rozwdj poradnictwa zawodowego uwzgledniajgcego diagnoze potrzeb,
doradztwa zawodowego oraz posrednictwa pracy dla oséb
Z niepetnosprawnosciami.
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2

10.

11.
12.

Efekty:

N

5

Wspieranie dostepnych form aktywizacji zawodowej 0sob
Z niepetnosprawnosciami zwiekszajgcych szanse na zatrudnienie na otwartym
rynku pracy.

Wspieranie zatrudnienia os6b z niepetnosprawnosciami w zaktadach aktywnosci
zawodowej oraz w innych formach pracy chronionej.

Prowadzenie = monitoringu  dotyczacego  sytuacji  bezrobotnych  oséb
Z niepetnosprawnosciami na terenie wojewddztwa lubelskiego.

Upowszechnienie i rozwoj ekonomii spoteczne;j.

Wpieranie tworzenia i dziatalnosci zaktadéw aktywnosci zawodowej oraz
spotdzielni socjalnych.

Upowszechnianie instrumentow promocji zatrudnienia poprzez popularyzowanie
dziatan informacyjno-promocyjnych dotyczacych aktywizacji 0os6b
Z niepetnosprawnosciami.

Promocja zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami na regionalnym rynku
pracy.

Popularyzowanie i rozwdj szkolen dla oséb z niepetnosprawnosciami zgodnych
z predyspozycjami oséb niepetnosprawnych oraz dostosowanymi do aktualnych
oczekiwan na rynku pracy.

Dziatania na rzecz zwiekszenia poziomu wyksztatcenia oraz kwalifikacji
zawodowych 0séb z niepethosprawnosciami.

Dziatania na rzecz tworzenia miejsc pracy dla osob z niepetnosprawnosciami.
Monitoring efektywnosci zatrudnieniowej oséb niepetnosprawnych objetych
dziataniami w zakresie aktywizacji zawodowe;.

. Podniesienie kwalifikacji zawodowych 0sob z niepetnosprawnosciami.
. Zwiekszenie szans 0s6b z niepetnosprawnosciami na uzyskanie zatrudnienia.

Wzrost zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami na otwartym i chronionym
rynku pracy.

. Zwiekszenie niezaleznosci ekonomicznej 0sdb niepetnosprawnych.
. Zwiekszenie sSwiadomosci pracodawcéw na temat zatrudniania oséb

Z niepetnosprawnosciami.

Cel operacyjny 6: Wspélpraca i wspieranie organizacji pozarzadowych w dziataniach
na rzecz oso6b z niepetnosprawnosciami.

Kierunki dziatan:

1.

Rozszerzenie wspotpracy miedzy Samorzadem Wojewddztwa Lubelskiego
i samorzadami terytorialnymi, instytucjami rzgdowymi, uczelniami oraz
organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami.

Wspieranie dziatan na rzecz osdb z niepetnosprawnosciami realizowanych przez
rézne podmioty publiczne.

Promowanie wolontariatu na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami i ich otoczenia
spotecznego.

Promocja i wspieranie dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe
na rzecz osob z niepetnosprawnosciami, w tym zlecanie organizacjom zadan
w ramach realizacji zadan publicznych, wsparcie merytoryczne i finansowe.
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5. Podejmowanie wspolnych inicjatyw instytucji i organizacji pozarzadowych na
rzecz osob z niepetnosprawnosciami.
6. Inicjowanie konsultacji spotecznych.
Efekty:

1. Zwiekszenie liczby utworzonych partnerstw publiczno-spotecznych w zakresie
wspotpracy podmiotow dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

2. Promowanie oraz wzmochienie pozycji organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na
rzecz osob z niepetnosprawnosciami.

3. Zwiekszenie udzialu o0s6b z niepetnosprawnosciami w dialogu spoteczny
dotyczacy dziatan podejmowanych na rzecz ich srodowiska.

4. Zwiekszenie liczby dzialan oraz réznych inicjatyw na rzecz o0s6b
Z niepetnosprawnosciami.

5. Wzrost liczby wolontariuszy zaangazowanych do pracy na rzecz oso6b
Z niepetnosprawnosciami.

6. Zwiekszenie srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatania majgce na celu
wsparcie i pomoc 0sob z niepetnosprawnosciami.

6. Wskazniki realizacji celow

Nazwa wskaznika Wartosé Wartosé Zrédto
bazowa docelowa weryfikacji
wskaznika wskaznika wskaznikow

Cel operacyjny 1: Profilaktyka niepetnosprawnosci.

Liczba projektéw i programoéw oraz kampanii informacyjnych, realizowanych przez jednostki
samorzadu terytorialnego w zakresie profilaktyki niepetnosprawnosci w obszarach:

promocji zdrowia i edukacji prozdrowotne;j 632 720 dane
Departamentéw:
kultury fizycznej i sportu 678 780 Zdrowia i Polityki
Spotecznej,
promowania i wspierania programéw Mienia,
profilaktycznych Brak danych 120 Infrastruktury
Inwestyciji,
Kultury, Edukaciji
i Sportu UMWL
oraz dane z
powiatow,
Kuratorium
Oswiaty
Cel operacyjny 2: Przeciwdziatanie oraz tagodzenie skutkéw niepetnosprawnosci.
Liczba obiektdow z zakresu infrastruktury 319 366 Dane wiasne
spotecznej, w ktérych jednostki samorzadu ROPS w Lublinie
terytorialnego dofinansowaty roboty | (2015-2019) | (2021-2025) dot. obiektow,
budowlane zwigzane z potrzebami oséb w ktérych
Z niepetnosprawnosciami dofinansowano
roboty
budowlane, dane
przekazywane
przez
Departament
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Nazwa wskaznika Wartosé Wartosé Zrédio
bazowa docelowa weryfikacji
wskaznika | wskaznika wskaznikéw
RPO UMWL oraz
samorzady
powiatowe
Liczba projektow i programéw migkkich dane wilasne
o charakterze nie inwestycyjnym 653 685 ROPS w Lublinie,
realizowanych przez jednostki samorzgdu dane z
terytorialnego, majgcych na celu integracje Departamentu
0sOb z niepetnosprawnosciami, w tym Kultury, Edukacji
polepszenie dostepnosci do dobr kultury, i Sportu UMWL
rekreacji i sportu oraz dane z
powiatow
Liczba placéwek, w ktorych jednostki samorzady
samorzadu terytorialnego prowadzg 405 465 powiatowe

dziatania zmierzajgce do likwidacji barier
architektonicznych i komunikacyjno-

informacyjnych

Cel operacyjny 3: Skuteczne dzialania instytucji i organizacji pozarzadowych na rzecz

0s6b z niepelnosprawnosciami.

Liczba partnerstw utworzonych przez dane z WUP oraz
instytucje samorzgdowe z organizacjami dane
pozarzgdowymi i/lub przedsiebiorcami 124 143 przekazywane
w celu wspotpracy na rzecz zapewnienia Z samorzgdow
wsparcia osobom powiatowych
Z niepetnosprawnosciami i ich rodzinom
na podstawie pisemnej umowy
Liczba o0s6b z niepetnosprawnosciami 4194 4800 dane
objetych ustugami opiekunczymi przekazywane
i specjalistycznymi ustugami opiekuiczymi | (2015-2019) przez samorzgdy
w miejscu zamieszkania osoby powiatowe
niepetnosprawnej
Cel operacyjny 4: Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji dla osoéb
Z niepetnosprawnosciami.
Liczba kampanii spotecznych promujacych | Brak danych 5 dane z
edukacje wsrod osob Kuratorium
Z niepetnosprawnosciami Oswiaty
Wskaznik procentowy osob uczelnie wyzsze,
Z niepetnosprawnosciami 1,97% 21% dane z GUS
uczeszczajacych do szkot wyzszych w
tacznej liczbie studentéw
Liczba programéw psychoedukacyjnych Brak danych 120 szkoty,
prowadzonych w szkotach i przedszkolach Kuratorium
Oswiaty
Liczba nauczycieli zatrudnionych w 4283 4500 Dane z
placowkach ksztatcenia specjalnego Lubelskiego
podnoszgcych kwalifikacje zawodowe Centrum
Doskonalenia
Nauczycieli,
Kuratorium
Oswiaty
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Nazwa wskaznika Wartosé Wartosé Zrédio
bazowa docelowa weryfikacji
wskaznika | wskaznika wskaznikéw
134 150 Dane wtasne
Liczba zadan zleconych przez jednostki ROPS w Lublinie
samorzadu terytorialnego organizacjom oraz
pozarzgdowym dotyczacych przekazywane
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci przez PFRON
i mtodziezy z niepetnosprawnosciami i samorzady
powiatowe
Liczba organizacji pozarzgdowych, ktorym 145 166 Dane wtasne
zlecono zadania dot. wyréwnywania szans ROPS w Lublinie
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej oraz
przekazywane
przez PFRON
i samorzady
powiatowe
Wskaznik procentowy oso6b z Kuratorium
niepetnosprawnoscig ksztatcacych sie 23,37% 40% Oswiaty,
w placéwkach ogoélnodostepnych samorzady
i integracyjnych w ogolnej liczbie oséb z powiatowe

niepetnosprawnoscig ksztatcgcych sie na
poziomie przedszkole - szkota srednia

Cel operacyjny 5: Zwiekszenie aktywnosci zawodowej o

sOb z niepetnosprawnosciami.

Liczba ofert pracy skierowanych do oséb z dane
niepetnosprawnoscia 7 906 9000 przekazywane
przez WUP
(2015-2019)

Liczba os6b z niepetnosprawnosciami dane

bezrobotnych i poszukujgcych pracy, ktére 5764 4000 przekazywane

korzystaty z ustug i instrumentow przez WUP

zaoferowanych przez powiatowe urzedy (w ciggu

pracy w wojewodztwie lubelskim i roku)

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie

Liczba o0s6b z niepetnosprawnosciami Dane wiasne

zatrudnionych w podmiotach ekonomii 357 410 ROPS w Lublinie

spotecznej (ZAZ, przedsiebiorstwach oraz

spotecznych i spétdzielniach socjalnych) (2019r.) przekazywane

przez samorzady
powiatowe

Liczba oséb z niepetnosprawnoscig dane

bezrobotnych zarejestrowanych w 5094 3500 przekazywane

powiatowym urzedzie pracy (w ciggu przez WUP
roku)

Liczba oséb z niepetnosprawnoscig dane

poszukujgcych pracy zarejestrowanych w 670 500 przekazywane

powiatowym urzedzie pracy (w ciggu przez WUP
roku)

Cel operacyjny 6: Wspoélpraca i wspieranie organizacji pozarzadowych w dziataniach

na rzecz osoéb z niepetnosprawnosciami.
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Nazwa wskaznika Wartosé Wartosé Zrédio
bazowa docelowa weryfikacji

wskaznika | wskaznika wskaznikéw

Liczba organizacji pozarzgdowych dane wiasne

dziatajgcych na rzecz osob z 1339 1530 ROPS w Lublinie

niepetnosprawnosciami objetych oraz z powiatow

wsparciem ze srodkéw PFRON przez (2015-2019)

jednostki samorzadu terytorialnego

Liczba organizacji pozarzgdowych dane wiasne

dziatajgcych na rzecz osob 230 661 ROPS w Lublinie

z niepetnosprawnosciami objetych oraz z powiatéw

wsparciem ze srodkéw budzetowych przez | (2018-2019)

jednostki samorzadu terytorialnego oraz

srodkéw pozyskanych z innych zrodet na

ten cel przez jednostki samorzgdu

terytorialnego

Kwota srodkow budzetowych jednostek dane wlasne

samorzgdu terytorialnego oraz srodkow 10 460 981 25000 000 | ROPS w Lublinie

pozyskanych przez jednostki oraz z powiatow

przeznaczona na wsparcie organizaciji (2018-2019)

pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz

0s0b z niepetnosprawnosciami

Kwota srodkéw PFRON przeznaczona dane wtasne

przez jednostki samorzadu terytorialnego 125 123 631 143 900 ROPS w Lublinie

na wsparcie organizacji pozarzgdowych 000 oraz z powiatow

dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnos$ciami

(2015-2019)

7. Finansowanie zadan zawartych w Programie

Finansowanie Programu ze wzgledu na szeroki zakres zagadnien w nim ujetych
w obszarze niepetnosprawnoéci, zawierajgcej dziatania na rzecz jego przeciwdziatania
i wyrébwnywania szans 0sOb z niepetnosprawnosciami w zyciu zawodowym i spofecznym
bedzie obejmowato rézne, dostepne zrédta finansowania. Srodki bedg pochodzity m.in.

z nastepujacych zrédet:

budzet panstwa,

Fundusz Solidarnosciowy,
Srodki UE,

srodki prywatne,
inne krajowe i zagraniczne.

VVVYVVVVY

budzety jednostek samorzgddw terytorialnych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

srodki organizacji pozarzgdowych,

8. Sposéb zarzadzania realizacja Programu

Zarzgdzanie Programem obejmuje nastepujgce obszary:

1. Osigganie celéw szczegotowych okreslonych w dokumencie poprzez realizacje zadan
i projektéw przez rézne instytucje oraz podmioty sektora pozarzadowego.

2. Zasady prowadzenia sprawozdawczo$ci.
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2.1. Program wyznacza szerokie ramy dla projektéw podejmowanych z myslg o wsparciu
0sOb z niepetnosprawnoscia, ich aktywizowaniu i integracji, natomiast wdrazanie
tych projektow nalezy do réznych podmiotéw funkcjonujgcych w tym obszarze.
Projekty mogg wpisywac¢ sie w zadania ustawowe jednostek samorzadu réznego
szczebla oraz dziatania statutowe instytucji i organizacji, ale mogg rowniez
wykracza¢ poza nie, zaktadajgc innowacyjne rozwigzania.

2.2. ROPS w Lublinie przypadnie podwdjna rola we wdrazaniu Programu. Realizujgc
ustawowe zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej skierowane do
0s0b z niepetnosprawnosciami, podejmie dziatania zmierzajgce do osiggniecia celdw
zaktadanych w Programie, w miare mozliwosci zapobiegajgc o zabezpieczenie
potrzeb w obszarze wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami i ztagodzenie
probleméw, z ktorymi boryka sie to srodowisko, przy jednoczesnym wzmachnianiu
pozytywnych tendencji i zjawisk. Z drugiej strony, bedzie odpowiedzialny za
prowadzenie monitoringu.

9. Monitoring Programu

Monitoring Programu wyréwnywania szans os6b niepetnosprawnych

i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz
zatrudnienia os6éb niepetnosprawnych na lata 2021-2025 bedzie odbywat sie w cyklu
dwuletnim. ROPS w Lublinie pierwszym kwartale wspomnianego okresu bedzie wystepowat
pisemnie do podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje Programu o przekazanie informac;ji
na temat dziatan podejmowanych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami za okres objety
monitoringiem. Pozyskane informacje zostang poddane analizie i weryfikacji, a nastepnie
podsumowane. Oceniany bedzie poziom osiggniecia wskaznikow, stopien ich
odzwierciedlenia w wykonywanych zadaniach oraz zgodnos¢ z wyznaczonymi celami. ROPS
w Lublinie podsumuje i usystematyzuje roéwniez informacje o wiasnych dziataniach
podejmowanych w ramach zadan ustawowych samorzgdu wojewodztwa w zakresie
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych.

Monitoring stuzyt bedzie weryfikacji zatozonych wskaznikow, a tym samym ocenie
realizacji wyznaczonych celéw i uzyskaniu wiedzy o wdrazaniu przyjetych dziatan.

Umozliwi to wychwycenie ewentualnych probleméw w obszarach wsparcia przyjetych
w Programie. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian, wynikajgcych m.in. ze
zmieniajgcych sie warunkéw spotecznych, Program bedzie podlegat aktualizacji.

10. Spis tabel
Tabela 1. Infrastruktura pomocy spotecznej - obiekty oferujgce wsparcie osobom
a1T=T o= aT0 TS o1 =11 )Y/ o o TS 12
Tabela 2. Liczba uczestnikow srodowiskowych doméw samopomocy i warsztatéw terapii
= [T o1 (011 PP 12
Tabela 3. Liczba placéwek specjalnych w roku szkolnym 2019/2020 .........ccceeeevecievieneecrennns 14
Tabela 4. Liczba placowek ogdlnodostepnych w roku szkolnym 2019/2020..........c..ccceeveuenee. 15
Tabela 5. Absolwenci z niepetnosprawnoscig wedtug wojewodztw. .........cccccvevevivecieriereeciennen, 15
Tabela 6. Osoby niepetnosprawne w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomiczne;j
LTV 0 e OSSOSO 17
Tabela 7. Liczba zaktaddw pracy chronionej i zatrudnionych w nich pracownikow z
a1T=T o= aToT=T o1 k=11 T 1= o - TSRS 18
Tabela 8. Liczba zaktadow aktywnosci zawodowej i zatrudnionych w nich niepetnosprawnych
1= Tt 031 a1 o 1SS 19
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11. Spis wykresow

Wykres 1. Liczba wydanych orzeczeh wg przyczyn niepetnosprawnosci i stopnia

niepetnosprawnosci 0SOD PO 16 FOKU ZYCIA. .....covviiiiiieiiiicecececsee e 6
Wykres 2. Struktura wyksztatcenia ludnosci powyzej 15 lat i wiecej w 2006 r. ...........cueeeeee. 16
Wykres 3. Liczba bezrobotnych oséb z niepetnosprawnoscig zarejestrowanych urzedach

pracy W 1atach 2016-2019. ..ot 21
Wykres 4. Liczba ofert pracy dla os6b z niepetnosprawnosciami w latach 2016-2019........... 22

12. Wykaz skrotow

BAEL Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci

BON Biuro Oséb Niepetnosprawnych

Cus Centrum Ustug Spotecznych

DPS Dom Pomocy Spotecznej

GUS Gtowny Urzad Statystyczny

NFz Narodowy Fundusz Zdrowia

NSP 2011 Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan

ONZz Organizacja Narodoéw Zjednoczonych

PFRON Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
PO WER Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

ROPS Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie

RPO WL Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego
SODIR System Obstugi Dofinansowan i Refundac;ji

SDS Srodowiskowy Dom Samopomocy

WTZ Warsztat Terapii Zajeciowej

WUP Wojewddzki Urzad Pracy

WHO Swiatowa Organizacja Zdrowia

ZAZ Zaktad Aktywnosci Zawodowe;j

ZPCH Zaktad Pracy Chronione;j
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