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z dnia 15 lutego 2018 r.

w sprawie sytuacji domoéw pomocy spotecznej, probleméw kadrowych
i wynagradzania oraz probleméw finansowania i funkcjonowania domow
pomocy spolecznej, z uwzglednieniem specyfiki regionalnej

Domy pomocy spolecznej stanowig istotng cze$¢ systemu pomocy spotecznej.

Starzenie si¢ spoteczenstwa, zmiany spoteczno-gospodarcze ograniczajace mozliwos¢ opieki

VA,

strony najblizszych dotycza szczeg6lnie wojewddztwa lubelskiego. Optymalne

funkcjonowanie opieki stacjonarnej wymaga adekwatnego finansowania oraz dzialan
systemowych wtadz publicznych. Rozwdj gospodarczy kraju stwarza mozliwosci, aby jego
beneficjentem byly takze domy pomocy spolecznej i ich pracownicy. Wszystkie strony
dialogu bioragce udzial w pracach zespotu uzgodnity nastepujace stanowisko.

W sprawie problemow kadrowych i wynagrodzen pracowniczych.

. Wnioskujemy do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o sporzadzenie

raportu dotyczacego zasobdéw kadrowych doméw pomocy spotecznej oraz poziomu
wynagrodzen w poszczegélnych grupach zawodowych. Wnioskujemy o podjecie
podobnych dzialan w odniesieniu do woj. lubelskiego, ze strony Lubelskiego Urzedu
Wojewodzkiego.

Postulujemy o podjecie stalego monitoringu zasobow kadrowych oraz poziomu
wynagrodzen w domach pomocy spotecznej. Podjecie powyzszych dziatan umozliwi
planowanie 1 ustalanie wzrostu wynagrodzen.

Oczekujemy opracowania 1 przyjecia stalego systemu regulacji 1 indeksacji
wynagrodzen pracownikéw domdéw pomocy spotecznej.

. Postulujemy o pilne powotanie migdzyresortowego zespotu roboczego ministerstw:

Zdrowia oraz Rodziny 1 Polityki Spotecznej, celem wypracowania statusu
zawodowego 1 poziomu wynagrodzen pielegniarek 1 innych pracownikow
wykonujacych zawody medyczne, zatrudnionych w domach pomocy spolecznej,
a takze zasad finansowania $§wiadczen zdrowotnych w dps.

W zakresie probleméw finansowania oraz problemow organizacyjnych domoéw
pomocy spolecznej.

Oczekujemy podjecia debaty spotecznej na temat miejsca domoéw pomocy spotecznej
W systemie pomocy spoteczne;.

. Wnioskujemy o zwigkszenie finansowania domdéw pomocy spotecznej; takze

z uwzglednieniem potrzeb inwestycyjnych, utrzymania standardow oraz podnoszenia
kwalifikacji pracownikow.

. Niezbedne jest stworzenie mechanizméw prawnych pozwalajacych gminom

na zwigkszenie finansowania pobytu mieszkancom doméw pomocy spotecznej.



4. Wnioskujemy o utworzenie w woj. lubelskim domu pomocy spotecznej
dla uzaleznionych od alkoholu.

5. W systemie finansowania domow pomocy spotecznej postulujemy o stworzenie
mechanizmoéw  wyrdwnujacych poziom dotacji celowej] z uwzglednieniem
regionalnych réznic sredniej wysokos$ci emerytur i rent.

6. W systemie finansowania doméw pomocy spotecznej, wnosimy o priorytetowe
potraktowanie dps o charakterze specjalistycznym.

Stanowisko zostato zaakceptowane przez wszystkie strony dialogu spofecznego uczestniczgce w pracach
Zespotu, tj. przez strone pracownikow, pracodawcow, rzgdowg i samorzgdowa. Podpis w imieniu cztonkéw
Zespotu ztozyt Przewodniczgcy Statego Zespotu Roboczego ds. Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.
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/- Marek Chmielewski



