
 

 

 

 
 

 
 
 

  
 

STANOWISKO Nr 2/2019 
WOJEWÓDZKIEJ RADY DIALOGU SPOŁECZNEGO 

WOJEWÓDZTWA LUBELSKIEGO 
 

z dnia 26 kwietnia 2019 r. 
 
 

w sprawie warunków pracy i płacy pracowników zatrudnionych w podmiotach 

leczniczych województwa lubelskiego jako wyznacznik bezpiecznego 

funkcjonowania podmiotów leczniczych województwa lubelskiego,  

ze szczególnym uwzględnieniem pielęgniarek, położnych  

oraz opieki psychiatrycznej 

 
 

Występujący deficyt pracowników sektora medycznego, szczególnie lekarzy i pielęgniarek 

stwarza ryzyko zmniejszenia dostępności do świadczeń leczniczych, niesie negatywne 

konsekwencje dla zdrowia i aktywności ekonomicznej  mieszkańców. Wzrost potrzeb 

zdrowotnych związanych ze starzeniem się społeczeństwa, przy występujących   problemach 

systemu kształcenia (długi proces uzyskiwania deficytowych specjalizacji  

w zawodach medycznych) oraz emigracja personelu medycznego wpływa na poziom 

bezpieczeństwa zdrowotnego. 

Sprawnie funkcjonujący system opieki zdrowotnej w istotny sposób wpływa na codzienne 

życie obywateli. Wobec najbardziej problematycznych kwestii wykonywania zawodów  

medycznych Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego postuluje  

o podjęcie działań: 

1. Wznowienie procesu legislacyjnego ustawy o szpitalach klinicznych. 

2. Ujednolicenie stawek punktowych i za osobodzień, świadczeń psychiatrycznych  

i leczenia uzależnień, do poziomu wyceny Agencji Oceny Technologii Medycznych  

i Taryfikacji.  

3. Stałe monitorowanie stanu zasobów ludzkich w podmiotach leczniczych. Szczególnie 

dotyczy to sytuacji zmian organizacyjnych, którym towarzyszy likwidacja łóżek 

szpitalnych. 



 

 

 

4. Wprowadzenie cyklicznej oceny i debaty na temat funkcjonowania sieci szpitali  

w województwie lubelskim i towarzyszącym temu zjawiskom. 

 

 
Stanowisko zostało zaakceptowane przez wszystkie strony dialogu Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

Województwa Lubelskiego. Podpis w imieniu Rady złożyła Wiceprzewodnicząca Wojewódzkiej Rady Dialogu 

Społecznego Województwa Lubelskiego. 

 

 

 

 

 

 

WICEPRZEWODNICZĄCA 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

Województwa Lubelskiego 

 

             

               /-/Wiesława Janczak 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Otrzymują: 
 

− Minister Zdrowia 

− Wojewoda Lubelski 

− Marszałek Województwa Lubelskiego 

− Rada Dialogu Społecznego 

− Przewodniczący Konwentu Powiatów Województwa Lubelskiego 

− Prezes NFZ 

− Rektor Uniwersytetu Medycznego 


