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Ad 2. ,Sytuacja energetyki lubelskiej - zmiany dotyczace systemu Centralnej
Dyspozycji Mocy w PGE Dystrybucja S.A.

Eryk Ostapiuk - strona pracownikéow

Przedstawit stanowisko polskiej energetyki w wojewodztwie lubelskim w zwigzku ze
stanowiskiem WRDS WL w sprawie Centralnej Dyspozycji Mocy. Centralna Dyspozycja
Mocy jest to instytucja, ktéra ma na celu zarzgdzac strukturami przesytania energii
elektrycznej w WL. Istniejg spotki dystrybucyjne w Polsce, takie jak Energia Enea, ktére
posiadajg juz Centralng Dyspozycje Mocy. Jako strona spoteczna chcieliby$my, zeby
Centralna Dyspozycja Mocy powstata na Lubelszczyznie przy naszej centrali spotki w
Lublinie. Centralna Dyspozycja Mocy ma za zadanie scentralizowanie catej infrastruktury
dystrybucyjnej, docelowo zarzadzania liniami wysokiego napiecia 10 kilowolt kV, a w
konsekwencji nagtych zdarzen bedzie centralizowata wszystkie ruchy WL na terenie, gdzie
dziata dystrybucja lubelska i gdyby zaszia taka potrzeba to ona przejetaby caty ruch.
Wojewddztwo Lubelskie posiada przygotowang infrastrukture, a takze dobrze usytuowany
plac gotowy do budowy takiej dystrybucji, bez potrzeby kosztéw zakupu placow lub
dodatkowych dziatek. Posiadamy rowniez infrastrukture IT, ktéra nam umozliwi potgczenie,
co jest niezbedne dla potagczenia sie z dyspozycjami, ktére dziatajg w naszym wojewddztwie
oraz do zarzadzania. To jeden z wielu argumentéw, przemawiajgcych za wybudowaniem
Dyspozycji Mocy wiasnie w WL w Lublinie. Wspétpracujemy z Politechnikg Lubelska,
wspolnie prowadzimy projekty unijne jako PGE Dystrybucja S.A. Potrzebujemy bardzo
dobrze wyksztatconej kadry, mowa tu takze o dyspozytorze, ktéry bedzie zarzgdzat ruchem,
to nie jest praca, ktérg moze wykonywac kazdy cztowiek, a wyspecjalizowane osoby. Praca
ta powoduje bardzo wiele stresu zwlaszcza w sytuacjach kryzysowych, katastrofalnych
wiasnie tutaj sie zarzgdza tym co miatoby miejsce. Lubelska infrastruktura jest bardzo dobrze
zorganizowana. Wspotpracujemy z oddziatem w Zamosciu, ktory przy stworzeniu dyspozycji
w Lublinie mogtby bezposrednio kontynuowac z nami wspotprace. Dystrybutorzy z Zamoscia
mogliby przyjechaé do pracy do Lublina, a to bedzie wymagato duzo wysitku i
zaangazowania do zatrudnienia tych osob. Jest to wazny temat dzisiaj, chcielibySmy bardzo
mocno walczy¢ jako Lubelszczyzna, zeby wtasnie u nas zostata wybudowana Centralna
Dyspozycja Mocy. Koszty sie zmniejszajg z uwagi na to, ze posiadamy infrastrukture i
dziatki, bedzie mozna je przetozy¢ na wybudowanie budynku. Jako oddziat Lublin
wspotczynnik SAIDI tak bardzo dzisiaj pilnowany w Polsce jezeli chodzi o dostarczanie
energii, mamy na najwyzszym poziomie w wojewddztwie z czego mozemy by¢ dumni.

Przemystaw Czarnek - Przewodniczacy WRDS Wojewoédztwa Lubelskiego, Wojewoda
Lubelski



Poprosit o zabranie gtosu i odniesienie sie do poprzedniej wypowiedzi Pana Wojciecha Lutka
— Prezesa Zarzadu PGE Dystrybucja S.A.

Wojciech Lutek - Prezes Zarzagdu PGE Dystrybucja S.A.

Podziekowat za zaproszenie i nawigzat do wypowiedzi E. Ostapiuka. Temat jest niezwykle
istotny zaréwno dla spotki jak i spotecznosci lubelskiej. Skupilismy sie na lokalizacji tego
Centralnej Dyspozycji Mocy, a warto zaczaé¢ od operatora systemu dystrybucyjnego, ktory
ma siedzibe w oddziale Lublin. Co determinuje powstanie Centralnej Dyspozycji mocy pakiet
Czysta Energia, czyli prawodawstwo Unijne czesto w postaci kodekséw sieciowych
obowigzuje bezposrednio w prawie polskim, jak réwniez rozwéj Odnawialnych Zrédet
Energii, rynek energii wspdélnej w ramach Unii Europejskiej jak rowniez caty szereg ustaw,
dyrektyw obowigzujgcych nas w energetyce. To wszystko zobowigzuje nas do pewnych
ruchdéw, dzieki ktérym staniemy na wysokos$ci dziatania, zeby tg energetyke realizowa¢ w
sposob wiasciwy. To znaczy zgodnie z pakietem Czysta Energia. DostaliSmy jako
Dystrybucja caly szereg zadan, ktére musimy realizowa¢ po to by ten rynek energii sie
rozwijat, zeby sprosta¢é wymaganiom unijnym i wymaganiom krajowego systemu
energetycznego. Centralna Dyspozycja Mocy w swietle wyzwan jakie przed nami stajg, czyli
rozwoj energii z odnawialnych zrédet, rozwoj ruchu prosumenckiego spotecznej energetyki,
ktérg coraz czesciej widzimy na dachach, czy wokdt doméw rozwdj energii wiatrowej ect.
powoduje, ze musimy stangé na wysokosci zadania i w ramach Pakietu Czystej Energii
otrzymalismy role bilansowania lokalnego, a takze inne role i musimy stangaé poprzez
réznego rodzaju projekty na wysokosci zadania. Jezeli chodzi o sieci 110, ktérego ta
Centralna Dyspozycja Mocy dotyczy to jest sieé, ktora jest zarzgdzana w ramach Krajowego
Systemu Energetycznego i koordynowana przez Polskie Sieci Energetyczne. Podjelismy
tego rodzaju inicjatywe, poniewaz w swietle tego by bilansowaé lokalne rynki, ktéra to rola
spadnie bezposrednio na nas, zeby wpisa¢ i utrzymaé role operatora systemu
dystrybucyjnego takg jaka jest obecnie, niezbedne jest nam takie narzedzie jak Centralna
Dyspozycja Mocy. Bez tego nie poradzimy sobie. Trzeba patrze¢ w kategoriach przyszto$ci
catej spdiki, a nie fragmentu jaki stanowi wiasnie centralna dyspozycja mocy. Mamy 1500
ludzi w oddziale lubelskim i ponad 10 tysiecy na obszarze dziatania catej spétki to jest. W
kwestii lokalizacji Centralnej Dyspozycji Mocy struktura, ktérg rozpoczeliSmy projektowac w
pazdzierniku 2018 roku jest koordynowana, uzgadniana ze strong spoteczng w postaci
komitetu obrony dystrybucji i obrotu. Nie robimy nic wbrew ustaleniom wspolnym. Na razie
jesteSmy na etapie badan, analiz i tego co musimy zrobic, zeby sie wpisa¢ w krajowy system
energetyczny w sposob jak najbardziej elastyczny, jak najbardziej miekki, bez zadnej szkody
dla systemu operacyjnego, ktérym jestesmy. Centralna Dyspozycja mocy pozwoli nam
zarzadzaé ruchem 110. Spotka PGE Dystrybucja S.A. powstata w 2010 roku jako zlepek 8
odrebnych spodtek, ktére operowaty w poszczegdlnych wojewddztwach $ciany wschodniej.
Kazda z tych spétek miata odrebne systemy informatyczne gtéwnie systemy Scada, ktére sg
dedykowane do zarzgdzania siecig energetyczng. Musimy te systemy ujednolici¢, zeby moc
nimi wiasciwie zarzagdzaé. Stawiane sg przed nami warunki, Pan Eryk wspomniat o
wskaznikach SAIDI sg to wskazniki jakosciowe, ktorymi jesteSmy obarczeni przez zarzad
regulacji energetyki. W istocie te wskazniki stajg sie coraz lepsze, ale zeby je osiggac takie,
jakie sg stawione przed nami musimy mie¢ skoordynowang sie¢ napiecia wysokiego 110 kV,
ktora bedzie wspotpracowata ze wszystkimi spotkami, bedziemy mie¢ w jednym miejscu
wszystkie potrzebne informacje, ktére pozwolg nam wiasciwie serwisowaé, konserwowag,
rozwijaé sieci tak, zeby ta bezpieczna energia w sposob stabilny dochodzita do wszystkich
odbiorcow. Taka jest idea powstania Centralnej Dyspozycji Mocy bez tego bedzie nam
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bardzo trudno sobie poradzi¢ i jest mozliwos¢ ze wtedy takie bilansowanie systemow
lokalnych moze rowniez przypasé w udziale komu innemu. Operujemy na powierzchni
stanowigcej niemal 40% powierzchni kraju $ciana wschodnia od potudnia Rzeszowa po
Suwalki i w drugg strone po Lodz. Oddziat L.édzki potgezyliSmy oddziat miasta z oddziatem w
terenie. W zwigzku z tym mamy teraz 7 oddziatébw. Musimy to skoordynowa¢ i bra¢ pod
uwage wszelkie mozliwe lokalizacje do analizy, ktére pozwolg nam utwierdzi¢ sie w
przekonaniu, ze dokonaliSmy wtasciwego wyboru tej lokalizacji. W ubiegtym roku podjeliSmy
rozmowy ze strong spoteczng dotyczace budowy Centralnej Dyspozycji Mocy przedstawiajgc
wstepne analizy, ktore zostaty na chwile obecng pogtebione majg bardzo wysoki poziom
analityczny. Mamy wytonionych 5 nieruchomosci, ktére przechodzg do dalszego etapu
badan. Wsréd tych 5 nieruchomosc jednym z najwyzszych pozyciji zajmuje Oddziat Lublin.
Brana pod uwage jest réwniez Warszawa i Skarzysko Kamienna. Wigze to sie z uktadem
sieci wysokiego napiecia i nie tylko wysokiego, a wszystkich napie¢, z warunkami
ekonomicznymi, z warunkami technicznymi, z warunkami mozliwosci jak najbardziej
optymalnego zarzadzania siecig. Pogtebiamy analizy. Niedlugo odbedzie sie spotkanie z
Prezydium Komitetu Dystrybucji i Obrotu, gdzie temat bedzie réwniez poruszany. Wszelkie
ruchy uzgadniamy ze strong spoteczng. Nasza sie¢ stanowi tzw. Infrastrukture krytyczna.
Wazne bedzie uwzglednienie petnych elementéw dziatalnosci spotki, ktére pozwolg utrzymac
te infrastrukture krytyczng w nalezytym porzadku i zadba¢ o nig. Po wynikach analiz z catg
pewnoscig materiat trafi do Rzgdowego Centrum Bezpieczenstwa ich zdanie bedzie rowniez
miato istotny wptyw w tych wszystkich aspektach jakie poruszylismy w zwigzku z
bezpieczehstwem energetycznym kraju. Wojciech Lutek podziekowat za wystuchanie i
zachecit do zadawania pytan.

Przemystaw Czarnek - Przewodniczacy WRDS Wojewodztwa Lubelskiego, Wojewoda
Lubelski

Podziekowat Panu Prezesowi zapytat kto chciatby zabra¢ glos w tej sprawie, a nastepnie
udzielit gtosu Maciejowi Nejkaufowi - Przedstawicielowi Niezaleznego Samorzgadnego
Zwigzku Zawodowego ,Solidarnos¢”.

Maciej Nejkauf - NSZZ ,,Solidarnos¢”

Podkredlit wage lokalizacji siedziby zaznaczajgc, ze tam, gdzie powstanie Centralna
Dyspozycja Mocy, tam z czasem bedzie siedziba operatora OSD teraz nazywanego PGE
Dystrybucja S.A. z siedzibg w Lublinie. Przypomniat, ze w styczniu biezgcego roku na
posiedzeniu plenarnym rozmawialiSmy rowniez o Azotach Putawskich. Dzi§ tgczymy tez
energetyke, méwimy o roli Lubelszczyzny. Nikt nie ukrywa, ze strona spoteczna, ale i lokalni
politycy samorzgdowcy z tego terenu. Kazdy zainteresowany stara sie, zeby siedziba
Centralnej Dyspozycji Mocy byta u niego. Trzeba zatroszczyli sie o przysztos¢ Lubelszczyzny
juz teraz na etapie planowania i prébowali wptyng¢, zeby ta lokalizacja byta w Lublinie.
MieliSmy catg spotke PGE, catg grupe kapitatowag w Lublinie, ale juz jej nie ma. Przy Azotach
Putawskich ustyszymy za chwile jak jest systematycznie pomniejszana rola podmiotow z
Lubelszczyzny, podmiotéw kluczowych na rzecz innych regionéw bardziej rozwinietych.
Jezeli siedziba pojdzie do Radomia, czyli Skarzysko czy tez do Warszawy to tam bedg
tworzone miejsca pracy, ale kosztem pracy tutaj. Tutaj réwniez sg pftacone podatki z
dziatania pochodzgce z tej firmy stanowi...g czynnik wptywajgcy na inwestycje na
Lubelszczyznie. Przy Centralnym Porcie lotniczym zamiast Swidnika z doskonatg
infrastrukturg wybrano Radom, gdzie trzeba byto wszystko budowa¢ od nowa. Centralna
Dyspozycja Mocy to innowacyjnosc, ktéra daje impulsy rozwojowe. Mamy baze szkoleniowa,



dobrych, wykwalifikowanych ludzi chcgcych pracowac i warto da¢ na to szanse, dbajgc
wspolnie o przysztos¢ Lubelszczyzny. M. Nejkauf podziekowat i zakonczyt wypowiedz.

Wojciech Lutek - Prezes Zarzagdu PGE Dystrybucja S.A.

Uznat, ze Lublin to miasto z bogatg historig, wspaniatg kultura, miasto uczelniane.
Poinformowat, ze w 2007 roku uczestniczyt w rozdzielaniu tej dziatalno$¢ obrotowo —
handlowej energig elektryczng od czesci dystrybucyjnej. Miat przyjemnos¢ wspéttworzy¢
Polskg Grupe Energetyczng. Byto to mozliwe w drodze pewnych decyzji zgodnie z ktorymi
ze Rzeszow dostat spotke obrotowg. W Lublinem utworzono podstawy dystrybucji energii w
ramach PGE. Czesto byt pytany o to z r6znych stron za réwno medialnych, jak i politycznych
czy chciatby przenies¢ Dystrybucje do Warszawy. Takich prob absolutnie nie byto nigdy
takich rozmow ani politycznych, ani na poziomie Sejmowym, ani ha poziomie ministerialnym,
ani tym bardziej na poziomie Grupy, zeby gdziekolwiek przenosi¢ siedzibe Dystrybuc;i.
Naijistotniejsze zdanie bedzie lezalo po stronie rzadowej. Przypomniat, ze Centralna
Dyspozycja mocy nie jest przedsiebiorstwem 0.3% ludzi zatrudnionych w catej spétce. Ten
obszar pod wzgledem zatrudnionej liczby pracownikow jest w stosunku do parytetu
ilosciowego spditki jest wiasciwie zaden on jest nieliczny. Od nas zalezy czy zrobimy centrum
szkolenia, poniewaz przysztych pracownikéw trzeba bedzie przeszkoli¢. Dodat tez, ze inny
oddziat bedzie miat tzw. obszarowe centra dyspozycji ruchu, w zwigzku z tym nie powstanie
jeden twor, ktéry zabiera wszystko co mozliwe z kazdego oddziatu, poniewaz bytoby to
wbrew wiasciwemu funkcjonowaniu systemu liniowego, sieciowego. Podkreslit tez, ze jest
cos takiego jak plan ciggtosci dziatania polegajgce zwykle na wyniesieniu poza siedzibe
gtébwng, dziatalnosci, ktéra stanowi pewien element krytyczny. Ten element, ktéry z uwagi na
caly szereg niebezpieczenstw, powinien by¢ zarzgdzany z innego miejsca niz miejsce
podstawowej dziatalnosci siedziby spoétki. Taka taktyka jest stosowana gtdwnie przez banki i
przenosi sie na dziatalnosci komercyjne czy industrialne. Dzi$ nalezy wieksza uwage ktasé
na element bezpieczenstwa infrastrukiury, a nie tylko te techniczno—ekonomiczno—
polityczne, bo to jest najistotniejsze dla krajowego systemu.

Przemystaw Czarnek - Przewodniczacy WRDS Wojewodztwa Lubelskiego, Wojewoda
Lubelski

Przekazat mikrofon Panu W. Grzegorczykowi.
Wiestaw Grzegorczyk - NSZZ ,,Solidarnos¢”

Stwierdzit, ze wszyscy powinni by¢ przekonani o zasadnosci podjecia decyzji.
Nastepnie zaproponowat przejscie do przyjmowania dokumentu, jesli nie ma propozycji jej
uzupetnienia.

Przemystaw Czarnek - Przewodniczacy WRDS Wojewodztwa Lubelskiego, Wojewoda
Lubelski

Zgodzit sie z W. Grzegorczykiem w kwestii wyczerpania tematu. Poprosit Pana Marszatka J.
Stawiarskiego o wyrazenie zdania strony samorzgdowe;.

Jarostaw Stawiarski - Strona samorzadowa, Marszatek Wojewé6dztwa Lubelskiego

Zadat pytanie o ostateczny termin podjecia decyzji oraz kiedy trafi ona do Ministerstwa
Energii.

Wojciech Lutek - Prezes Zarzadu PGE Dystrybucja S.A.



Odpowiedziat, ze program jest dos¢ roztozony w czasie, a wstepne szacunki wynoszg okofo
6-7 lat. Juz we wtorek tj. 4 czerwca odbedzie sie spotkanie miedzy innymi w tym celu ze
strong spoteczng. Po tych rozmowach bedg sktadane wnioski o wybér i akceptacje miejsca
oraz wykonanie analizy. Jezeli rozmowy przebiegng pomysinie, sprawa powinna potrwac
okoto miesigca. Do konca roku powinnismy mie¢ osiggniety konsensus w kwestii lokalizacji.

Eryk Ostapiuk - strona pracownikow

Poinformowat, ze strona spoteczna, ktora dziata przy PGE Dystrybucja S.A. nazywa sie
KODIO - Komitet Obronny Dystrybucji i Obrotu. Skupia ponad 20 organizaciji, ktére dziatajg w
PGE Dystrybucja S.A. W dniu 23 maja 2019 roku wszystkie oddziaty podjety stanowisko w
sprawie Centralnej Dyspozycji Mocy z konkretng lokalizacjg w Lublinie. To stanowisko
zostatlo przedstawione zarzadowi z mozliwoscig odpowiedzi do dnia 30 czerwca.
Podziekowat.

Przemystaw Czarnek- Przewodniczacy WRDS Wojewodztwa Lubelskiego, Wojewoda
Lubelski

Odniost sie do stanowiska zaproponowanego przez przedstawiciela FZZ E. Ostapiuka w
sprawie utworzenia w Lublinie, przy siedzibie PGE Dystrybucja S.A. Centralnej Dyspozycji
Mocy PGE, ktory stanowi zatgcznik Nr 2.0dczytat projekt stanowiska. Zapytat o uwagi do
stanowiska. Rozpoczat gtosowanie.

Glosowanie nad przyjeciem Stanowiska nr 3/2019 w sprawie centralnej dyspozycji
mocy z konkretng lokalizacjg w Lublinie

Glosy za - 24
Gtosy przeciw -0
Gtosy wstrzymane -0

Czionkowie WRDS jednogtosnie przyjeli Stanowisko Nr 3/2019 w sprawie utworzenia w
Lublinie, przy siedzibie PGE Dystrybucja S.A. Centralnej Dyspozycji Mocy PGE WRDS WL z
dnia 31 maja 2019 r.

Halina Chrzanowska - Business Centre Club

Zaproponowata, oddanie gtosu rowniez zaproszonym postom, zeby wypowiedzieli sie w jaki
sposo6b bedg wspierac rade i wojewddztwo, by to o co prosimy i zabiegamy stato sie faktem.

Gabriela Mastowska - Poset na Sejm RP — Gosé WRDS

Zapewnita, ze nie pozostawig tak waznej sprawy. Pierwszym krokiem bedzie zorganizowanie
naszych wszystkich lubelskich postéow, przygotowanie odpowiedniego postulatu do rzadu, a
nastepnie rozmowy z osobami decyzyjnymi w rzadzie. Na najblizszym posiedzeniu Sejmu
ten temat zostanie poruszony i zebrane bedg podpisy. Nadmienita, iz by¢ moze bedzie
trzeba rozmawiac takze z Premierem.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Poinformowata, ze Pan Wojewoda powierzyt jej przewodnictwo w dalszej czesci dzisiejszych
obrad, z uwagi na to, ze musiat pilnie wyjs¢. Podziekowata Pani Poset G. Mastowskiej znajgc
zaangazowanie i skutecznos¢. Wyrazita przekonanie, ze Poset G. Mastowska poprowadzi do
sukcesu Lubelszczyzny. Nastepnie przekazata gtos Postowi

J. Bieleckiemu.

Jerzy Bielecki - Poset na Sejm RP - Go$é WRDS



Uznatl, ze wszyscy sg zgodni, ze taka instytucja z pewnoscig na LubelszczyZnie powinna
funkcjonowaé. Jestesmy w 100% przekonani, ze odniesie to sukces. Pokazujac site catej
Lubelszczyzny mamy ponad 20 parlamentarzystow Zapewnit, ze powinno to odnies¢ skutek.

Krzysztof Szulowski - Poset na Sejm RP - Gos¢ WRDS

Zapewnit, ze jako postowie w tej i w nastepnej sprawie mowig jednym gtosem i wsparcie tych
dwoch stanowisk podjetych przez Wojewddzkg Rade Dialogu Spotecznego bedzie
kolektywne. Wszyscy razem, bez wyjatku, bedg wspierac te inicjatywy.

Wojciech Lutek — Prezes Zarzadu PGE Dystrybucja S.A.
Dodat, ze z satysfakcjg stucha deklaracji parlamentarzystéw.
Gabriela Mastowska - Poset na Sejm RP - Gos¢ WRDS

Poprosita o przyspieszenie dziatan ze strony Pana Prezesa W. Lutka oraz skompletowanie
wszystkich potrzebnych dokumentow.

Sylwester Tulajew - Posel na Sejm RP - Go$¢ WRDS

Zadeklarowat, Zze rowniez bedzie wspierat zabiegi, zeby Centralna Dyspozycja Mocy
powstata w Lublinie.

Andrzej Komorowski - Dyrektor Biura Poselskiego Krzysztofa Gluchowskiego - Gos¢
WRDS

Stwierdzit, ze spotka PGE zamkneta sie na swoich klientéw, odbiorcéw. Zlikwidowano rejony
energetyczne, brakuje dostatecznej ilosci biur obstugi klientéw, miedzy innymi starajg sie o
takie biuro w tukowie. Probujg takze w Krasniku i Lubartowie chcac przywrdéci¢ tam rejony
energetyczne. Z Lukowa rejon i biuro obstugi klienta przeniesiono do Siedlec. W nastepstwie
tego najpierw do Siedlec jadg pracownicy, a pozniej za nimi jadg klienci PGE. Pan Dyrektor
zapytat, czy jest mozliwos¢ podjecia dyskusji w celu zlikwidowania utrudnieh na rzecz
klientéow i odbiorcéw PGE.

Maciej Nejkauf- NSZZ ,,Solidarnos¢”

Zwrocit sie do parlamentarzystow, ze jezeli méwimy o energetyce lubelskiej w Zamosciu,
réwniez mamy oddziat, z ktérym nie konkurujemy, a wspieramy sie. Podkreslit, iz pewnoscig
zyskamy poparcie parlamentarzystow z tamtych rejonow.

Tomasz Pitucha - strona rzadowa

Wyszedt z propozycjg dla Pana Marszatka, by z pomocg parlamentarzystow zorganizowaé
spotkanie i ten temat dobitnie zreferowa¢. Uwaza, ze aspekty sg bardzo rozwojowe, zeby
Centralna Dyspozycja Mocy powstata wtasnie w Lublinie. Pozostate spétki majg Centralne
Dyspozycje Mocy przy swoich gtéwnych siedzibach. Jest juz to praktykowane. Zapewnit, ze
ze strony Przewodniczgcego — Pana Wojewody stanowisko zostanie skierowane do wiadz.
Przedstawit propozycje wysytki stanowiska do Pana Premiera, do Ministra Energii, do
Marszatka, Wojewody, Rady Dialogu Spotecznego, Przewodniczgcego Konwentéw
Powiatow, Prezesow PGE SA i PGE Dystrybucja. Zapytat Prezesa W. Lutka czy powinnismy
wystaé stanowisko takze do Rzgdowego Centrum Bezpieczenstwa.

Wojciech Lutek — Prezes Zarzadu PGE Dystrybucja S.A.



Odpowiedziat, ze jeszcze nie jestedSmy na tym etapie, zeby podjaé te ostateczne kroki, na
razie RCB nie powinno by¢ informowane. Zapewnit, ze dziata w ramach Kodeksu Spotek
Handlowych ma pewne zobowigzania, skupia sie na wartosciach technicznych i
ekonomicznych spotki oraz na ich wyniku. Jest to znaczgcg odpowiedzialno$é, poniewaz
PGE wpisuje sie w Krajowy System Energetyczny i jest determinowana takze prawem
europejskim.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Zauwazyta, ze Rada juz przyjeta stanowisko i otrzymata poparcie ze strony
parlamentarzystéw. Zdecydowata roéwniez do jakich adresatow skierowa¢ stosowne
dokumenty. Pani Wiceprzewodniczgca z wuwagi na dopetnienie tych czynnosci,
zaproponowata przejscie do kolejnego tematu.

Eryk Ostapiuk - strona pracownikow

Zwrécit uwage na sprawe tukowa poruszong przez Pana A. Komorowskiego. Poprosit o
ponowne zabranie jeszcze raz gtosu Pana Prezesa W. Lutka.

Wojciech Lutek — Prezes Zarzadu PGE Dystrybucja S.A.

Stwierdzit, ze propozycji przywracania rejondow i wnioskéw roszczeniowych jest cate
mnostwo. Wspomniat, iz prowadzi spotke prawa handlowego. Nie ma mozliwosci reagowaé
na kazdg inicjatywe. Finanse, plany i podstawy sg zobowigzujgce. Kazde dziatanie wymaga
uprzedniej analizy. Tam gdzie pojawia sie potrzeba, gdzie jest mato zoptymalizowane
dziatanie operacyjne spoétki, tam jak najbardziej trzeba sie przychylic. To nie ulega
watpliwosci. Zdarzajg sie btedy, takie powstaty w ramach konsolidacji operatora systemu
dystrybucyjnego. PrzychyliliSmy sie do tej pory tam w pewnych sytuacjach. Odpowiedziat
wprost do Dyrektora biura moéwigc, ze pomylit On biura obstugi klienta, ktére sg domeng
spoétek obrotowych z punktem obstugi klienta dystrybucyjnego, ktére sg domeng PGE jako
dystrybutora. Rzeczywiscie w wielu przypadkach to sie pokrywa, nie mniej jednak stanowig
one dwie odrebne jednostki organizacyjne tych spotek. Inwestujemy w programy
informatyczne, a jeden z nich tzw. program odbiorcéw, jest to aplikacja, przez ktéra mozna
wszystkie wnioski ztozy¢. Otwieramy punkty obstugi klienta dystrybucyjnego, zeby przyblizyé
mozliwo$¢ zatatwienia tych formalnosci, ktére sg wymagane przy przylgczeniu
nieruchomosci do systemu energetycznego dystrybucyjnego. Nie widzimy w tej chwili tak
istotnych przeszkdéd, zebysmy musieli mocno ingerowaé, interweniowa¢ w sprawie
przywracania budowy nowych jednostek organizacyjnych. Mamy bardzo ambitne plany i
projekty, na ktorych powinnismy sie teraz skupic.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Postanowita przejs¢ do drugiego tematu posiedzenia. Poprosita Pana Andrzeja Ryla
Przewodniczgcego SZR ds. Gospodarki i Innowacji Rozwoju Przedsigbiorczosci WRDS WL
o przedstawienie wynikow pracy Zespotu.

Ad 3. ,,Skutki spoteczno-ekonomiczne wiaczenia Zaktadéw Azotowych ,,Putawy” do
Grupy ,,Azoty”, dla wojewédztwa lubelskiego”.

Andrzej Ryl - Przewodniczacy SZR ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju
Przedsigbiorczosci WRDS Gos¢

Zaznaczyt, ze po otrzymaniu informacji z Prezydium o temacie dzisiejszych obrad WRDS
zwotat posiedzenie Statego Zespotu Roboczego. Pierwsze posiedzenie odbyto sie w dniu 21
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maja biezgcego roku, zaproszeni zostali przedstawicieli strony spotecznej nie tylko
cztonkowie zespotu, ale réwniez przedstawicieli organizacji pracownikow zaktadow
Azotowych ,Putawy”, przedstawicieli samorzaddéw zainteresowanych, czyli Prezydenta
Miasta Putawy, Wojta Gminy Putawy i Panig Staroste Powiatu Putawskiego, jak rowniez
Prezesa Zaktadow Azotowych ,Putawy” — Pana Krzysztofa Bednarza. Posiedzenie
podzielilismy na dwie czesci 21 maja i 30 maja. Dodat, ze w obradach uczestniczyta Pani
Poset G. Mastowska, ktorej podziekowat za obecnos¢ i zaangazowanie w dyskusje.
Wszystkim stronom daliSmy mozliwos¢ przedtozenia swoich opinii. Strona zwigzkowa
przedstawita obszerne stanowisko opisujgce historie dotyczgacag sytuacji Zaktadow
Azotowych ,Pulawy”, znany temat z poprzedniego posiedzenia plenarnego. Strona
zwigzkowa przedstawita swoje stanowisko, strona rzgdowa, omdéwita dane, ktorymi
dysponuje: wptyw podatkdw, na budzety gminy i miasta oraz starostwa, a takze
oddzialywanie w sferze budowy kapitatu spotecznego Zakladéw Azotowych ,Putawy” na
region putawski. Panu Prezesowi zadalismy pytania wynikajgce z poprzedniego posiedzenia
plenarnego. W zwigzku z informacjami i zarzutami przekazanymi przez przedstawicieli
zwigzkoéw zawodowych dziatajgcych przy ZA ,Putawy”, proszac o informacje na temat:

1. Sposobu powotywania przedstawicieli ZA ,Pufawy” do organéw Grupy Azoty oraz
wyjasnienie podstaw i powodéw wycofania przedstawicieli ZA ,Putawy” z organéw Grupy
Azoty.

a) Czy i w jaki sposéb umowa konsolidacyjna zabezpiecza w tym zakresie interesy ZA
~Putawy”?

2. Czy, a jezeli tak to dlaczego uniemozliwiono wybér do Rady Nadzorczej Grupy Azoty
przedstawicieli ZA ,Putawy”?

3. Jak powstanie Grupy Azoty wptyneto na przychody ze sprzedazy ZA ,Putawy” w tym
przychody ze sprzedazy nawozow?

a) Czy wprowadzono obowigzek sprzedazy pakietowej?

b) Czy ograniczono zasieg terytorialny krajowej i eksportowej sprzedazy nawozow
produkowanych w ZA ,Putawy” ?

c) Czy zastgpienie marki ZA markg Grupy ma wptyw na poziom sprzedazy i jakie koszty
ponoszag ZA ,Putawy” w zwigzku z uzywaniem logo Grupy Azoty?

4. Jaki wptyw na wyniki ZA ma konsolidacja prosze o przekazanie informacji na temat
przychodow i dochodéw w ZA ,Putawy” w latach 2018 - 2019 i informacji na temat
Srednich wynagrodzen w ZA ,Putawy” w latach 2012 — 20187

5. Informacji na temat podziatu dywidendy kwotowo i procentowo w okresie po konsolidacii.

6. Jaki jest poziom zaangazowania na rzecz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
zwlaszcza w zakresie sponsoringu sportowego oraz wsparcia budowy kapitatu
spotecznego w regionie np. wspotfinansowania inwestycji zwtaszcza gminy miasto
Putawy, wsparcia organizacji pozarzgdowych i tym podobne w latach 2012 — 2018.

7. Przedstawienie informacji na temat programu inwestycji ZA ,Putawy” stopnia ich
zaawansowania oraz planowego czasu realizacji?

a) Czy program inwestycji jest opdzniany, a jezeli tak to z jakich powodéw?
b) Kiedy jest planowane uruchomienie realizowanych inwestyc;ji?

8. Czy istniejg problemy rozliczeh finansowych wewnatrz Grupy w zwigzku z zarzutem
wyprowadzania srodkéw finansowych z ZA ,Putawy” na rzecz Grupy Azoty?

W zwigzku z deklaracjg Pana Prezesa wyrazong podczas posiedzenia plenarnego WRDS o

gotowosci zaangazowania na rzecz wzmocnienia pozycji Zaktadéw Azotowych ,Putawy” w

regionie oraz w Grupie Azoty. Poprosit o ewentualne przedstawienie wstepnej koncepdji

dziatan, ktore zdaniem Pana Prezesa sg konieczne do realizacji tego celu. Pan Prezes
przedstawit dos¢ szczegdtowe i zawite informacje w wielu obszarach odpowiedziat na
zadane pytania komentujgc i informujgc w wielu przypadkach, ze nie moze udzieli¢ informacji

w zwigzku z tajemnicg handlowg czy tez ograniczeniami korporacyjnymi oraz ustawowymi.
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Pan Prezes poinformowat, ze nie mogt uczestniczy¢ w dzisiejszym posiedzeniu zawiadomit o
tym Wojewode. Natomiast pojawi sie w pozniejszym terminie. Sposéb wyboru i powotywania
przedstawicieli. Umowa konsolidacyjna przewiduje pewien parytet i w nastepnej kadencji
odpowiedni organ spotki ma prawo wnioskowa¢ do organu Grupy Azoty o utrzymanie tego
parytetu nie ma to charakteru zobowigzujgcego. Rada Nadzorcza spotki wystgpita do Grupy
Azoty z propozycjg nastepnie Grupa Azoty opracowata regulamin wyboru, ktéry ogranicza
bierne prawo wyborcze spétek wchodzgcych. Pani Poset przedstawita odpowiedni przepis
ustawy, ktéry daje prawo bierne i czynne na réwnych zasadach wszystkim spotkom
skonsolidowanym. Jezeli chodzi o przychody Pan Prezes przedstawit doktadne cyfry. Poziom
przychoddéw nie jest zty mimo, ze ma on wahania, ale jest to normalne na rynku.
Ograniczanie zasiegu sprzedazy, wptywu marki na sprzedaz. Pan Prezes zacytowat
odpowiednig regulacje ustawowg i poinformowat, ze: ,Zaden urzad kotrolujgcy regulowanie
niezgodne z zasadami gospodarki rynkowej nie postawit zarzutéw Grupie Azoty ani ZA
.Putawy”. Sprzedaz odbywa sie z uwzglednieniem odpowiednich przepiséw z tej informac;ji
wynikato, ze nie ma takiego ograniczenia w postaci tzw. pakietowej, bo bytoby to niezgodne
z prawem. Wplyw konsolidacji na wyniki ZA ,Putawy” - Pan Prezes Przedstawit $rednie
wynagrodzenia i wynika z tego, ze systematycznie one rosng i obecnie $rednie
wynagrodzenia to ponad 7 tysiecy zi, poza kadrg zarzgdzajgcg. Pan Przewodniczgcy
stwierdzit, iz wskazuje to, jak wazny i kluczowy jest zaktad dla naszej spotecznosci. Ten
poziom znacznie odbiega od $redniej wojewddzkiej. Powinnismy zadbac¢ o to, by zaktady nie
stracity tej pozycji w naszym regionie chociazby, jezeli chodzi o ptace. Kapitat spoteczny i
zaangazowanie we wspoffinansowanie inwestycji od roku 2012 do roku 2018 pokazuje, ze
poziom zaangazowania wzrést z 7 min do 17 min i niestety nie mamy precyzyjnej informacji
czy jest to finansowanie dotyczgce regionu, ale wiemy, ze 70% tej kwoty jest organizowane
na obszarze powiatu Putawy. Pan Prezes nie zajgt jednoznacznego stanowiska czy to
dotyczy finansowania z Grupy Azoty czy samego finansowego z ZA ,Putawy”. Ponadto
zostat przedstawiony poziom zaangazowania w obszarach sportowy, kulturalnym i
zdrowotnym. Zaktady Azotowe dos¢ mocno wspieraty SP ZOZ Putawy kwotg ok. 1 min zt w
latach poprzednich do roku 2018. W tym momencie nie ma ustalen dotyczgcych biezgcego
roku. Poziom zaangazowania w inwestycje miasta Putawy z deklaracji miat wynosi¢
poczgtkowo 7,5 min zt, potem 5 min zt jednak Zzadne decyzje nie zapadty. O ile w
poprzednich latach takie zaangazowanie wystepowato tak obecnie nie mamy jeszcze
informacji. Wista Putawy i Azoty Putawy majg umowy sponsoringowe i poziom finansowania,
natomiast w pozostatych kwestiach informacji nie byto. W programie inwestycyjnym na
terenie zaktaddéw jest realizowane 70 inwestycji. Jedna z nich Granulacja Saletry miata by¢
zakonczona w 2018 teraz zakonczenie jest planowane na trzeci kwartat 2019 roku. W kwestii
Bloku Weglowego odpowiedni wniosek zostat ztozony do Grupy Azoty w tej sprawie,
dotyczacy zaréwno kwoty jak i sposobu realizacji inwestycji. Nie ma jeszcze ustalenia i
stanowiska Grupy Azoty w tej sprawie. Prowadzona jest dyskusja w temacie zarzadzania
finansami i przeciwdziatania kumulacji wydatkéw w pewnym okresie.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczagca WRDS WL, OPZZ

Poprosita o zaprezentowanie projektu stanowiska Nr 4/2019, ktére stanowi zatgcznik Nr 3 do
protokotu.

Andrzej Ryl - Przewodniczacy SZR ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju
Przedsigbiorczosci WRDS Gos¢



Przedstawit projekt stanowiska Nr 4/2019 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewodztwa Lubelskiego z dnia 31 maja 2019 r. w sprawie koniecznosci podjecia dziatan
celem poprawy sytuacji Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. po przeprowadzonej
konsolidacji i wejsciu do Grupy Azoty.

Stanowisko to zostato zaakceptowane przez ZSR ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju
Przedsiebiorczosci przez wszystkie strony WRDS.

Projekt stanowiska Nr 4/2019 — zatgcznik Nr 3 do protokotu.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ
Podziekowata Panu Przewodniczgcemu za odczytanie projektu stanowiska.
Tomasz Pitucha - strona rzagdowa

Zwrdcit uwage na drobne poprawki redakcyjne. Zaproponowat ich korekte.
Mirostawa Galan - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, BCC

Wyrazita che¢ dokfadniejszego przyjrzenia sie funkcjonowaniu spotki Azoty oraz
wypracowania stanowiska po wnikliwej analizie informacji o jej dziatalnosé. Podkreslita wage
tego dokumentu i jego pézniejszych adresatéw.

Maciej Nejkauf - NSZZ ,,Solidarnos¢”

Umowa konsolidacyjna zaktadata rownowazno$¢. W tym stanowisku w paru zdaniach
przewija sie rownowaznos¢ stron oraz parytety wyboru wtadz grupy kapitatowej Azoty, po
réwnej czesci z Tarnowa i z Lublina. Obowigzek spoczywat na zarzgdach spétek zgodnie z
umowg konsolidacyjng na 3 miesigce przed uptywem kadencji, wnioskowanie do organow
korporacyjnych, a wiec do Rady Nadzorczej o powotanie sktadu zarzgdu nowej kadencji w
tym parytecie, po réwno. Ograniczono bierne prawo wyborcze wbrew ustawie, ktora
wyraznie moéwi o pracownikach i dopuszcza bierne prawo wyborcze réwniez dla
pracownikéw spétek zaleznych.

Pan M. Nejkauf uznat za niepotrzebne zwotywanie kolejnego posiedzenia w tej sprawie.
Stanowisko zostato oméwione i powinno zostac¢ przyjete dzis.

Wiktor Szyborski - Konfederacja ,,Lewiatan”

Podziela zdanie Pani Mirostawy Gatan, przypominajgc réwniez, ze na tym posiedzeniu
odbedzie sie gtosowanie nad stanowiskiem Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego, nie
nad stanowiskiem SZR ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci WRDS WL.
Wyrazit potrzebe dokfadniejszego zapoznania sie z dziatalnoscig spétki i z przebiegiem
ostatniego posiedzenia Zespotu zanim zapadnie decyzja.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Stwierdzita, ze Pan Przewodniczacy A. Ryl wystarczajgco szeroko opowiedziat o ubiegtym
posiedzeniu SZR ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci WRDS WL i o tym
jakie pytania zostaty zadane Panu Prezesowi K. Bednarzowi uzyskaliSmy wiele informaciji.
To wystarczyloby stworzyC jeszcze jeden akapit do stanowiska. Postanowita odczytac
uzupetnienie stanowiska tym razem w imieniu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.
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Akapit proponuje nowe rozwigzania min.: zmiane struktury organizacyjnej Grupy Azoty,
réwnos¢ pomiedzy spétkami, swobode rozwoju, przywrocenie i respektowanie umowy
konsolidacyjnej.

Stanowisko nr 4/2019 znajduje sie w zatgczniku Nr 3.

Wojciech Wtodarczyk - Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej
Zgodzit sie, zeby doda¢ poprawki wprowadzone przez Pana T. Pituche.
Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczagca WRDS WL, OPZZ
Rozpoczeta gtosowanie nad przyjeciem stanowiska.

Glosowanie nad przyjeciem Stanowiska nr 4/2019 w sprawie koniecznosci podjecia
dziatan celem poprawy sytuacji Grupy Azoty Zaklady Azotowe ,Putawy” S.A. po
przeprowadzonej konsolidacji i wejsciu do Grupy Azoty.

Gtlosy za -20
Gtosy przeciw -0
Gtosy wstrzymane -4

Czlonkowie WRDS przyjeli Stanowisko Nr 4/2019 w sprawie w sprawie koniecznosci
podjecia dziatan celem poprawy sytuacji Grupy Azoty Zaklady Azotowe ,Putawy” S.A. po
przeprowadzonej konsolidacji i wejsciu do Grupy Azoty. z dnia 31 maja 2019 r.

Grzegorz Skitat - Radca Prawny UMWL

Przedstawit zasady gtosowania od strony prawnej. W sytuacji, gdy nie ma jednolitego
stanowiska, kazda ze stron podejmuje oddzielne stanowisko. W przypadku strony
samorzadowej i rzgdowej, jezeli wszyscy przedstawiciele byli ,za” to uznajemy, ze byli za.
Natomiast w przypadku pracownikoéw i pracodawcéw musi by¢ co najmniej zwykta wiekszos¢
gtoséw. W WRDS jest piecioro przedstawicieli strony pracodawcoéw zatem powinno by¢ co
najmniej troje z Nich ,za” w innej sytuacji nie mamy stanowiska pracodawcéw w tym
zakresie. Sg 4 strony Dialogu, zeby byto wspdlne stanowisko wszystkie strony muszg sie co
do niego zgodzi¢. W dzisiejszym gtosowaniu czes¢ osob sie wstrzymata, ale nikt nie byt
przeciw, wiec jezeli ze strony pracodawcéw mieliSmy wiekszos¢ za, bo gtosy wstrzymujgce
nam tego nie blokujg, to uznajemy, ze strona pracodawcow tez sie zgodzita co do
stanowiska.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Podziekowata Panu G. Skitatowi za wytlumaczenie niescistosci. Zachecita do dalszej
dyskusji o Azotach. Zapytata do kogo Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego powinna
kierowac sie ze stanowiskiem.

Tomasz Pitucha - strona rzagdowa

Zaproponowat wystanie stanowiska do: Rady Nadzorczej Azotow, Prezesa Rady Ministrow,
wiadciwego ministra, Samorzadu Putaw, wszystkich parlamentarzystow, Marszatka Sejmu z
prosbg o przedstawienie wtasciwej komisji oraz do biura WRDS.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Przeszta do nastepnego tematu posiedzenia.
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Ad 4. Informacja Marszatka WL w zakresie procesu tworzenia ,,Planu dla
Lubelszczyzny”.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Zapowiedziata, ze trzeci temat obrad zreferujg Pan Wicemarszatek Wojewoddztwa
Lubelskiego Zbigniew Wojciechowski wraz z Panem Bogdanem Kawatko Dyrektorem
Departamentu Strategii i Rozwoju UMWL. Przekazata gtos Panu Wicemarszatkowi.

Zbigniew Wojciechowski - Wicemarszatek WL - Gosé WRDS

Powitat wszystkich i podziekowat za udzielenie gtosu, nastepnie przekazat go Panu
Bogdanowi Kawatko Dyrektorowi Departamentu Strategii i Rozwoju UMWL, wczesniej
bedacego Departamentem Polityki Regionalnej. Zapowiedziat, ze Pan Dyrektor przedstawi
aktualizacje Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020 z perspektywa
do 2030 roku.

Tomasz Pitucha - strona rzadowa

W Strategii Rozwoju Regionu do 2030 wpisaliSmy poprawke, ktéra mowi o tym, ze nalezy
tam ujg¢ plan dla Lubelszczyzny, a on zdaje sie, ze nie jest tozsamy z tym co bedzie
prezentowane. Zatozeniem tamtego planu byto, wydzielenie kilku najwazniejszych zatozen w
punktach - to co musimy osiggngé¢, natomiast strategia prawdopodobnie jest bardziej
rozbudowanym dokumentem. Taki rozbudowany dokument nie zmiesci sie do Planu
Rozwoju Regiondw.

Bogdan Kawatko - Dyrektor Dep. Strategii i Rozwoju UMWL - Gosé WRDS

Podkreslit, ze uczestniczyt w poprzednim posiedzeniu Rady. Uznat temat prezentacji za jak
najbardziej zgodny. Przyznat, iz jest to ustawowa kategoria i tylko takg formutg mozemy sie
postugiwac i procedowaé w programowaniu rozwoju. Natomiast to nie koliduje z tym o czym
Pan T. Pitucha przed chwilg mowit. Wyjasnit takze czym jest Aktualizacja Strategii Rozwoju i
dlaczego taki nosi tytut. Jest to element systemu ewaluacji i wdrazania i podejmowany w
wyniku przestanek. Analizy, ktére prowadzimy i monitoring wykazujg, ze obecna strategia
2014 - 2020 wymaga dostosowania do zachodzgcych zmian, zaréwno w europejskiej jak i
krajowej polityce rozwoju, a takze w wyniku zmian w przepisach prawa, ktore sg przede
wszystkim zwigzane z rozwojem. To co jest przedmiotem naszego badania i tematu. Proces
aktualizacji jest kategorig prawng, ktéra ma zapewni¢ ciggtos¢ programowania. W zaden
sposOb nie ogranicza to zakresu i gtebokosci zmian aktualizowanych w dokumencie.
Umozliwia prawne i rzeczywiste uruchomienie przygotowan do nowego okresu
programowania dajgc podstawe do konstruowania nowego regionalnego programu
operacyjnego. To musi by¢, poniewaz nikt w Komisji i w Rzgdzie nie bedzie rozmawiat o
pienigdzach z Unii bez strategii i jej celu. Decyzja Sejmiku umozliwia formalne otwarcie toku
pracy aktualizacyjnej nad strategig, stwarza przestanki do uruchomienia aktualizaciji
wszystkich regionalnych dokumentéw strategicznych i programéw. Sg to strategie
tematyczne, programy rozpisujg w szczegotach cele strategii gtéwnej. W wojewddztwie
lubelskim realizowane sg 3 strategie: Regionalna Strategia Innowacji, Strategia Pomocy
Spotecznej, Strategia Transgraniczna i 45 réznego typu dokumentéw o charakterze
programowym np. transportowe, drogowe, edukacyjne. Cel generalny tej aktualizacji to jest
opracowanie dokumentu strategicznego wojewddztwa lubelskiego z horyzontem
obowigzywania 2020 — 2030, ale nie jest to na razie rozstrzygniete, prawdopodobnie to
moga by¢ nawet lata 2020 — 2035. Tu sg przestanki europejskie, krajowe, regionalne. Jesli
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chodzi o europejskie to przesgdzenia w nowych ramach finansowych Unii Europejskiej,
dotyczgce koniecznosci dowigzania sie do nowych perspektyw i nowych srodkow z
uwzglednieniem celow polityki spojnosci. Ta polityka spéjnosci daje nam $rodki pieniezne
miedzy innymi na regionalne programy krajowe, to ustalenia nowych dokumentéw krajowych
strategicznych i wyniki monitoringu obecnej strategii, kiorg realizujemy. Jesli chodzi o te
europejskie to mamy wieloletnie ramy finansowe Unii Europejskiej, ten projekt jest nam
znany, ale jeszcze czekamy na reakcje nowego parlamentu. To moze by¢ zmienione, jest
chwilowy czas zawieszenia. Przedstawit prezentacje w temacie bedacg materiatem w
obradach WRDS WL procesu tworzenia ,Planu dla Lubelszczyzny”

Prezentacja SRWL — dep. Strategii i Rozwoju stanowi zatgcznik Nr 4 do protokotu.
Wiestawa Janczak - Ogoélnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych
Przekazata gtos Panu W. Grzegorczykowi.

Wiestaw Grzegorczyk - Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnos¢”

Stwierdzit, ze region lubelski przechodzi zapas¢ gospodarczg i spoteczng. Podkreslit
potrzebe stworzenia realnego planu dla Lubelszczyzny.

Tomasz Pitucha - strona rzadowa

Zaproponowat stworzenie krétkiego dokumentu sktadajgcego sie 5 spodjnych punktéw, z
ktérych po uptywie moze dwéch kadencji, bedzie mozna zweryfikowa¢ co zostato zrobione, a
Co jeszcze nalezy zrobi€.

Wojciech Wtodarczyk - Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej
Wyrazit potrzebe rzeczywistego dziatania na rzecz Lubelszczyzny.

Marian Krél - NSZZ ,,Solidarnosé¢”

Zauwazyt, ze trudno Radzie zebra¢ sie w odpowiednim gremium, zeby solidnie
przedyskutowa¢ tak wazne tematy. Poprosit o ponowne wprowadzenie tego punktu w plan
obrad.

Zbigniew Wojciechowski - Wicemarszatek Wojewédztwa Lubelskiego - Gosé WRDS

Zaznaczyt, ze obecny Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego pracuje pét roku. Podkreslit
réwniez, ze osobiscie od 2 miesiecy przejgt obowigzki Departamentu Strategii i Rozwoju i
najbardziej powaznie potraktowatem ten departament. Wczesniej zajmowat sie miedzy
innymi Departamentem Zdrowia i Pomocy Spotecznej — uznawanym za najtrudniejszy. To
teraz z kolei mam z kolei najwazniejszy, bo od tej strategii jakg przygotujemy to przez
nastepng dekade 10-15, a moze i nawet wiecej lat, bedzie zalezato jakie srodki bedziemy
zdobywac i jak bedziemy rozwija¢ nasze wojewddztwo. To co juz zostato przygotowane, to
co juz przygotowujemy daje szanse, ze rzeczywiscie wreszcie wyjdziemy z tego ostatniego
miejsca. Pracujemy nad uscisleniem tego planu. Powiedzielismy wiecej o metodzie w jaki
sposob bedziemy dziata¢. Oczekuje od pracodawcédw i od strony spotecznej, zeby wszyscy
sie wigczyli do tworzenia tej strategii rozwoju, zebysmy z tego szesnastego miejsca poszli co
najmniej w tym kierunku srodkowym. Nalezy mie¢ swiadomos¢, dlaczego tak trudno wyjsc z
ostatniego miejsca. Jest to kwestia tego, ze jestesmy rolniczym wojewodztwem. Rolnictwo
niestety obniza wskaznik PKB. To najwazniejsza gatgz naszego wojewodztwa. Dziatajgc na
rzecz rolnictwa nie mozemy sprzedawa¢ samych produktéow, ale musimy je rowniez
przerabiaC i w tym kierunku miedzy innymi staramy sie podgzac, nie rezygnujgc z rozwoju
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branzy przemystowej i ustugowej. Ten plan, takze przez podpowiedzi Rady stworzymy
wspolnie bedziemy tg strategie i rozwéj budowaé.

Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Podziekowata Panu Marszatkowi. Rozpoczeta gtosowanie nad przyjeciem protokotu z
poprzedniego posiedzenia plenarnego.

Glosowanie nad przyjeciem protokotu z posiedzenia plenarnego WRDS WL z dnia 26
kwietnia 2019 .

Gtosy za -24
Gtosy przeciw -0
Gtosy wstrzymane -0

Czlonkowie WRDS przyjeli Protokét z posiedzenia plenarnego WRDS WL w dniu 31 maja
2019r.

Ad 8. Zakonczenie posiedzenia.
Wiestawa Janczak - Wiceprzewodniczaca WRDS WL, OPZZ

Podziekowata za udziat w spotkaniu.

Protokolant WICEPRZEWODNICZACA
Wojewaddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
/- Noemi Sikorska Wojewodztwa Lubelskiego

|-/ Wiestawa Janczak

Zalaczniki:

1. Imienna lista obecnosci na posiedzeniu plenarnym w dniu 31 maja 2019 .

2. Stanowisko Nr 3/2019 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewodztwa
Lubelskiego z dnia 31 maja 2019 r. w sprawie utworzenia w Lublinie, przy
siedzibie PGE Dystrybucja S.A. Centralnej Dyspozycji Mocy PGE.

3. Stanowisko Nr 4/2019 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Lubelskiego z dnia 31 maja 2019 r. w sprawie konieczno$ci podjecia dziatan
celem poprawy sytuacji Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,Pufawy” S.A. po
przeprowadzonej konsolidacji i wejsciu do Grupy Azoty.

4, Prezentacja SRWL — dep. Strategii i Rozwoju.
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