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:Fi oL pPo wry v Marszalek Wojewédztwa Lubelskiego
Pan Stawomir Sosnhowski

Szanowny Panie Marszatku!
- Pracownicy Izby i Urzedéw Skarbowych Wojewddztwa jubelskiego zwracajg
sie do Pana z prosbg o wysiuchanie i wsparcie dazen do wzmocnienia prestizu,
wynagrodzenia i trwatosci pracy w stuzbach skarbowych. Oczekujemy na dobra
~ zmiane, ale nie taka, ktéra ma sie odbyé kosztem naszego #ycia zawodowego,
zdrowia i praw nabytych. '

Projekt ustawy o Krajowej Administracji Skarbowe] zaktada pozbawienie 2 macy
ustawy trwatosci stosunku pracy, co mozna okreslié mianem opcji zerowej.’ Zatozenia
ustawy przewidujg 10 procentowa redukcjg kadr obcigzanych coraz nowszymi zadaniami
za ktérymi nie idzie zadne wsparcie osobowe. Pracownicy skarbowi przez osiem lat nie
otrzymali podwyzek inflacyinych a jedynie wybranym osobom podnoszono wynagrodzenie
kierujac sie niejednokrotnie subiektywng oceng. Obecne zapisy W projekcie ustawy
wskazujg, Ze .pracownicy nie moga byé pewni zachowania dotychczaépwego
wynagrodzenia_,.-jéo wiecej nie ma takze zapisow, ktore w jasny sposdb wyeliminowaty
mozliwo¢ otrzymania nizszego wynagrodzenia. Przez wiele lat wérod pracownikow izb i
urzedow skarbowych narasta coraz wicksze rozgoryczenie wynikajgce z lansowanego
wizerunku pracownikow skarbowki, jak rowniez zarobkow, kiore niejednokrotnie s3
poréwnywalne z tymi jakie maja, pracownicy hipermarketow, za$ ptaca minimalna w 2017
roku przekroczy kwote bazowa w shuzbie cywilnej. ' :

Projektowana reforma, W wersji proponowanej przez Ministerstwo Finansow,
spowodowata, ze zostalismy zmuszeni upominaé sie 0 swoje prawa, Postawa autorow
projektu ustawy o KAS jest zblizona -do prezentowanej przez poprzednikéw podczas
konsolidacji 1zb i UrZedéw Skarbowych. Minister Finanséw, nie chce wysfuchaé naszych
uwag, uwazajac, ze przygotowana 10 lat temu przez PiS reforma naprawi finanse Patistwa
i bedzie antidotum na zwickszenie wplywow do budzetu. Przestany na poczatku roku
projekt KAS w celu zgtoszenia uwag pokazal, ze jego autorom nie zalezato na opinii, gdyz

~ czas odpowiedzi przez izby i urzedy wynidst kilka godzin. .

W czerwcu 2016 r prace nad projektem obywatelskim, zostaly zawieszone,
natormiast przyspieszyly prace nad ustawa o powolaniu Krajowej Administracj Skérbowej,
ktorej celem jest “zwigkézenie “Wplywow buidzetowych, a Srodkiem ma byt potaczenie
administracji podatkowesj, Urzedow Kontroli Sl;arbowej i Sluzby Celnej. |

Niestety autofzy ustawy nie biora pod uwage ani nie wyliczajg kosztow fakiej -
reformy, ktdra wywréci ,,do géry nogdmi® caly systom podatkowy. i moze przezco

. najmniej kilka miesiecy powairiig'_z’akiﬁcié-jégo funkcjonowarnie. . LA t
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Opinia Biura Studiéw i Analiz Sadu Najwyzszego w zakresie stosunkow
zatrudnienia oraz artykut dr. Andrzeja Halickiego budzg powazne obawy pracownikow
stuzb skarbowych co do ich przyszio$ci oraz trwatosci zatrudnienia, gdyz konkluzje z tych
ocen sg wysoce niepokojgce cyt.:

,Przedstawione projekty ustaw nie powinny sta¢ si¢ przedmiotem dalszych prac
legislacyjnych.”,
Wygasniecie stosunku stuzbowego to zakoriczenie wspbipracy danej osoby z Panstwem,
bez koniecznosci podejmowania przez kierownika urzedu dodatkowych czynnosci, w
szczegdlnosci wydania decyzji administracyjne]”.

Niepokojacym jest tez, iz ustawa w znikomym stopniu odnosi sie do stuzb
skarbowych, za$ bardzo szeroko opisuje obecng Stuzbe Ceing co wskazuje na
marginalizacje skarbowcow, a to w kontekécie potgczenia organizacji w nigjasny sposob
opisuje zagadnienia odnoszace sig do funkcjonariuszy i pracownikow KAS., _

Prosimy Pana Marszalkka o spotkanie i interwencie w tej sprawie na forum

Parlamentu.

Z powazaniem pracownicy Urzedu Skarbowego w Krasnymstawie
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