Protokoét z piatego posiedzenia Plenarnego
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewodztwa Lubelskiego
z dnia 13 lipca 2016 r.

Ad 1. Otwarcie posiedzenia Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego

Pigte posiedzenie plenarne Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego
(zwanej dalej ,WRDS”) odbyto sie w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego
w Lublinie, a otworzyta je i poprowadzita Pani Wiestawa Janczak - Przewodniczaca WRDS
Wojewodztwa Lubelskiego.

Wiestawa Janczak - Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Powitata cztonkéw WRDS oraz zaproszonych na posiedzenie gosci, po czym zapytata czy cztonkowie
przyjmujg proponowany porzadek obrad.

GLOSOWANIE NAD PRZYJECIEM PORZADKU OBRAD

Glosy za -25
Gfosy przeciw -0
Gfosy wstrzymane -0

Wiestawa Janczak - Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Pani Przewodniczaca ogtosita przyjecie porzadku obrad posiedzenia.

Porzadek obrad:

1. 11.00 - 11.08 Otwarcie posiedzenia Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Lubelskiego.

= Powitanie zaproszonych gosci, cztonkéw Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego Wojewo6dztwa Lubelskiego;

= Wreczenie aktow powotania dla nowych czlonkow WRDS
przez Marszatka Wojewodztwa Lubelskiego;

= Przyjecie porzadku obrad posiedzenia;

= Przyjecie protokotu z posiedzenia plenarnego Wojewddzkiej Rady
Dialogu  Spotecznego  Wojewddztwa  Lubelskiego z  dnia
30 maja 2016 r.;

= Informacja o0 nagrywaniu posiedzenia ze wzgledu na cele
protokolarne.

» Pani Wiestawa Janczak - Przewodniczaca Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego

2. 11.08 - 12.47 Szkolnictwo zawodowe w kontekscie modelu ksztatcenia w Polsce.



=  Omowienie wynikéw pracy Statego Zespotu Roboczego
ds. Edukacii i Szkolnictwa Wyzszego WRDS;

= Dyskusja cztonkéw WRDS;

= Podsumowanie dyskusj;

= Przyjecie stanowiska WRDS w sprawie ,Szkolnictwa zawodowego
w kontekscie modelu ksztatcenia w Polsce”.

» Pani Wiestawa Janczak - Przewodniczaca Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego

12.47-13.40 Ochrona Gérek Czechowskich
= Dyskusja na temat ochrony Gérek Czechowskich;
= Podsumowanie dyskusiji.

» Pani Wiestawa Janczak - Przewodniczaca Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego

13.40 - 13.52 Podjecie uchwat WRDS w sprawie powotania przewodniczacych
oraz okreslenia czasu na jaki sa powotane Statle Zespoly Robocze Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.

=  Przyjecie uchwat WRDS w sprawie powotania przewodniczacych
oraz okre$lenia czasu na jaki sg powotane State Zespoty Robocze
WRDS:

a) Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okre$lenia czasu
na jaki jest powotany Staty Zespdt Roboczy ds. Infrastruktury i Transportu
WRDS;

b) Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okre$lenia czasu
na jaki jest powotany Staty Zespdt Roboczy ds. Polityki Spotecznej
i Ochrony Zdrowia WRDS;

c) Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okre$lenia czasu
na jaki jest powotany Staty Zespdt Roboczy ds. Rolnictwa i Rozwoju
Obszaréw Wiejskich WRDS;

d) Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okre$lenia czasu
na jaki jest powotany Staty Zesp&t Roboczy ds. Rynku Pracy, Zatrudnienia,
Wynagrodzen i Swiadczen Socjalnych WRDS;

e) Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okre$lenia czasu
na jaki jest powotany Staty Zespét Roboczy ds. Gospodarki, Innowacii
i Rozwoju Przedsiebiorczosci WRDS;

f)  Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okre$lenia czasu
na jaki jest powotany Staly Zespdt Roboczy ds. Funduszy Europejskich
WRDS;



g) Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okre$lenia czasu
na jaki jest powotany Stalty Zespdt Roboczy ds. Edukacji i Szkolnictwa
Wyzszego WRDS.

» Pani Wiestawa Janczak — Przewodniczaca Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.

5. 13.52 -14.02 Wolne wnioski

6. 14.02 Zakonczenie posiedzenia

GLOSOWANIE NAD PRZYJECIEM PROTOKOtU Z POSIEDZENIA PLENARNEGO WRDS
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO Z DNIA 30 MAJA 2016 r.

Tomasz Pitucha — strona rzagdowa

Zawnioskowat o doprecyzowanie przedmiotu ,burzliwej dyskusji” w pkt 5 Protokotu. Pan T. Pitucha
zaproponowat wéwczas w imieniu strony rzadowej wykreslenie z katalogu zadan Statych Zespotdéw
Roboczych zadania pt. ,Rozpatrywanie innych spraw z zakresu dziatania zespotu ustalonych
przez cztonkow zespotu”, jako wykraczajacych poza uprawnienia regulaminowe.

Przeprowadzono gtosowanie uwzgledniajace wniosek przedmiotowy strony rzadowej w kontek$cie
uzupetnienia pkt 5 Protokotu.

Glosy za -24
Gfosy przeciw -1
Gfosy wstrzymane -0

Z uwagi na nieuwzglednienie powyzszego wniosku przedmiotowego strony rzadowej Pana T. Pituchy
na posiedzeniu w dniu 30 maja 2016 r., wstrzymat sie od gtosu nad przyjeciem Protokotu.

Cztonkowie WRDS jednomysinie przyjeli protokét wraz z naniesionymi poprawkami.

Wiestawa Janczak - Przewodniczaca WRDS, OPZZ

Poinformowata cztonkéw Rady o nagrywaniu posiedzenia ze wzgledu na cele protokolarne. Zwrdcita
rowniez uwage, aby przedstawia¢ si¢ w celu uniknigcia trudnosci w rozszyfrowywaniu autora
wypowiedzi.

Ad 2. Szkolnictwo zawodowe w kontek$cie modelu ksztatcenia w Polsce.

Stanistaw _Ston - Przedstawiciel Stateqo Zespotu Roboczeqo ds. Edukacji i Szkolnictwa
Wyzszeqo WRDS Wojewddztwa Lubelskiego, Pracodawcy RP




Rozpoczynajac drugi punkt porzadku obrad S. Ston przedstawit Stanowisko nr 1/2016 Statego Zespotu
Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 5 lipca 2016 r. w sprawie szkolnictwa zawodowego w kontekscie
modelu ksztatcenia w Polsce (zatacznik nr 3 do Protokotu).

Wiestawa Janczak - Przewodniczaca WRDS, OPZZ

Podziekowata za wypowiedz, po czym otworzyta dyskusje czlonkow Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego, co do wypracowanego Stanowiska.

Zbigniew Rymsza — Konfederacja ,,Lewiatan”

Po wystuchaniu przemoéwienia stwierdzit, ze nie sposob sie ze wszystkim zgodzi¢. Sg to ogdlne rzeczy
i nalezy do kazdego punktu doda¢ sposob bedacy rozwigzaniem problemu. Szkolnictwo zawodowe
kuleje i pracodawca nie ma z nim kontaktu. Nalezatoby doda¢ do kazdego punktu propozycje,
a nie tylko diagnoze sytuaciji, z ktéra sie wszyscy zgadzaja.

Maria Olszak — Winiarska — Forum Zwigzkdw Zawodowych

W imieniu grupy zawodowej pielegniarek i potoznych zajeta stanowisko dotyczace powrotu
do ksztatcenia pielegniarek i potoznych w szkotach Srednich, czyli w liceach medycznych. Przedstawita
historie zawodu gdzie nie uznano takiego systemu wyksztatcenia pielegniarek i potoznych polskich
przez UE. Brak pielegniarek na rynku nie spowodowata zmiana systemu ksztatcenia ale starzenie
sie grupy zawodowej. Uwaza, ze problemem jest dla miodych kadr w tym absolwentéw uczelni
po pierwszym lub drugim stopniu brak zatrudnienia przez szpitale i niska ptaca. Absolwentéw jest duzo,
ale prawo wykonywania zawodu odbiera tylko 10-20% o0so6b, nastepnie miodzi ludzie wyjezdzajg
do pracy za granice, bo tam im sie optaca pracowac. Powr6t do licedw medycznych nie uzupetni brakdw
w grupie zawodowej pielegniarek i potoznych. Sg zawody takie jak opiekun medyczny, pomoc dla osoby
niepetnosprawnej, jest potrzeba wykazania, jak ci absolwenci zostali zagospodarowani. Taki system
ksztatcenia odpowiada nam i tak ma pozosta¢ — dodata Pani M. Olszak-Winiarska.

Zbigniew Marchwiak — Zwigzek Rzemiosta Polskiego

Zgtasza wniosek, aby zawrze¢ w stanowisku postulat o tworzeniu w szerszym zakresie klas
wielozawodowych. Lokalne rynki pracy i powiatowe, nie sq w stanie kazdego roku wchtongé 20-25
mechanikéw pojazdowych, lekarzy. Natomiast jezeli to bedzie 5 czy 7 osob w kazdym zawodzie
bedzie to odpowiednie, bo taka jest potrzeba. Pan Z. Marchwiak uwaza, ze takie ksztatcenie jest troche
drozsze i jest opor samorzadéw w podejéciu do tego tematu, ale wydaje sie to nieodzowne i sprawdza
sie w praktyce. Rynek pracy powinien by¢ w petni zaspokojony przez szkolnictwo zawodowe i system
ksztatcenia zawodowego.

Zbigniew Kmicic — Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej

Odnoszac sie do historii wspomniat o przywrdceniu szkoty czynnej zawodowo. Wspomina, ze zatrudnia
24 uczniow szkoly zawodowej i ma pojecie bardzo dobre o tym, co sie dzieje ze szkolnictwem
zawodowym, a mianowicie :

1. Skrdcono praktyki z co najmniej potowy tygodnia do dwoch dni — nalezy zwigkszy¢ do 3 dni ;



2. Problem odptatnoSci i  zainteresowania  pracodawcédw - nalezy  zastanowié
sie nad finansowaniem szkolnictwa w strukturze przedsigbiorcow oraz wprowadzi¢ ulgi
podatkowe;

3. Szkolnictwo zawodowe jest drugq albo trzecig kategorig w odczuciu spotecznym;

4. Szkota zawodowa konczy¢ sie moze maturg lub technikiem bez matury — matura powinna
by¢ obowigzkowa;

5. Problem uprawnien dla technikow — postulat, aby technikéw dopusci¢ do uprawnien prostych,
przywréci¢ prawo wykonywania zawodu technikom i budowlanym.

6. Szkolnictwo zawodowe w technologii odstaje od wykonawstwa w Lublinie, brak
jest odpowiedniego zaplecza technicznego do ksztatcenia. Szkoty powinny w sposob jednolity
porozumieC sie z przedsiebiorcami, aby ta praktyka odbywata sie na nowoczesnych
technologiach.

Jan Pyznarski - Zwigzek Rzemiosta Polskiego

Odnoszac sie do budowania $wiadomos$ci spoteczenstwa, uwaza ze aspiracje spoteczne popychajg
miodych ludzi do ksztatcenia sie w ramach ksztatcenia ogdélnoksztatcacego, nikt nie chce zamykac
sobie Sciezki ksztatcenia w dalszej perspektywie studiow. Dziatajac w Powiatowej Radzie Zatrudnienia,
gdzie opiniowano kierunki ksztatcenia w szkotach miejscowych, wydana zostata opinia, wszystko
byto dobrze dopoki nie zostaty poruszone konkrety. Dyrektorzy, ktorzy majg na réwni szkoty zawodowe
I ogolnoksztatcace wolg przyjmowaC ucznibw do liceum ogdinoksztatcacego, a wigze
sie to z zatrudnieniem nauczycieli. W szkole zawodowej jest ograniczona liczba godzin, a w szkofach
ogbInoksztatcacych jest tych godzin wiecej. Rodzice sg namawiani przez Dyrektoréw szkot
do ksztatcenia dzieci w liceach ogolnoksztatcacych, co okazuje sie pozniej trefnym wyborem. Zdaniem
Pana J. Pyznarskiego powinno sie przywroci¢c kwalifikacje za pomocg egzamindw, poniewaz
nie ma zagrody dla tych, ktdrzy nie majg predyspozycji do szkdt ogélnoksztatcacych. Tym systemem
ksztatcenia przyczyniamy sie do produkcji bezrobotnych. Wigze sie z tym wiele probleméow
m.in. finansowanie szkolnictwa.

Henryk Smolarz - strona samorzadowa

Stanowisko przygotowane przez Zespot jest bardzo ogdlne i intencyjne zmierzajace w kierunku dbania
o prestize ksztatcenia zawodowego, przywrécenia oséb do pracy innej niz praca w obszarach
humanistycznych albo zarzadzajacych. Zgadza sie z opiniami, ktdre padlty oraz z pogladami
pracodawcdw, ktorzy w praktyce realizuja, czy uczestnicza w procesie ksztatcenia zawodowego.
Swoje zdanie potwierdza przewodnictwem Komisji Edukacji Nauki i Mtodziezy w ubiegtej kadencii,
gdzie dyskusja byta zdominowana gtéwnie przez naukowcéw, nauczycieli akademickich i mato
byto gtoséw ze strony praktyki. Nastepnie podzielit poglad Pani M. Olszak — Winiarskiej i powiedziat,
ze nalezatoby sie gteboko zastanowi¢ nad cofnieciem tego co zostato wprowadzone, bowiem system
ksztatcenia pielegniarek jaki byt w przeszto$ci, system licebw zawodowych, wystepowat tylko w Polsce
i Franciji. Wstuchujac sie w wypowiedz Pana Z. Kmicica, zgodzit si¢ z kwestig niepotrzebnego dziatania
w kierunku wprowadzenia podwojnej matury i zamykania procesu ksztatcenia. Cata dotychczasowa
filozofia polegata na tym, ze niezaleznie od wyboru $ciezki ksztatcenia mozna byto jg zmienia¢
i modyfikowac, realizujgc swoje ambicje. Uwaza, ze bytby to ogromny btad gdyby tego typu dziatania
zostaty podjete. W dalszej wypowiedzi odniést sie do wsparcia bezpo$redniego ksztatcenia
zawodowego w szczegdlnosci dla pracodawcdw, ktorzy moéwia o tym  systemie,
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ze jest niewystarczajacy. Kontynuujac, powielit wypowiedzi swoich przedméwcdw, o tym ze uzyskanie
tytutu technika w dowolnym zawodzie wigze sie bardzo czesto z konkretnymi uprawnieniami,
o nie zamyka mozliwosci ksztatcenia sie, ale daje ludziom pewno$¢, Zze bedg mieli uprawnienia, prace.
Otwarcie powinno nastepowa¢ ze wszystkich $rodowisk, takze tych ktérzy dzisiaj uczestniczg w tym
procesie. Podsumowujac powiedziat, ze w wojewddztwie lubelskim realizowane sg regionalne programy
operacyjne i w ramach wsparcia infrastruktury i ksztatcenia zawodowego bedq oferowane dostepne
$rodki. Pojawiajq sie rowniez problemy dotyczace braku okre$lenia standardéw w zakresie wyposazenia
pracowni przygotowywania do zawodu, jak réwniez standardéw w obszarze ksztatcenia. Wedtug Pana
H. Smolarza sensowne bytoby sformutowanie w stanowisku opinii zawierajacej aspekt okreslajacy komu
i na jakich zasadach udzieli¢ wsparcia ujarzmiajac wsparcie finansowe na rzecz szkolnictwa
zawodowego, w zakresie zmiany w infrastrukturze i ksztatceniu zawodowym. Podzigkowat za mozliwosé
wypowiedzi.

Marek Chmielewski — NSZZ , Solidarnos¢”

Zwrécit uwage na pkt 10 w Stanowisku 1/2016 Statego Zespotu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa
Wyzszego Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego i ztozyt wniosek
do zespotu o przeformutowanie. W ocenie mowcy zbyt jednoznaczne odsuniecie poradni
psychologiczno - pedagogicznych, nie bytoby zasadne. Nalezy przyjrze¢ sie sposobom oceny
predyspozycji doradztwa zawodowego i wskaza¢ najbardziej optymalne miejsce czy instytucje,
ktéra by to czynita przed podjeciem nauki w szkolnictwie zawodowym.

Dariusz Jodtowski — Konfederacja , Lewiatan”

Zwrécit uwage na to, Ze komentowanie pracy wyspecjalizowanego zespotu roboczego
nie jest w kompetencji Rady. Wedtug Pana D. Jodtowskiego Rada jest drugg izba, ktora zatwierdza
i nie komentuje pracy delegatow. Zwraca uwage na to, aby pracowa¢ madrze i racjonalnie,
zeby postulaty nie byly kierowane w powietrze, a zakonczone wnioskami. Zgadza sie z wypowiedzig
Pani M. Olszak-Winiarskiej i Pana Z. Kmicica. Uwaza, ze jestesmy w bardzo trudnym momencie
reformowania panstwa i Minister Edukacji obecnie tworzy pewne zmiany szkolnictwa wyzszego, mowiac
o likwidacji gimnazjum i innych elementach. Wazne jest, aby WRDS komentowat te zmiany,
by Ministerstwo otrzymywato rekomendacje. Podziela rowniez uwagi ze strony lzby Rzemiosta
i Przedsigbiorczosci. Zaproponowat, aby Wojewodzka Rada Dialogu Spotecznego zaapelowata do Pana
Wojewody i Pana Marszatka, aby sprobowa¢ ponad podziatami wygospodarowac Srodki
na zorganizowanie na Lubelszczyznie spotecznej kampanii, ktéra bedzie wzmacniata Swiadomos¢ tego,
czym jest szkolnictwo zawodowe. Problem ten powstaje poprzez zte wyobrazenia o szkole zawodowe;.
Nalezy zainwestowa¢ w swiadomo$¢ miodych ludzi, zeby nie uciekali w $lepg sciezke ksztatcenia.
My jako Pracodawcy bardzo chetnie sie do tej kampanii przytaczymy. To sie nie musi dzia¢ na poziomie
krajowym, wystarczy aby w odpowiednich Srodowiskach o tym rozmawiac.

Matgorzata Sokot- strona samorzadowa

Przytacza sie do uwagi odnosnie pkt 10 Stanowiska. Uwaza, ze badanie predyspozycji mtodego
cztowieka przed pojsciem do szkoty zawodowej jest konieczne, tylko kwestia tego czy to bedzie badat
doradca zawodowy w szkole, czy doradca zawodowy w poradni psychologiczno - pedagogicznej
albo psycholog badajacy kompetencje. Znajgc obszar doradztwa zawodowego i psychologiczno



— pedagogicznego zasadne bytoby badanie w obu tych obszarach, poniewaz wypracowanie systemu
badania kompetencji wymagajg czasu. W tej chwili tak sie dzieje, ze kompetencje mozna zbadac¢
u doradcy zawodowego, psychologa, wykonuje sie specjalne testy, réwniez w poradni. Podsumowujac
Pani M. Sokét powiedziata, ze nie nalezy definitywnie zakazywa¢ badan w poradniach psychologiczno
-pedagogicznych. Poinformowata, ze na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
od dwéch lat sg prowadzone badania w catym kraju, az do poziomu powiatéw zwane ,barometrem
zawoddw”. Mozna powiedzie¢, ze sg znane potrzeby kazdego powiatu w zakresie szkolnictwa
zawodowego. Poprzez te badania wiadome jest, ktérych zawodéw brakuje, a ktorych jest za duzo.
Sie¢ szkdt jest Zle rozplanowana, brakuje wspdtpracy miedzy organami prowadzacymi, gdyz szkoty
o jednakowych kierunkach ksztatcenia sg lokowane w sasiednich powiatach, albo w takiej odlegto$ci,
ze nie majg racji bytu. Pani M. Sokét odniosta sie rowniez do kompetencji Wojewodzkiej Rady
Zatrudnienia i Powiatowych Rad Zatrudnienia, gdzie obowigzkiem ich jest opiniowanie nowych
kierunkéw ksztatcenia, ktére sgq powtarzane i wedlug statystyk niezasadne. Organy prowadzace
i Dyrektorzy Szkdt Zawodowych nie biorg pod uwage potrzeb rynku pracy. Wiekszg potrzebg
jest utrzymanie kadry edukacyjnej w tych szkotach.

Marek Kotodziejczyk — Forum Zwiazkow Zawodowych

Podkreslit, ze nie neguje opinii opracowanej przez Zespot ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego. Uwaza, Ze jest to literalnie bardzo dobre opracowanie,
ale brak jest gtosu strony przedsiebiorcow. Idac podobng linig myslenia skierowat na zesp6t ludzi
zajmujacych sie o$wiatg, szkolnictwem i szkolnictwem wyzszym, co nie do konca okazato sie trafnym
wyborem. Wedtug Pana M. Kotodziejczyka nalezy skupi¢ sie nie nad maturg, ale nad ksztatceniem
jednoetapowym czy dwuetapowym w szkolnictwie zawodowym. Stworzenie szkolnictwa zawodowego
jednopoziomowego i w dalszej czeSci ksztatcenie w liceum, aby poszerzy¢ wiedze, to co$ z czym
mowca sie nie zgadza. Odnoszac sie do swojego wyksztatcenia, zauwaza ze kiedy$ nie byto takich
problemdw. Obecnie fachowcy posiadajg specjalnos¢ w swojej dziedzinie, uprawnienia budowlane,
w nieograniczonym zakresie. Wskazujac na liczbe zatrudnianych osob w swojej firmie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem fachowcéw z technikum i inzynierow, doprecyzowat Zze to technicy wykonujg
w wiekszosci prace, majac tq samg wiedze i doSwiadczenie co inzynierowie. Brak jest gtosu
Pracodawcéw. Podsumowujac uwaza, ze nalezy powrdcic do pewnych rzeczy, zastanowi¢
sie, czy przyjmujemy system dwuetapowy szkolnictwa zawodowego, czy uczymy cztowieka odczytaé
projekt na tym poziomie i potozy¢ cegte, czy chcemy mie¢ fachowca, ktory potrafi ten projekt odczytac
i odpowiednio zinterpretowac, tak jak prawnik kazdg ustawe. To jest najwazniejszy etap.

Halina Chrzanowska — Business Centre Club

Uwaza, Ze to co jest napisane w Stanowisku — to pieknie napisana tres¢, z ktorej nic nie wynika,
a problem tkwi w catej polityce edukacyjnej. Jezeli otworzono tak duzo uczelni prywatnych,
ktore nie wymagajg wiele to nic dziwnego, ze kazdy chce mie¢ magistra bezrobotnego w domu.
Obecnie tworzy sie bezrobotnych magistrow wszelkiego rodzaju. Gdyby zostaty zabrane pienigdze
od uczelni wyzszych i dane tam gdzie zawody sg potrzebne, by¢ moze wtedy ludzie zastanawialiby
sie co ze swoim zyciem zrobi¢. Gdyby byla przeprowadzana kwalifikacja i selekcja naturalna,
to ci ktdrzy sq stabi konczyliby szkoty zawodowe i cieszyli sie szacunkiem. Obecnie pienigdze decydujg



o tym, jakie bedgq kierunki studiow. Nie dziwi sie wypracowanemu przez Zespot Stanowisku, poniewaz
musi by¢ utrzymana ilo$¢ etatow, ilos¢ ludzi, ilos¢ Profesoréw. Uwaza, Zze my jako spoteczefistwo mamy
problem jak zapobiec bezrobociu i jak zapetni¢ luke zawodow, ktorych brakuje.

Mirostawa Gatan — Business Centre Club

Podziela zdanie, ze to opracowanie powinno pdj$¢ do poprawki, poniewaz jest za duzo teorii, a za mato
zycia i praktyki. Ksztatcenie spoteczne spoteczenstwa wymaga wielkiej rewolucji i to jest na etapie
opracowywania, przy ktérym powinno sie do tego podnosi¢ i wskazywac konkretne rozwigzania. Wedtug
Pani M. Gatan duzg role spetnia w ksztatceniu dom, tradycje rodzinne i zawodowe oraz mozliwosci
finansowe. Odnosi sie roéwniez do swojej pracy w Zaktadach Doskonalenia Zawodowego,
gdzie ksztatcono w konkretnych zawodach 3000 uczniow w Wojewddztwie Lubelskim, w 3 letnim
systemie ksztatcenia. Podkre$la, ze byto to wielkie doSwiadczenie jesli chodzi o sposéb ksztatcenia.
Uwaza, ze szkota zawodowa jest potrzebna, ale nie moze ona zamyka¢ mtodemu cztowiekowi dalszego
rozwoju. Podsumowujac powiedziata, ze nie zbudujemy doskonatego systemu, ale powinnismy wskazac
droge, aby ta mtodziez miata drzwi otwarte.

Maciej Nejkauf - NSZZ , Solidarnos¢”

Popiera wniosek, ze pkt 10 Stanowiska powinien znikna¢, poniewaz jest to nieporozumienie. Nie kazdy
nadaje sie do kazdego zawodu, chyba ze nadal bedg ksztatceni miodzi bezrobotni ludzie,
ktérzy nie beda mie¢ predyspozycji do danego zawodu. Uwaza, Ze kapitalny jest pkt 8, ale cate
Stanowisko powinno pdjs¢ do poprawki. Nowoczesne metody HR, coaching, doradztwo zawodowe,
gdzie na podstawie obserwacji widzi sie jakie predyspozycie ma miody cztowiek,
kieruje sie go, podpowiada w jakim kierunku ma iS¢ zeby mogt sie realizowac, a nie produkowac
kolejnego bezrobotnego. Odnidst sie réwniez do swoich przedméwcoéw godzac sie z tym,
ze brak jest w tym opracowaniu stanowiska roli Pracodawcow. Nastepnie przypomniat, ze w Zarzadzie
Regionu Solidarno$ci pare lat temu byt z Prof. Bielakiem na panelu — ,Jak aktywizowa¢ mtodziez
na rynku pracy”. Jezeli Pracodawcy nie bedg czuli interesu, to nie bedg ksztatci¢ tych ludzi.
Jesli Pracodawcy beda czuli, ze majg ulgi w CIT, PIT, majg dotacje celowe ptatne co miesigc
pod warunkiem zatrudnienia, to jest pozadany kierunek. Podsumowujac powiedziat, ze nie nalezy
rywalizowa¢ na rynku tylko da¢ mozliwo$¢ ksztatcenia przez Pracodawcéw. Absolutnie nie zgadza
sie z organizowaniem kampanii, po czym przytoczyt przyktad reklamy polskiego hydraulika we Francji.
Odnoszac sie do wiadomosci z radia Centrum, okazuje sie, ze Uczelnie Wyzsze
w Lublinie przezywajg potworny zastdj rzedu 20% przyje¢ na studia. Sg kierunki, ktore stricte powinny
by¢ zamkniete, ale ratujg to tylko studenci zagraniczni i dzigki temu szkolnictwo wyzsze w Lublinie
utrzymuje sie. Wedtug méwcy by¢ magistrem to nie jest jedyny wyznacznik. Pierwszym wyznacznikiem
jest zapewnienie podstawowych potrzeb dla swojej przysztej rodziny, ludzie ksztatcg sie tam,
gdzie wiedzg, ze bedq z tego jedli chleb, a dopiero potem bedg realizowac inne rzeczy.

Dariusz Jodtowski — Konfederacja , Lewiatan”

Ad vocem cieszy sie z wypowiedzi Pana M. Nejkaufa. Powiedziat, nawigzujac do reklamy polskiego
hydraulika we Francji, ze to byta duza kampania. Poprosit o przeanalizowanie wniosku, poniewaz
pienigdze sg wydawane na rzeczy, z ktdrych nic nie wynika, a dalej nie zmienia sie mentalnoSc.
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W kazdej wypowiedzi zgodnos¢ jest co do tego, ze trzeba promowaé satysfakcje ludzi,
ktérzy sa niepotrzebnie wpychani na tory szkolty ogélnoksztatcacej czy studiow. Tak jak swoi
poprzednicy postuluje mozliwo$¢ wprowadzenia ulg podatkowych dla przedsiebiorcow zatrudniajgcych,
przyjmujacych na praktyki uczniow szkdt zawodowych. Bedzie to pewna forma promociji, swego rodzaju
rywalizacja w tworzeniu coraz to lepszych warunkéw tych praktyk. Przedsiebiorcy walczac o ulgi,
beda lepiej sie zajmowali praktykantami i jest to postulat, ktory mozna drogg konsensusu wyartykutowac
i dopisac.

Tomasz Pitucha — strona rzagdowa

Przychyla sie do opinii méwigcych o wykre$leniu pkt 10 ze Stanowiska Zespotu. Uwaza, ze duzo
bardziej efektywne bytoby, gdyby efektem pracy zespotu byto kilka stanowisk adresowanych
bezposrednio do podmiotéw, ktore majg kompetencje. Uwaza, ze nalezy Stanowisko Nr 1/2016 Statego
Zespotu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Lubelskiego podda¢ obrébce, poniewaz merytorycznie takim postulatywnym punktem
do wykonania, do przekazania rzadowi jest pkt 1, ktéry méwi o ujednoliceniu matury, a nie rozbijaniu
jej na dwa szczeble. Jest to istotny punkt w tym stanowisku. W trakcie dialogu, ktdry zainicjowat
rzad i kuratorzy, odbyly sie spotkania po$wiecone $ciSle ksztatceniu zawodowemu. Wiekszo$¢
z tych postulatébw zostata wyartykutowana. Nalezatoby stwierdzi¢, ze na tych réznych spotkaniach
najbardziej brakowato strony pracodawcéw, bo czesto byly to spotkania w $rodowiskach o$wiatowych.
Dlatego tez te postulaty pracodawcéw powinny sie znalez¢ w Stanowisku. Pan T. Pitucha odni6st
sie takze w swojej wypowiedzi do technik i wykonania tego dokumentu. Otéz z informacji przekazanych
przez czionkow Zespotu wynika, ze tak naprawde dokument nie zostat uchwalony poprzez Zespét,
tylko powstat jak gdyby w nastepstwie prac zespotu, przedstawiony jako relacja. Postulowatby,
aby dazono do tego, aby dokumenty byty zatwierdzane na Zespotach, bo wtedy mozna si¢ zgodzi¢
co do mniejszej iloSci postulatow, ale wazniejszych i skonkretyzowanych. Zespdt powinien ponownie
nad tym dokumentem popracowac i bardziej ukonkretni¢ dokument.

Pawet Gruszka — Ogélnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych

Wedtug P. Gruszki pojawia sig¢ koncepcja wysysania rynku z oséb chetnych do nauki przez szkolnictwo
ogbInoksztatcace kosztem szkolnictwa zawodowego. Nie do korica sie z tym zgadza, dlatego ze podziat
osob, pracownikow jest jeden i albo jest kto§ pracowity, chetny do nauki albo nie. Panstwu
w szkolnictwie zawodowym nie zalezy na odrzucie i na tych, ktorzy sie nie nadajg do szkolnictwa
zawodowego tylko na fachowcach, ktorzy swoj zawdd wykonujg wiasciwie. Przeciwstawianie
tych dwdch systeméw nie jest wiasciwe, wkasciwym bytoby zachecanie i wskazywanie drogi rozwoju
zawodowego przez szkolnictwo zawodowe. To gwarantuje, ze ten doptyw kandydatéw bedzie
na odpowiednio wysokim poziomie. Wedtug P. Gruszki moéwigc o pedzie zdobywania wyksztatcenia
trzeba zwréciC uwage, ze prawo do ksztatcenia jest prawem, z ktdrego kazdy moze skorzystac.
Jestesmy bombardowani informacjami (telewizja, Internet, media), gdzie wskazuje sie ten wzorzec
ksztatcenia. Podkreslit, ze w latach 50-60 takiego problemu nie byto. Obecnie kazdy bombardowany
informacjami, rowniez chce tym wymaganiom sprosta¢. Odnoszac sie do ksztatcenia i pedu, to nie tylko
gro studentow studiuje za wiasne pienigdze. To nie jest tak, ze korzystajg z tego co panstwo
im gwarantuje, tylko ptacg za to ksztatcenie, co pokazuje jak sg zdesperowani tym, zeby to ksztatcenie
zakonczy¢. Uwaza, ze taka sama sytuacja jest w wojsku, gdzie kadra jest bogata, a brakuje
zawodowych szeregowych. Pokazuje to caty obraz spoteczny, gdzie nie chodzi tylko o szkolenie,
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ale kazdy chce siega¢ jak najwyzej. Podsumowujac ksztatcenie ogdlnoksztatcace, zwraca uwage,
ze pojawiajg sie efemerydy typu klasy mundurowe, klasy dla stewardess, klasy dla chilliderek,
a ksztatcenie w tych zawodach jest irracjonalne w ramach ksztatcenia ogélnoksztatcacego. Wedtug
Pana P. Gruszki nie ma powodu, aby cate ksztatcenie koncentrowato sie wokét tych zawodéw dlatego,
ze dostep do tych zawodow jest otwarty po kazdym innym wymaganym przygotowaniu i jest to zacheta,
aby $ciagna¢ uczniéw do swoich szkot.

Matgorzata Sokét - strona samorzadowa

W swoje] wypowiedzi odniosta si¢ do rynku pracy, gdzie zarejestrowani bezrobotni z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym i wyksztatceniem policealnym $rednim zawodowym stanowig 50% o0s6b
zarejestrowanych, sg to osoby dtugotrwale bezrobotne, natomiast mtodych absolwentdw jest niewielu.
Absolwenci po szkole zawodowej obecnie dostajg prace i nie ma wigkszego problemu. Ci zalegajacy
w rejestrach bezrobotnych to osoby $rednio 50 plus. Popiera wniosek o przeformutowanie stanowiska
i wykreslenie pkt 10. Uwaza, ze nalezy odnie$¢ sie w stanowisku do programu zaje¢ podczas
ksztatcenia. Sgq wyniki badan okre$lajace potrzeby w tym wzgledzie i jest w stanie je czionkom
przedstawi¢. Respondenci wskazujg czego brakuje w programach nauczania szkédt zawodowych. O tym
sie duzo w reformie mowi, brakuje kompetencji kluczowych w pracy, praktycznej nauki zawodu
w odpowiedniej liczbie godzin, brakuje zaje¢ dotyczacych obstugi klienta, organizacji pracy, ksztatcenia,
umiejetnosci i pracy w grupie. Pracodawcy skarzg sie, ze mtodzi ludzie sg aspoteczni. Pani M. Sokét
uwaza réwniez, ze warsztaty komputerowe w programach nauczania sg niezbedne, gdyz taka wiedza
pomaga w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, wazne sg rowniez zajecia z autoprezentacii i obstugi
klienta, tego w programach nauczania brakuje.

Henryk Smolarz - strona samorzadowa

Wypowiedz zaczat od ztozenia wniosku o skierowanie stanowiska ponownie do zespotu uzasadniajac
tym, iz bedzie przerwa wakacyjna i Sejm nie bedzie sie zajmowat tym tematem. Kolejno uwagi,
ktére zostaty zgtoszone zastugujg na to, zeby znalazty sie w tym dokumencie. Podziekowat rowniez
za poruszenie kwestii dotyczacych zrdznicowania na dwie matury, czy tez problemu dotyczacego
organdw prowadzacych. Podzigkowat za podkreslenie istotnej roli strony samorzadowej w uzupetnieniu
standardow, aby wiadomo byto jak udzielaC wsparcia z udziatem funduszy unijnych w ramach
regionalnego programu operacyjnego i za wiele innych poruszanych kwestii. Poprosit o przegtosowanie
wniosku o skierowanie tego projektu ponownie do Zespotu. Zwrécit uwage, ze niewtasciwe
jest to, Ze otrzymywane stanowiska nie sg gtosowane na zespotach, a sg luzng interpretacjg zapisow
I intencji uczestnikow, a nie wypracowanym stanowiskiem. Zespoty mogg by¢ tak organizowane,
ze jezeli nie ma odpowiednich osdb, ktére mogtyby wzbogaci¢ dyskusje w zespotach, mogq
by¢ dopraszane lub moga z wiasnej inicjatywy uczestniczyc.

Stanistaw Ston — SZR ds. Edukaciji i Szkolnictwa Wyzszego WRDS

Zaznaczyt, ze jest w trudnej sytuacji. Zostat poproszony o przedstawienie stanowiska i podkresla,
ze na Zespole byli fachowcy - Pani Kurator, Pani Dyrektor E. Dumkiewicz — Sprawka, nauczyciele szkot
zawodowych, ktorzy zabierali gtos. Pan Rektor Michatowski wraz z zespotem kilku osob sformutowat
po tym spotkaniu wnioski. Pan S. Stori powiedziat, Zze z 3-godzinnego spotkania nie da sie w sposob
bardzo obszerny spisa¢ postulatow, uwag. Uwaza, iz pewne punkty np. 1 dafo sie jasno i precyzyjnie
okreslic. Natomiast wskazat, ze cztonkowie nie zrozumieli pkt 10 zgtoszonego przez Panig Dyrektor
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E. Dumkiewicz - Sprawke z Wydziatu Oswiaty i Wychowania Urzedu Miasta. Wedtug méwcy Pani
E. Dumkiewicz - Sprawka uwaza, ze takie badania predyspozycji powinny sie odby¢ po pierwszym roku
nauki, a nie przed. Tak brzmi wniosek zapisany w Protokole. Natomiast inne punkty, sg sformutowane
ogbInie poniewaz pewnych rzeczy nie da sie szczegdtowo opisac. Nastepnie zwrdcit sie do Pani
Przewodniczacej W. Janczak, aby z tego zebrania zostaly sformutowane konkretne wnioski
na posiedzenie zespotu.

Tadeusz Stawecki— SZR ds. Edukaciji i Szkolnictwa Wyzszeqo WRDS

Powiedziat, ze aktywnie uczestniczyt w trzygodzinnym posiedzeniu zespotu, byt w gronie fachowcéw,
w gronie 0s6b ktére pracowaty badz pracujg w tym obszarze. Nie jest prawda, ze nie byto dyskusji
Pracodawcdw. Zwigzek Rzemiosta podnosit pewne sprawy, a nowo formutowane zapisane punkty
nie w petni odzwierciedlajg klimat dyskusji jaka byta na zespole. Nastepnie powiedziat, ze wszyscy
byli zgodni, co do tego zeby nie wprowadza¢ tej podwdjnej matury. To byt bardzo wazny postulat.
Nastepnie byta podnoszona kwestia konieczno$ci dialogu Marszatka z administracjg rzadowa, poniewaz
jednym z duzych zrédet finansowania sq pienigdze znajdujace sie u Marszatka. Uwaza, ze jezeli majg
by¢ tworzone Centra Ksztaicenia Praktycznego, ktére majg by¢ w kazdym powiecie, powinny
one weryfikowa¢ to co wnosi ustawa o ramach kwalifikacyjnych tj. potwierdzenie kwalifikacji
w zawodzie. Podkreslit, ze musi by¢ dyskusja administracji rzadowej i samorzadowej. Zauwaza brak
glosu samorzadu, a przeciez starostowie bedg to budowac i tworzyé, wiec ten obszar zostat troche
pominiety. Zeby Marszatek mogt finansowaé projekty, musza by¢ okreslone standardy wyposazenia.
Kontynuujac, powiedziat ze zdaniem Pani Kurator Krajowy Os$rodek Wspierania Edukacji Zawodowe;
zastapi O$rodek Rozwoju Edukacji. Powiedziat, ze wie jakich fachowcéw miata jedna i druga instytucija,
jakie byly projekty i twierdzi, ze bedzie problem z okresleniem standardow wyposazenia, a Unia
Europejska nie da pieniedzy je$li jasno i precyzyjnie nie bedzie okre$lone jak majg wygladac osrodki
egzaminowania, czy inne osrodki. Wszystko nalezy przeformutowac. Odnoszac sie do pkt 10
potwierdza, ze nie tylko Pani Dyrektor E. Dumkiewicz — Sprawka, gtéwnie przedstawiciele doradcow
zawodowych powiedzieli, ze postawili wniosek, iz doradztwo zawodowe powinno by¢ juz w szkole
podstawowej, stad tez ten punkt.

Wiestawa Janczak — Przewodniczaca WRDS, OPZZ

Podsumowujac dyskusje uwaza, ze Staty Zespot Roboczy ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego WRDS
nie wypracowat zadnych wnioskéw jakie mogtyby byC przyjete w Stanowisku plenarnego posiedzenia
WRDS. Podkreslita, ze jest to pierwszy taki przypadek na tyle lat, Zeby nie moc zajac Stanowiska
takiego, do jakiego jest zobligowana Rada. W swojej wypowiedzi odniosta si¢ rowniez do stow Pana
D. Jodtowskiego ze strony Pracodawcow, ze trzeba odbudowac to co zostato zniszczone, a nie stawia¢
na reklame. Dzisiaj pokazany jest taki obraz, doczekalismy sie takich czaséw, ze ci ktdrzy konczyli
szkote zawodowg, to jest cos gorszego w spoteczenstwie. Wyksztatceni zostali obecnie byle jacy
lekarze, prokuratorzy, sedziowie, nauczyciele i tak mozna bytoby mnozy¢. Jako Wojewodzka Rada
Dialogu Spotecznego musimy wypracowa¢ stanowisko. Rada oczekiwata pomocy od zespotu
fachowcow, wiedzy w tym zakresie. Pani W. Janczak uwaza, ze jako Rada posiadajg doswiadczenie,
ktére jest wiecej warte niz ta wiedza, ktéra jest pokazywana dzisiaj. Nalezy sie nad tym pochyli¢
porzadnie, bo walczymy o to, aby zostato przywrdcone szkolnictwo zawodowe. Podsumowujac
podirzymuje zgtoszony wniosek, aby Stanowisko wrdcito do zespotu fachowcéw i wypracowato
konkretne wnioski, aby méc skierowac do konkretnych organdw. Swojg wypowiedz zakonczyta puenta,
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ze byle jakosci w Wojewodzkiej Radzie Dialogu Spotecznego w Lublinie nie bedzie, tylko rzetelnie
i uczciwie bedziemy ze sobg rozmawia¢ i naprawiac to co jest zte, a popierac to co jest dobre.

Zbigniew Rymsza — Konfederacja ,,Lewiatan”
Zaproponowat punkty, ktére mogtyby by¢ utrzymane z tego Stanowiska:

1. pkt 11. Cztonkowie zespotu uwazaja, ze wielkim wyzwaniem jest przywrécenie wysokiej rangi
szkolnictwu zawodowemu poprzez zmiane $wiadomos$ci spotecznej, szerszg jego promocje
i popularyzacje poprzez kampanig na Lubelszczyznie promujacg szacunek dla zawoddw;

2. pkt 8. — Trafno$¢ wyboru $ciezek rozwoju zawodowego uwaza, ze nalezatoby przeformutowaé
pod katem tego, iz edukacja zawodowa rozpoczynata sie jak najwczesniej, przez catg Sciezke,
aby byt to ciggty proces;

3. pkt 1. — WRDS proponuje nie tworzy¢ licedbw ogolnoksztatcacych dla dorostych itd.;
(to powinno by¢ stanowisko — proponujemy, postulujemy itp.)

4. pkt 3-4. — nalezatoby skomponowac w jeden punkt.

Nalezatoby zajg¢ rowniez stanowisko, co do tego w jakim systemie edukacji chcemy umieSci¢
szkolnictwo zawodowe. Zdaniem Pana Z. Rymszy na podstawie dzisiejszych wypowiedzi mozna
wywnioskowac, ze zmierza sie do tego, aby szkolnictwo zawodowe umie$ci¢ w segmencie dzisiejszych
gimnazjéw, ale rzad chce wprowadzi¢ reforme likwidujacg i nalezatoby sie jego zdaniem jeszcze
do tego ustosunkowac.

Zbigniew Kmicic — Pracodawcy RP

Podzielit pomyst Pana D. Jodtowskiego co do upowszechnienia zawodu, jednocze$nie obrazujac,
iz brakuje w tym oceny finansowej. Problem finansowania edukacji na zasadzie wprowadzenia
ulg podatkowych.

Tomasz Pitucha — strona rzagdowa

Uwaza, ze dyskusja bez materiatu nie ma sensu. Zwrécit uwage, ze wszyscy sie zgadzamy z promocjq
szkolnictwa zawodowego, natomiast najlepszg perspektywg jest to co wypracowata Rada Dialogu
Spofecznego, czyli zagwarantowanie pewnego poziomu ptacy, aby czlowiek wiedziat,
ze jak bedzie po zawodowce to zarobi na rodzine. Nalezy dazy¢ do tego, bo to jest lepszy sposéb
wydawania pieniedzy, niz robienie promociji.

Maria Olszak — Winiarska — Forum Zwigzkdw Zawodowych

Po catej analizie uwaza, ze nalezy zsynchronizowac dziatania razem z wypracowanymi stanowiskami,
aby mogto sie to przenie$¢ na mate ojczyzny, czy powiaty. Zaproponowata, aby Zespét ds. Edukacii
i Szkolnictwa Wyzszego wykorzystat tg wiedze. Wedtug Pani M. Olszak — Winiarskiej nie nalezy szukac¢
miejsc dla ludzi, tylko nalezy i$¢ z rozwojem i z tym co wymaga od nas Unia Europejska.

GLOSOWANIE NAD PRZYJECIEM WNIOSKU O SKIEROWANIE STANOWISKA PONOWNIE NA
SZR DS. EDUKACJI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO WRDS

Gtosy za -25
Gtosy przeciw -0
Gtosy wstrzymane -0
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Ad. 3. Ochrona Gorek Czechowskich

Mirostawa Gatan — Business Centre Club

Majac na uwadze wniosek Stowarzyszenia Obrony Gérek Czechowskich (zatgcznik nr 4-5 do Protokotu)
oraz stan faktyczny, w jakim sg obecnie Gorki Czechowskie , Pani M. Gatan po zapoznaniu
z wczesniejszymi planami dotyczacymi tego terenu i materiatami naukowcdw, ktorzy przedstawili
rzetelne prace w tym temacie, uzasadnita konieczno$¢ wsparcia inicjatywy obrony Gorek
Czechowskich. Kontynuujac wypowiedz zwrécita uwage na ochrone chomika w UE, gatunku
wystepujacego na tym terenie Lubelskich Gérek Czechowskich, objetego ochrong i ujetego przyktadowo
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego. Nastepnie przedstawita naukowe opracowanie
nt. przeptywu powietrza w Lublinie. Zyjemy w $rodowisku ekologicznym, gdzie nie ma smogu dzieki
temu, Zze powietrze ma szanse przeptywania. Uwaza, ze my jako spoteczenstwo lubelskie nie wiemy
jak tam zostanie zagospodarowany teren. Wedtug Pani M. Gatan Zle sie stato, ze ten teren nie nalezy
do miasta, dlatego ze miasto inaczej by go zagospodarowato. JesteSmy na takim etapie, ze mozna
te Gorki obroni¢ tylko trzeba wypracowac stanowisko takie, ktore bedzie godzito biznes, prawo
i potrzeby spoteczne naszych dzieci i wnukdw. Poprosita o solidng dyskusje w tym temacie.

Wiestawa Janczak — Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Otworzyta dyskusje w tym temacie, po czym zapytata cztonkdw kto chce zabraé gtos.

Zbigniew Kmicic — Pracodawcy RP

Uwaza, ze sprzedaz Gorek to zbrodnia. Jako architekt Wojewddzki chronit te gorki na przysztosc.
Pewnymi planami i decyzjami niszczone sg gorki, nie ma zagospodarowania catego terenu,
ktéry powinien byC rozdysponowany. Powiedziat, Ze zajmowat sie planami przestrzennymi
i wie jak powinny by¢ te tematy rozpracowane, dlatego tez postuluje, aby byt natychmiast opracowany
plan zagospodarowania przestrzennego catego tego terenu.

Wiktor Szyborski — Konfederacja ,,Lewiatan”

Zwraca sie do wszystkich cztonkow komisji, aby skupili sie na tym problemie, bo jest naprawde wazny.
Odnosi sie do wypowiedzi Pani M. Gatan dziekujac za to, iz ten temat znalazt sie na posiedzeniu.
Uwaza, ze tym spotkaniem zacznie sie pewien proces ocalania catego obszaru miasta Lublin. Wedtug
mowecy kierunek przewietrzania miasta to zastuga dwoch kanatéw - od strony Nateczowa, poprzez Gorki
Czechowskie i Jakubowice Koninskie. Jezeli powstang tam duze osiedla to teren zostanie
nie tylko zdegradowany, ale zagrodzony zostanie takze przeptyw powietrza dla centrum Lublina.
Uwaza, ze nalezy temat kontynuowa¢ na nastepnym spotkaniu, po czym sktada wniosek o zaproszenie
na nastepne posiedzenie Prezydenta Lublina K. Zuka razem z Dyrektorem Planowania,
po to aby dowiedzieC si¢ jakie sg plany na przysztos¢ co do tego terenu. Ponadto popiera wniosek
0 udziat dziennikarzy z gazet i telewizji, aby mieszkancy Lublina mieli przekazane informacje
na biezaco.

Tomasz Pitucha — strona rzagdowa

Sytuacja, z ktorg mamy do czynienia pokazuje pewien model zachowan. Plan zagospodarowania Gérek
Czechowskich jest, okresla to Studium. To ma by¢ teren przyrodniczo zielony. Problem jest taki,
ze jak jaki$ developer kupi teren w mieScie, Rada Miasta zmienia Studium wiekszoScig gtosow.
Drastyczny przypadek takiego dziatania powoduje hatas. Wiele gruntéw w ten sam sposob zmienia
przeznaczenie i nie sg to az tak drastyczne przypadki. Wszelkie prolegatywy w tym stanie prawnym ma
Prezydent miasta, dlatego stosowny jest wniosek Pana W. Szyborskiego, podkreslit Pan T. Pitucha.
Powiedziat, ze przedktadajac Radzie Miasta projekt uchwaty w sprawie przystapienia do zmiany planu
musi by¢ wykonana analiza zasadnosSci, po czym wysunat zapytanie czy Prezydent jest w stanie
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tak te analize ujaé, zeby okazato sie, ze przystapienie do zmiany tego planu jest niezasadne i wtedy
ta uchwata nie stanie na Radzie Miasta, a wiele wskazuje na to, Ze jest to niezasadne. To jest taka
sytuacja, ze czesto pomimo tego, ze te przystapienia sg mato zasadne, jednak znajdujg sie w debacie
Rady i niestety zyskujg jakiesS przychylnosci, dodat. Podsumowujac uwaza, ze ciekawe
jest to, iz ten temat wptynat na WRDS, bo wiasciwym organem jest Rada Miasta i Prezydent. Wyrazit
nadzieje, ze ta dyskusja strategicznie najwazniejsza, stoczy sie na Radzie Miasta.

Stanistaw Kozyrski — Zwigzek Rzemiosta Polskiego

Powiedziat, ze media wprowadzajg ludzi w btad, po czym popart przyktadem wypowiedzi inwestora
z telewizji. Uwaza, Zze bardzo madre jest to zeby byt Prezydent i media, aby nie wprowadzali ludzi
w btad tylko powiedzieli o tym jaki jest stan faktyczny.

Andrzej Kurowski — Business Centre Club

Powiedziat, ze jest dzisiaj taka sytuacja, ze ten teren kto$ kupit i chce w jaki$ sposéb niekontrowersyjny
zrealizowa¢ swoje cele. Na gruncie prawa catej procedury planistycznej i decyzyjnej, jezeli nie pozwolg
przepisy na to, zeby powstaty tam budynki 14 pietrowe, to nie powstang. Nastepnie odestat
do Tygodnika Nowy Tydzien, gdzie jest szczegdtowo opisane spotkanie konsultacyjne inwestora.
Sg tam przedstawione wyjSciowe zatozenia oraz opinia Prof. Harasimiuka. Zwrocit uwage na miejsca
w Lublinie, gdzie chciatoby sie, aby byto to zgodnie z wyobrazeniami, ale pewne realia ekonomiczne,
formalno — prawne powoduja, ze nie da sie tego zrobic.

Wiestawa Janczak — Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Po to jest Rada Dialogu, aby nawet najtrudniejszg sprawe rozmawiajgc ze sobg, gdy bedzie wola
wszystkich stron to z najtrudniejszego konfliktu mozna wyj$¢. Madro$¢ siedzacych na sali jest taka,
zeby tym tematem pokierowac i zeby byty tego efekty.

Dariusz Jodtowski — Konfederacja , Lewiatan”

Konkluzja jest taka, ze nie ma przy tym temacie podziatow, tylko jesteSmy obywatelami zatroskanymi
0 zrbwnowazony rozw¢j spoteczno - gospodarczy naszego miasta. Pan D. Jodtowski uwaza,
ze wszystkie wypowiedzi sg wywarzone i madre. Najwazniejszym postulatem jest to, Zzeby
na to spotkanie zaprosi¢ Prezydenta wraz z Szefem Planowania Przestrzennego i Architektem
Miejskim. W przestrzeni publicznej sg nieuregulowane kwestie. Urzednik moze procedowac nad zmiang
planu zagospodarowania, ktéry jest obowigzujgcy. Moéwigc o sobie jako o przedsiebiorcy,
dla czytelno$ci zasad w biznesie zyczytby sobie, zeby jezeli jest uchwalony plan, to Zzeby wszyscy
konkurowali wiedzac, ze on obowigzuje. Mowit, ze wielokrotnie postulowat na poziomie Urzedu
Miejskiego, zeby wzorem innych miast uchwali¢ pewien regulamin dotyczacy tego, w jakim zakresie
jest dopuszczalna zmiana planu i za jakie ekwiwalenty. Gospodarz miasta ma prawo w interesie
wszystkich zarzadza¢ i administrowa¢ tym terenem dla zréwnowazonego rozwoju i dla ochrony
ekologicznej ekosystemoéw, oraz po to aby miasto rozwijato swoje potrzeby mieszkaniowe. Zaznaczyt,
ze dla obywateli potrzebna jest czytelnos¢ i transparentnosc¢ tej przestrzeni.

Zbigniew Rymsza - Konfederacja ,,Lewiatan”

Uwaza, ze przedstawiciel spotki powinien byC przy tych rozmowach, poniewaz sie odwazyt i kupit,
co trzeba uszanowac. Jezeli kto$ co$ chce tam zrobi¢, ma inicjatywe i wydat jakie$ pienigdze, ma jakas
koncepcje to bezwarunkowo nalezy z nim rozmawia¢ i ustalic ksztatt tego wniosku, ktory zostanie
ztozony na Rade Miasta, tak aby przez czas rob6t wypracowaé to stanowisko
za posrednictwem WRDS lub wspolnie z Radg Miasta, aby byt to kompromis. Z. Rymsza odnidst
sie rowniez do zmiany planu zagospodarowania przestrzennego na Gorkach Czechowskich,
ze utrzymywanie stanu jaki jest tam teraz nic nie wniost przez kilkadziesiat lat, wiec ta funkcja powinna
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realizowaC potrzeby mieszkaniowe, rekreacyjne a czesciowo mozna realizowa¢ programy ochrony
zwierzat oraz przewietrzanie dla miasta. Wymaga to dtugich rozméw.

Maciej Nejkauf - NSZZ , Solidarnos¢”

Przypomniat, iz zwrécono sie do WRDS z konkretnym wnioskiem, z prosbg poparcia
interdyscyplinarnych badan przyrodniczych. Wedlug M. Nejkaufa Rada powinna przygotowac
sie do ewentualnej debaty z udziatem mediow i zdecydowaC czy wytoniC zespdt, aby przygotowat
to spotkanie z udziatem zainteresowanych oséb.

Marek Kotodziejczyk — Forum Zwigzkdw Zawodowych

Uwaza, ze ciekawych terendw byto duzo, ale teraz kosztem tych terendw ludzie majg gdzie mieszkac.
Wawozy sg zabudowywane i dzieki temu osiedla sie powigkszaja, a ok. 60-70 tys. ludzi ma dach
nad gtowa. Jak mowi M. Kotodziejczyk przyrode ceni i szanuje, ale do tej pory na lotnisko jezdzitoby
sie do Warszawy. Uwaza, ze jezeli chcemy ptaszczyzny dialogu spotkajmy sie z zainteresowanymi
i nakre$lmy co by mieszkancy Lublina oczekiwali i przedstawili krotkg, zwiezta koncepcje
zagospodarowania.

Wiktor Szyborski — Konfederacja ,,Lewiatan”

Uwaza, ze dla Gorek Czechowskich nie jest jedyng koncepcjg stawianie osiedli mieszkaniowych.
Wedtug mowecy istnieje mozliwo$¢ zrobienia z tych terendw, terenow rekreacyjno — sportowych i mowi
to jako mieszkaniec Lublina, a nie jako cztowiek biznesu. Wspomniat, iz mieszkancy powinni wzig¢
udziat w dyskusji, bo taka dyskusja sie nie przytoczyta w mediach. Ponadto uwaza, ze WRDS
nie jest w stanie wptyng¢ na decyzje wiasciciela, ale rozmawiajgc mozna osiggna¢ konsensus.

Andrzej Kurowski — Business Centre Club

Powotujac sie na media powiedziat, ze developer zgadza si¢ na park w pozostatej czesci, na ktdrej
nie planuje zabudowania, ale w kooperacji z miastem. Uwaza, ze nie ma bardzo prostej Sciezki,
ktora by wszystkim pasowata, trzeba jakis kompromis zawrzec.

Halina Chrzanowska — Business Centre Club

Uwaza, ze wniosek o zaproszenie na posiedzenie Prezydenta i osoby z Wydziatu Planowania
Przestrzennego jest stuszny, co nie oznacza walki z tymi osobami, tylko stuchanie co o tym my$lq i jakie
ma plany wydziat planowania. Gdy ta informacja bedzie znana i bedzie budzita kontrowersje, wystapi
potrzeba zaproszenia inwestora. Je$li sprawa nie bedzie kontrowersyjna nalezy spokojnie do tego
podejs¢ i poobserwowac. Oczywiscie kompromis bedzie konieczny i jest mozliwy.

Tomasz Pitucha - strona rzadowa

Ta dyskusja powinna odby¢ sie z udziatem inicjatorow, dlatego ze my jako Rada nie mamy takich
uprawnien. Takie uprawnienia ma Rada Miasta. Mamy aspekt wspierajacy a nie przejmujacy,
nie mozemy sie postawi¢ w roli inicjatoréw i oni w zwigzku z tym muszg by¢ na tej dyskusji.

Mirostawa Gatan — Business Centre Club

Podzigkowata cztonkom WRDS za dyskusje. Jest plan zagospodarowania terenu, ktory na jakim$ etapie
jest opracowany, ktory na pewno mozemy zmienia¢ dlatego, ze Swiat sie zmienia i technologia,
ale nalezy do tego podchodzi¢ bardzo rozwaznie, nie mozna patrze¢ tylko na interes wiasciciela.
Zniszczy¢ jest bardzo tatwo. Jezeli nawet stworzony zostanie rodzaj terendéw zielonych,
ale to stworzymy na nowo wedtug nowych trendow to nie bedzie natura, a zalezy nam na ochronie
naturalnego $rodowiska.
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GLOSOWANIE NAD PRZYJECIEM WNIOSKU O ZORGANIZOWANIE POSIEDZENIA
Z UCZESTNICTWEM WSKAZANYCH WE WNIOSKACH 0SOB

Gtosy za -25
Gtlosy przeciw -0
Gtosy wstrzymane -0

Ad. 4. Podjecie uchwat WRDS w sprawie powotania przewodniczacych oraz okreslenia czasu
na jaki sa powotane State Zespoly Robocze Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewoddztwa Lubelskiego.

Wiestawa Janczak — Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Przedstawita treS¢ uchwaly, po czym przekazata mozliwos¢ wypowiedzi w tym temacie Pani
M. Olszak — Winiarskiej.

Maria Olszak — Winiarska — Forum Zwigzkdw Zawodowych

Zaproponowata, aby przegtosowa¢ wszystkie uchwaty razem, poczym zgtosita wniosek
o to, aby przewodnictwo w zespotach byfo rotacyjne, tak jak jest w przypadku Przewodniczacej Rady
Dialogu.

Wiestawa Janczak — Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Zwrécita uwage na to, ze takie byly ustalenia kto jaki zesp6t przejmuje, wiec tylko mogg sie zmienia¢
przewodniczacy w ramach tego kto dostat przewodnictwo w danym zespole.

Maria Olszak — Winiarska — Forum Zwigzkdw Zawodowych

Powiedziata, ze nie jest problemem kto zostanie wybrany, zawsze mozemy na kazdej Radzie
zadecydowacé, bo nigdzie nie jest nic napisane. Zwrdcita sie do Pani Przewodniczacej méwiac, ze OPZZ
nie wybiera zadnego zespotu, a nie jest wiadome czy w drodze wykonywanej pracy okaze
sie, ze bedzie potrzeba powotania kolejnego zespotu jezeli wynikng problemy. W zwigzku z powyzszym
podtrzymata swéj wniosek o rotacyjnym przewodnictwie zespotdw.

Zbigniew Rymsza — Konfederacja ,Lewiatan”
Uwaza, ze nie jest to temat do dyskusji na te chwile. Jest przeciwny wprowadzenia nieomdwionego
punktu.

Andrzej Kurowski — Business Centre Club

Ma pewng watpliwos¢, poniewaz wedtug statutu state zespoty zajmujq sie tylko i wytacznie sprawami
zleconymi przez Rade i gremium, krotko mowigc zespoty nie majg zadnych kompetencii tylko zajmujg
sie tym co dostajg z gory. Uwaza, Ze niektore zespoty mogg mie¢ niemal kazdego miesigca jakie$
problemy a inne raz na jakis czas si¢ spotkajg z jakimkolwiek aktywnym zadaniem i to tez ma znaczenie
dla rytmu pracy, bo takie zespoty bedg miaty charakter potencjalny.

GLOSOWANIE NAD WNIOSKIEM O CALOSCIOWYM Gt OSOWANIU NAD UCHWALAMI

16



Gtosy za -25
Glosy przeciw -0
Gtosy wstrzymane -0

GLOSOWANIE NAD PRZYJECIEM UCHWAL WRDS W SPRAWIE POWOLANIA
PRZEWODNICZACYCH ORAZ OKRESLENIA CZASU NA JAKI SA POWOLANE STALE ZESPOLY
ROBOCZE WOJEWODZKIEJ RADY DIALOGU SPOLECZNEGO WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Gtosy za -25
Gtlosy przeciw -0
Glosy wstrzymane -0

Tre$¢ uchwat stanowig zataczniki nr 6a, 6b, 6¢, 6d, 6e, 6f, 6g do Protokotu.

Ad. 5. Wolne wnioski

Wiestawa Janczak — Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Zwrdcita sie do cztonkéw WRDS z zapytaniem czy majg jakie$ wnioski.

Dariusz Jodtowski — Konfederacja , Lewiatan”

Ztozyt wniosek dotyczacy doproszenia obecno$ci Pana Marszatka i Pana Wojewody na posiedzeniach.
Uwazat, ze poczatki byly bardzo ambitne i w kolejnym rozdaniu, brzmieniu ustawy o partnerach
spotecznych ten dialog spoteczny i konsensus bedzie doceniany przez strone rzadowa i samorzadowsa,
a w konsekwenciji nastepuje deprecjacja pracy Rady.

Maria Olszak — Winiarska - Forum Zwiazkdw Zawodowych

Zaproponowana, aby WRDS na posiedzeniu wrzesniowym zajeta sie projektem funkcjonowania
ochrony zdrowia, zeby zostato to przeprowadzone przez gremium z udziatem Wojewody, podlegtych
instytucji. Warto, aby Rada zapoznata sie ze wszystkim.

Tomasz Pitucha - strona rzadowa
Wyjasénit, ze Pan Wojewoda jako reprezentant rzadu jest na Swiecie Policji w Krasnymstawie i dlatego
nie mogt pogodzi¢ tych spotkan.

Dariusz Jodtowski - Konfederacja , Lewiatan”
Uwaza, ze zebranie takiego potencjatu intelektualnego partneréw spotecznych jest duzym wyzwaniem
i pewne rzeczy mozna przewidzie¢. Nie ma sensu radzenia komu$, kto nie chce tego stuchaé.

Wiestawa Janczak — Przewodniczaca WRDS, OPZZ

Zwrécita sie do Rady w zwigzku z ustaleniem daty posiedzenia Prezydium WRDS oraz posiedzenia
plenarnego WRDS, poniewaz sprawa Stuzby Zdrowia musi sie pojawi¢ na wrzesniowym posiedzeniu
z racji zalegtego tematu o Onkologii, ktéry trzeba doprowadzi¢é do konca i jest wniosek
Pani M. Olszak-Winiarskiej odnosnie Stuzby Zdrowia. Pani Przewodniczaca wysuneta réwniez prosbe

17



do Biura o informowaniu o zmianie terminu posiedzenia zespotow, poniewaz to Prezydium WRDS
decyduje o organizacji posiedzen.

Dariusz Jodtowski — Konfederacja , Lewiatan”
Zaproponowat wyznaczenie konkretnego dnia, aby mégt kazdy sie ustosunkowac.

Wiestawa Janczak — Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Powiedziata, ze spotkania dostosowywane sg do terminéw, w oparciu o kalendarz Pana Marszatka
i Pana Wojewody.

Dariusz Jodtowski — Konfederacja , Lewiatan”

Uwaza, ze zasadne bytoby ustalenie przez Przewodniczacgq WRDS termindw posiedzer wspoinie
z kancelarig Marszatka i Wojewody. Zasadne bytby réwniez natozenie grafikéw posiedzen Sejmu,
bo bedzie to na jakim$ etapie potrzebne, poniewaz jako Lewiatan chcemy ztozy¢ postulat o wieku
emerytalnym z udziatem postéw, co tez ma znaczenie, aby nie byt to tydzier poselski.

Mirostawa Gatan — Business Centre Club
Zgtosita propozycje, aby wysta¢ do wszystkich cztonkdéw e-mail z terminem, a komu nie bedzie
pasowato to zgtosi nieobecnos¢ do Biura WRDS.

Maciej Nejkauf - NSZZ , Solidarnos¢”

Bedac rowniez czionkiem Statego Zespotu Roboczego ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju
Przedsiebiorczo$ci Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego, otrzymat
informacje iz zespot ma sie zajga¢ tematem szeroko rozumianego OZE zapytat, kto jest inicjatorem
tego tematu zwazywszy na wiedze jakg posiada sygnalizowat, aby unika¢ tego tematu, poniewaz Rada
moze by¢ uzywana przez lobbystéw do roznych dziwnych rzeczy.

Ad. 6. Zakonczenie posiedzenia

Wiestawa Janczak - Przewodniczaca WRDS, OPZZ
Pani Przewodniczaca zamknetfa posiedzenie.

PRZEWODNICZACA
Protokolant Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego
Wojewodztwa Lubelskiego
|-/ Katarzyna Gotebiowska I-/'Wiestawa Janczak
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Zataczniki do Protokotu

1.
2.

3.

Imienna lista os6b obecnych na posiedzeniu plenarnym WRDS w dniu 13 lipca 2016 r.

Porzadek obrad posiedzenia plenarnego Wojewodzkiej Rady Dialogu Spofecznego Wojewddztwa

Lubelskiego;
Stanowisko nr_1/2016 Staleqgo Zespotu Roboczeqo ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszeqo

Wojewddzkiej Rady Dialogu Spofecznego Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 5 lipca 2016 r.;

Pismo do Wiceprzewodniczacej WRDS Pani Mirostawy Gatan od Stowarzyszenia Obrony Gérek
Czechowskich;

Odpowiedz Wiceprzewodniczacej WRDS Pani Mirostawy Gafan do Stowarzyszenia Obrony Gdrek
Czechowskich;

Uchwaly w_sprawie powofania_przewodniczacych oraz okres$lenia czasu na jaki sq powofane

State Zespoly Robocze Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego:

6a. Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okreslenia czasu na jaki jest powotany
Staty Zespot Roboczy ds. Infrastruktury i Transportu WRDS;

6b. Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okreslenia czasu na jaki jest powotany
Staty Zespot Roboczy ds. Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia WRDS;

6¢. Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okreslenia czasu na jaki jest powotany
Staty Zespot Roboczy ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszarow Wiejskich WRDS;

6d. Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okreslenia czasu na jaki jest powotany
Staly Zespot Roboczy ds. Rynku Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzen i Swiadczer Socjalnych
WRDS;

6e. Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okreslenia czasu na jaki jest powotany
Staty Zespot Roboczy ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci WRDS;

6f. Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okreslenia czasu na jaki jest powotany
staly Zespot Roboczy ds. Funduszy Europejskich WRDS;

6g. Uchwata w sprawie powotania przewodniczacego oraz okreslenia czasu na jaki jest powotany
Staty Zespot Roboczy ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego WRDS.
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