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z dnia 5 lipca 2016 r.

w sprawie szkolnictwa zawodowego
w kontekscie modelu ksztatcenia w Polsce

Staty Zespoét Roboczy ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego po zapoznaniu sie z zaproponowanym przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej projektem systemu edukacji, w tym zawodowej i szerokiej
dyskusji sformutowat nastepujgce wnioski:

1.

Z duzg krytykg cztonkéw zespotu spotkata sie koncepcja tworzenia licedw
ogoélnoksztatcgcych dla dorostych, w ktérych mieliby sie ksztatci¢
absolwenci szkét wyzszych zawodowych (licencjackich), w celu uzyskania
matury pozwalajgcej podjg¢ studia magisterskie. Wobec tego zespot
postuluje ujednolicenie egzaminu maturalnego dla absolwentéw technikow
i szk6t branzowych Il stopnia.

Proponowane zmiany w szkolnictwie zawodowym wymagajg szerszej
dyskusji dotyczgcej koniecznosci zintegrowania systemu szkolnictwa
zawodowego ze szkolnictwem wyzszym.

Istnieje konieczno$¢ dostosowania kierunkéw ksztatcenia zawodowego
do przyjetych strategii rozwoju regionalnego (w tym woj. lubelskiego)
oraz planowanych kierunkéw spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju.

Kierunki ksztatcenia zawodowego w szkotach zawodowych oraz formy
doskonalenia zawodowego realizowane w Centrach Ksztatcenia
Praktycznego powinny by¢ jak najszerzej dostosowane do potrzeb rynku

pracy.

Kwestig zasadniczg jest stworzenie systemu $ciste] wspétpracy szkét
zawodowych i Centréw Ksztatcenia Praktycznego z pracodawcami
w tym: propozycji zgtaszania zawoddéw, programéw nauczania w zawodzie,
prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, przeprowadzaniu egzamindéw
zawodowych.



6. Cztonkowie zespotu proponujg stworzenie racjonalnej sieci Centréw
Ksztatcenia Praktycznego na terenie wojewddztwa lubelskiego
(niekoniecznie we wszystkich powiatach) zgodnie z planowanymi
zadaniami — np. prowadzenie ksztatcenia praktycznego, przeprowadzanie
egzaminow zewnetrznych, walidacja kwalifikacji zawodowych.

7. Czlonkowie zespotu zwracajg uwage, Ze proponowane rozwigzania
dotyczgce szkolnictwa zawodowego wymagajg znacznych naktadow
finansowych. Takg mozliwos¢ stwarza nowa perspektywa finansowa
na lata 2014-2020. Wielkg role w wykorzystaniu $rodkéw z RPO maijg
do odegrania Marszatkowie Wojewddztw.

8. Trafno$¢  wyboru  $ciezek rozwoju zawodowego uzalezniona
jest od prawidtowo funkcjonujgcego systemu doradztwa zawodowego.
Wigze sie to z koniecznoscig obligatoryjnego wprowadzenia doradcy
zawodowego do systemu edukac;i.

9. Prawidtowo funkcjonujgcy system szkolnictwa zawodowego wymaga
odbudowy doradztwa metodycznego dla nauczycieli.

10.W opinii cztonkéw zespotu nalezy odstgpi¢ od planowanego badania
predyspozycji zawodowych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne
przed podjgciem nauki w szkole zawodowe;.

11.Cztonkowie zespotu uwazajg, ze wielkim wyzwaniem jest przywrécenie
wysokiej rangi szkolnictwu zawodowemu poprzez zmiane $wiadomosci
spotfecznej, szerszg jego promocje i popularyzacie.

Zaprezentowane wnioski i postulaty bedg mozliwe do zrealizowania
przy Scistej wspdtpracy wszystkich podmiotéw ksztattujgcych rozwoj spoteczno-
gospodarczy wojewodztwa.

Cztonkowie zespotu zwracajg sie do WRDS Wojewddztwa Lubelskiego
O przedstawienie naszego stanowiska Ministerstwu Edukacji Narodowej,
Urzedowi Marszatkowskiemu Wojewddztwa Lubelskiego, Lubelskiemu Urzedowi
Wojewddzkiemu w Lublinie oraz Kuratorium Oswiaty w Lublinie.

Stanowisko zostato zaakceptowane przez wszystkie strony dialogu spotecznego uczestniczgce
w pracach Zespotu, tj. przez strong pracownikéw, pracodawcow, rzgdowg i samorzgdowa. Podpis
w imieniu cztonkow Zespotu ztozyt Przewodniczacy Statego Zespotu Roboczego ds. Edukacji
i Szkolnictwa Wyzszego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.
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