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dotyczace propozycji zmian w prawie pracy

Staty Zespdt Roboczy ds. Rynku Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzen
i Swiadczen Socjalnych Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Lubelskiego stoi na stanowisku, ze zmieniajgca sie sytuacja na rynku pracy sprawia,
ze normy prawne tworzgce prawo pracy wymagajg weryfikacji i dostosowania
do obecnych warunkow.

Czionkowie Zespotu oczekujg, ze efekty prac Komisji Kodyfikacyjnej Prawa
Pracy tj. projekt ustawy - Kodeks pracy z wuzasadnieniem i ustawy -
Kodeks zbiorowego prawa pracy z uzasadnieniem, zostang upublicznione
oraz poddane szerokim konsultacjom spotecznym i opiniowaniu. Oczekujemy
jednoczesnie gwaranciji, ze tak wazne akty prawne nie zostang uchwalone w trybie
ustawy poselskiej.

Konsultacje nad tak glebokg modyfikacja prawa pracy powinny
by¢ prowadzone w sposéb transparentny, otwarty i powszechny, zapewniajgcy
kazdej stronie dialogu spotecznego oraz kazdemu obywatelowi czy organizacjom
spotecznym petny dostep do projektowanych i konsultowanych dokumentow,
z mozliwoscig wypowiedzenia sie, a takze otrzymania odpowiedzi na zgtoszone
uwagi.

Podpis w imieniu czionkow Zespotu ziozyta Przewodniczgca Statego Zespotu Roboczego Rynku Pracy,
Zatrudnienia, Wynagrodzen i Swiadczen Socjalnych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Lubelskiego.
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